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Mensaje del Rector

Quiero iniciar la presentación de los “Logros Universitarios del año 2018”, agradeciendo a toda la 
comunidad universitaria su contribución a las metas estratégicas que hemos establecido y cumplido en 
gran medida.  

A nivel interno, de nuestros estudiantes debo mencionar su esfuerzo e ilusión para obtener un futuro 
profesional y personal mejor. A decanos, docentes, responsables académicos e investigadores, quiero 
reconocer el desarrollo de su función educativa, de investigación y de proyección social; que con su 
dedicación diaria ejecutan los procesos de enseñanza aprendizaje, desde una visión innovadora y de 
apoyo a los estudiantes en sus metas, que hacen de la UFG una de las instituciones educativas de mayor 
calidad de nuestro país.  Finalmente, sin la constancia del personal de las unidades de apoyo académico 
y administrativo no sería posible el funcionamiento de la maquinaria que permiten que nuestra institución 
haya atendido a más de 10,500 estudiantes. 
 
A nivel externo, agradezco a la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional, al Estado 
y en especial al Ministerio de Educación, Ciencia y Tecnología, a los emprendedores, al sector productivo, 
a las medianas y pequeñas empresas,  al Instituto Latinoamericano de Desarrollo profesional Docente y  
al Instituto  Centroamericano de Administración Pública;  por permitir y facilitar la vinculación clave en 
la Educación Superior para contribuir al desarrollo social y económico del país. Por un año más hemos 
continuado fortaleciendo dicha vinculación y establecido nuevas alianzas nacionales e internacionales 
con diversas entidades educativas, del Gobierno y del sector empresarial.

Gracias a los agentes internos y externos, por ayudarnos a desarrollar nuevas carreras adaptadas 
a la demanda de los estudiantes y de las empresas país. El año 2018 fue fructífero en el desarrollo 
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de nuevas titulaciones adaptadas a la actual era digital y en fortalecer las competencias digitales 
tanto del personal docente como de los estudiantes. A la vez, representó un año clave para los 
cambios en nuestro diseño curricular con la introducción del enfoque por competencias; el cual 
mejora el modelo educativo, se sustenta con la práctica y nos homologa con las tendencias globales 
de la educación. Por ello en este informe, no solo rendimos cuentas del pasado, sino que también, 
introducimos el trabajo del futuro. 

Los logros obtenidos en 2018, tienen un gran significado estratégico; ya que han marcado el camino 
para el año 2019, en el que la UFG está rediseñando y profundizando en el desarrollo de una nueva 
universidad para el Siglo XXI. Una universidad inmersa en continuas olas de digitalización que nos han 
situado ineludiblemente en la Cuarta Revolución Industrial, con grandes desafíos para la enseñanza 
superior respecto al futuro del trabajo, cambios en los empleos, aparición de nuevas profesiones y de 
nuevas oportunidades para el país y nuestros futuros profesionales. 

Atentamente,

Tecnología, innovación y calidad

Dr. e Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez.
Rector.
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Los logros destacados se resumen a continuación:

1. Gestión Estratégica
• Inauguración de laboratorios STEM en diferentes centros educativos del país. Se equiparon los 

laboratorios y se capacitaron a los docentes.
• Participación directa en la Primera Plataforma de Diálogo Anticorrupción.
• Inicio de la transición en el diseño curricular de planes de estudio con enfoque por objetivos al 

enfoque por competencias.
• Obtención de Donación Simplificada de Costo Reembolsable para la Acreditación de la carrera de 

Ingeniería en Ciencias de la Computación y la implementación de la nueva carrera de Ingeniería en 
Diseño y Desarrollo de Videojuegos, dentro del marco del Proyecto de Educación Superior para el 
Crecimiento Económico de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional -USAID. 

• Certificación del Sistema de Gestión de Calidad bajo la Norma ISO 9001:2015. Se logró con éxito 
la transición a esa nueva versión de la Norma y se obtuvo el certificado por LATU Sistemas Quality 
Austria (LSQA).

• Concretización de 103 gestiones curriculares y académicas en el Ministerio de Educación, Ciencia y Tecnología.
•  Establecimiento de veintidós alianzas, dentro de las cuales se destaca el Convenio firmado entre La 

Conferencia de Presidentes de Universidad (CPU), y Conferencia de Directores de Escuelas Francesas 
de Ingenieros (CDEFI), y La Universidad de El Salvador (UES) y La Asociación de Universidades Privadas 
de El Salvador (AUPRIDES); el cual tuvo como finalidad principal la movilidad estudiantil.

• Obtención de 34 reconocimientos; entre los cuales se destaca el Premio Nacional de Medio Ambiente, 
en la categoría Universidades y Centros de Investigación.

• Participación en 127 eventos; entre talleres, congresos, foros, encuentros y otros relacionados.
• Desarrollo de diversas actividades con el sector productivo del país; entre las cuales destaca las 

consultas curriculares desarrolladas entre las facultades que diseñaron planes de estudio con enfoque 
por competencias y el sector productivo del país.

• Se desarrollaron 135 procesos de formación a nivel interno y externo: 62 impartidos y 73 recibidos.

2. Unidades Académicas
• Ejecución de dos grandes actividades coordinadas por el Consejo de Decanos y que cada año la 

fortalecen: El Noveno Congreso de Docentes y Estudiantes (DOES), el cual fue aperturado por Mtra. 
Astrid Hollander, de origen alemán, representante de la UNESCO y El Foro permanente aportando a 
las soluciones; en donde se desarrollaron un total de 9 foros.

• Ejecución de 61 actividades en las diferentes dependencias académicas.
• Implementación de 35 carreras de pregrado y 9 de postgrado.
• Atención a 665 egresados en las diferentes modalidades de graduación.
• Respecto a educación continua se implementaron 21 diplomados y 18 cursos, atendiendo a un total 

de 897 personas.

3. Unidades de apoyo académico
• Implementación de 25 actividades totales para el fortalecimiento de los servicios que brindan a 

los estudiantes la Dirección de Tecnología y Sistemas, el Sistema Bibliotecario y la Dirección de 
Tecnología Educativa.
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• Virtualización de cursos para capacitar a los docentes sobre la plataforma virtual (las capacitaciones 
siempre se han desarrollado de forma presencial).

• Creación del Centro de Animación Digital. 
• Creación del Centro de Desarrollo de Videojuegos. 
• Renovación del Servicio de la Red Inalámbrica.
• Rediseño y modernización de espacios físicos de las bibliotecas.
• Implementación de la Academia CISCO UFG.
• Diseño e implementación de los MOOCs: “ Curso de Introducción a Windows Azure” y “ Curso de 

Fundamentación de Redes de datos”.

4. Unidades Administrativas
• Implementación de 32 actividades que fortalecieron los servicios que brindan las diferentes 

dependencias administrativas.
• Administración técnica y financiera de 22 proyectos.
• Implementación de la Norma ISO 31000 Gestión del Riesgo Principios y Directrices.
• Creación del área técnica de Proyectos.
• Registro y valoración de la propiedad intelectual en el CNR de 8 softwares.
• Creación de Tour Virtual 360º UFG.
• Inscripción en el ciclo 01-2018 de 10,949 estudiantes y en el ciclo 02-2018 de 10,005 estudiantes.
• Entrega de carta de egreso a 1305 estudiantes de las diferentes carreras.
• Entrega de títulos a 1,223 nuevos profesionales.

5. Gestión de Responsabilidad Social Universitaria
• Implementación de 229 proyectos de proyección social con un total de 53,529 beneficiarios.
• Implementación del Programa de Escuela de Jóvenes Talento en TIC. 5° y 6° cohorte.
• Implementación del Segundo Congreso de Modelaje Matemático.
• Otorgamiento de 15 becas a jóvenes talento graduados del programa para que continuaran su 

formación universitaria en la UFG.
• Adquisición de un microscopio SEM.
• La implementación de un sistema de arbitraje y mejoras en procesos de gestión editorial en la revista 

Realidad y Reflexión.
• Lanzamiento de revista transmedia Disruptiva.
• Ejecución de 21 investigaciones, realizadas por investigadores a tiempo completo.
• Ejecución de 16 investigaciones, realizadas por investigadores asociados.
• Realización de 7 encuestas.
• Lanzamiento del Concurso de Ideas y Modelos de Negocios UFG 2018.
• Desarrollo del Taller de transferencia de modelo de Incubación de Germina, para personal del CDE-

MIPYME Valles de Comayagua, Honduras.
• Se transmitieron 1,235 programas en Radio Punto 105 con 1,482 invitados.
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Siglas y acrónimos utilizados

ACAAI: Agencia Centroamericana de Acreditación de Programas de Arquitectura e Ingeniería
ACDMYPE: Asociación de Instituciones Operadoras de Centros de Desarrollo de la Micro y la Pequeña 
Empresa de El Salvador
ACP: Aseguramiento de la Competitividad Profesional. Programa creado por la UFG
ACPES: Asociación de Colegios Privados de El Salvador
ACS: En inglés, American Chemical Society y en español Sociedad Química Americana
ADESCO: Asociación de Desarrollo Comunal
ADESCOCARTA: Asociación de Desarrollo Comunal cantón San Rafael Tasajera
AES: Energía para El Salvador
ALAC-FUNDE: Centro de Asistencia Legal y Anticorrupción de la Fundación Nacional para el Desarrollo
ALICE: Asociación Latinoamericana de Investigadores de Campañas Electorales
AMCHAM: Cámara Americana de Comercio de El Salvador
AMP: Autoridad Marítima Portuaria. El Salvador
ANADES: Asociación Nacional Deportiva de Educación Superior. El Salvador
ANDA: Administración Nacional de Acueductos y Alcantarillados. El Salvador
ANPROTEC: Asociación Nacional de Entidades Promotoras de Emprendimientos Innovadores de Brasil
ANSP: Academia Nacional de Seguridad Pública. El Salvador
APAC: Academia Panamericana de Arte Culinario. El Salvador
ARENA: Alianza Republicana Nacionalista. Partido Político de El Salvador
ASACHI: La Asociación de Amistad El Salvador-China.
ASAFONDOS: Asociación Salvadoreña de Administradoras de Fondos de Pensiones
ASAP: Asociación Salvadoreña de Agencias de Publicidad.
ASDER: Asociación Salvadoreña de Radiodifusores
ASI: Asociación Salvadoreña de Industriales
ASIA: Asociación Salvadoreña de Ingenieros y Arquitectos
ASIMEI: Asociación Salvadoreña de Ingenieros Mecánicos, Electricistas, Industriales y Ramas afines
ASPROC: Asociación de Profesionales en Computación
ATP: Asociación de Transporte de Pasajeros. El Salvador
AUPRIDES: Asociación de Universidades Privadas de El Salvador
AVA: Asociación de Agencias de Viajes
BAC: Banco de América Central
BANDESAL: Banco de Desarrollo de El Salvador
BCIE: Banco Centroamericano de Integración Económica
BID: Banco Interamericano de Desarrollo
BRICS: Hace referencia a los países que conforman el bloque económico, comercial y político, integrado 
inicialmente por Brasil, Rusia, India, China, y al que posteriormente en el año 2011 se le agrega Sudáfrica
BT7: Break The Steven. Festival de tecnología. El nombre Break the Seven se designó porque fue el lugar 
donde los conferencistas internacionales y los asistentes rompieron siete elementos: the Process, the 
Content, the Metrics, the Code, the Algorithm, the System y para finalizar, the Web
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CADES: Colegio de Arquitectos de El Salvador
CADF: Foro Centroamericano de Donantes (por sus siglas en inglés)
CAE: Consejo Asesor de Emprendimiento
CAMARASAL: Cámara de Comercio e Industria de El Salvador
CAMJOL: Central American Journals Online. Es una base de datos de revistas publicadas en Nicaragua, 
Honduras y El Salvador, que abarca toda la gama de disciplinas académicas. El objetivo de CAMJOL es 
ofrecer mayor visibilidad a las revistas participantes y la investigación que estas trasmiten
CASALCO: Cámara Salvadoreña de la Industria de la Construcción
CASATIC: Cámara Salvadoreña de Tecnologías de la Información y Comunicaciones 
CASATUR: Cámara Salvadoreña de Turismo
CATIE: Centro Agronómico Tropical de Investigación y Enseñanza
CBUES: Consorcio de Bibliotecas Universitarias de El Salvador
CCBB: Ciencias Básicas
CCOIC: La Cámara de Comercio Internacional de la China
CCPIT: El Consejo Chino para el Fomento del Comercio Internacional
CCSS: Ciencias Sociales
CdD: Consejo de Decanos
CDEFI: Conferencia de Directores de Escuelas Francesas de Ingenieros
CDMYPE: Centro de Desarrollo de Micro y Pequeñas Empresas
CDSOFT: Centro de Desarrollo de Software de la UFG
CEC: Centro de Estudios Ciudadanos de la UFG
CECADE: Centro de Estrategias, Capacitación y Desarrollo Empresarial, A.C.
CENADE: Centro de Atención por Demanda del Ministerio de Economía
CENTROMYPE: Fundación Promotora de la Competitividad de la Micro, Pequeña y Mediana Empresa
CEPA: Comisión Ejecutiva Portuaria Autónoma 
CGO: Centro Global de Operaciones. Bogotá, Colombia
CIDE: Centro de Investigación y Desarrollo Educativo
CIEC: Comisión Institucional de Evaluación de Carreras de la UFG
CIFCO: Centro Internacional de Ferias y Convenciones. El Salvador
CNJ: Consejo Nacional de la Judicatura 
CNR: Centro Nacional de Registros. El Salvador
COC: Centro de Orientación de Carreras de la UFG
COLPROCE: El Colegio de Profesionales en Ciencias Económicas.
CONAMYPE: Comisión Nacional de la Mediana y Pequeña Empresa
CONINFO: Congreso en Informática de El Salvador
CONNA: Consejo Nacional de la Niñez y de la Adolescencia
CORSATUR: Corporación Salvadoreña de Turismo
CPU: La Conferencia de Presidentes de Universidad
CRO: Centro Regional de Occidente de la UFG
CSIC: Consejo Superior de Investigaciones Científicas de España
CUM: Coeficiente de Unidades de Mérito
DAAD: Servicio Alemán de Intercambio Académico 
DAI: Development Alternatives Inc.
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DC: Dirección de Calidad de la UFG
DDE: Dirección de Desarrollo Estudiantil de la UFG
DEG: Dirección de Egresados y Graduados de la UFG
DF: Dirección Financiera de la UFG
DGME: Dirección General de Migración y Extranjería. El Salvador
DICA: Dirección de Innovación y Calidad
DNES/MINED: Dirección Nacional de Educación Superior del Ministerio de Educación. El Salvador
DOES: Congreso de Docentes y Estudiantes de la UFG
DPS: Dirección de Proyección Social de la UFG
DPYEC: Dirección de Postgrados y Educación Continua
DRNI: Dirección de Relaciones Nacionales e Internacionales de la UFG
DRPC: Dirección de Relaciones Públicas y Comunicaciones de la UFG
DRPC: Dirección Relaciones Públicas y Comunicaciones de la UFG
DTE: Dirección de Tecnología Educativa de la UFG
DTS: Dirección de Tecnología y Sistemas de la UFG
EBLE: Edificio de Bibliotecas y Laboratorios Especializados de la UFG
EIIDE: Encuentro internacional de innovación para el desarrollo.
EMCGGB: Escuela Militar Capitán Gerardo Barrios
ENADE: Encuentro Nacional de la Empresa Privada de El Salvador
ESEN: Escuela Superior de Economía y Negocios
ESMA: Escuela Superior de Maestros
FAD: Facultad de Arte y Diseño de la UFG
FAO: Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura
FCE: Facultad de Ciencias Económicas de la UFG
FCJ: Facultad de Ciencias Jurídicas de la UFG
FCS: Facultad de Ciencias Sociales de la UFG
FENADESAL: Ferrocarril Nacional de El Salvador
FEPADE: Fundación Empresarial para el Desarrollo
FES: Fundación Friedrich Ebert
FID: Festival Internacional de Diseño de Costa Rica
FIS: Facultad de Ingeniería y Sistemas de la UFG
FMLN: Frente Farabundo Martí para la Liberación Nacional. Partido Político de El Salvador
FOVIAL: Fondo de Conservación Vial. El Salvador
FSN: Federación Salvadoreña de Natación
FunDARQ: Fundación Costarricense de Diseño, Arte y Arquitectura
FUNDASAL: Fundación Salvadoreña de Desarrollo y Vivienda Mínima
FUNDE: Fundación Nacional para el Desarrollo. El Salvador
FUNDEMAS: Fundación Empresarial para la Acción Social. El Salvador
FUNTER: Fundación Teletón Pro Rehabilitación. El Salvador
FUNZEL: Fundación Zoológica de El Salvador
FUSADES: Fundación Salvadoreña para el Desarrollo Económico y Social
FUSAL: Fundación Salvadoreña para la Salud y el Desarrollo Humano 
GANA: Gran Alianza por la Unidad Nacional. Partido Político de El Salvador
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GERMINA: Incubadora de empresas de la UFG
GTIAC: Grupo de Trabajo Interinstitucional Anticorrupción.
HACCP: En inglés, Hazard Analysis and Critical Control Points y en español Sistema de análisis de Peligros 
y Puntos Críticos de Control
Hcéres: Alto Consejo para la Evaluación de la Investigación y de la Enseñanza Superior.
HICD: En inglés, Human and Institutional Capacity Development y en español Desarrollo de la Capacidad 
Humana e Institucional
ICACIT: Instituto de Calidad y Acreditación de Programas de Computación, Ingeniería y Tecnología.
ICEF: Instituto de Colaboración y Educación Familiar
ICEFI: Instituto Centroamericano de Estudios Fiscales
ICFF: En inglés, International Contemporary Furniture Fair y en español Feria Internacional en Nueva York 
(Estados Unidos) del sector iluminación y mueble de hogar
ICTI: Instituto de Ciencia, Tecnología e Innovación de la UFG
IEEE: Instituto de Ingenieros Eléctricos y Electrónicos
IEESFORD: El Instituto Especializado de Educación Superior para la Formación Diplomática.
IEM: Instituciones de Educación Media
IES: Instituciones de Educación Superior
IES-ANSP: Instituto Especializado de Nivel Superior de la Academia Nacional de Seguridad Pública. El Salvador
IFLA: Federación Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios e Instituciones
IFLA-LAC: Federación Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios y Bibliotecas
INASP: Red Internacional para la Disponibilidad de Publicaciones Científicas. Constituye una de las bases 
de datos académicos muy reconocida, con sede en Oxford del Reino Unido de Gran Bretaña
INFOD: Instituto Nacional de Formación Docente. El Salvador
INJUVE: Instituto Nacional de la Juventud. El Salvador
INSA. Instituto Nacional de Santa Ana
ISCP: Instituto Salvadoreño de Contadores Públicos. El Salvador
ISD: Iniciativa Social para la Democracia
ISDEM: Consejo Directivo del Instituto Salvadoreño de Desarrollo Municipal. El Salvador
ISNA: Instituto Salvadoreño para el Desarrollo de la Niñez y la Adolescencia. El Salvador
ISO: Organización Internacional de Normalización
ISRI: Instituto Superior de Relaciones Internacionales de Cuba
ISSS: Instituto Salvadoreño del Seguro Social. El Salvador
ITCA-FEPADE: Escuela Especializada en Ingeniería
IVLP: International Visitor Leadership Program
JICA: En inglés, Japan International Cooperation Agency y en español Agencia de Cooperación 
Internacional del Japón
LAIP: Ley de Acceso a la Información Pública de El Salvador
loT: Nuevas ideas, nuevas investigaciones en Internet de las Cosas
LSQA: Es la nueva marca de LATU Sistemas S.A. Es el resultado de la asociación del Laboratorio 
Tecnológico del Uruguay (LATU) y Quality Austria. Somos LATU + Quality Austria, LSQA. Realza la 
certificación de procesos y productos
MARN: Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales de El Salvador
MARTE: Museo de Arte de El Salvador
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MINEC: Ministerio de Economía. El Salvador
MINEDUCYT: Ministerio de Educación, Ciencia y Tecnología. El Salvador
MIPYMES: Micro, pequeñas y medianas empresas
MITUR: Ministerio de Turismo. El Salvador
MOP: Ministerio de Obras Públicas, Transporte, Vivienda y Desarrollo Urbano. El Salvador
MYPE: Micro y Pequeña Empresa
NETHCHAM: Cámara de Comercio e Industria Bilateral del Reino de los Países Bajos (Holanda) para 
Centroamérica (por sus siglas en inglés).
NIMD: Instituto Holandés para la Democracia Multipartidaria
OCDE: Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos. Agrupa a 35 países miembros y su 
misión es promover políticas que mejoren el bienestar económico y social de las personas alrededor del mundo
ODS: Objetivos de Desarrollo Sostenible
OEA: Organización de los Estados Americanos
OGA: Observatorio del Gobierno Abierto de El Salvador
OIRSA: Organismo Internacional Regional de Sanidad Agropecuaria
ONU: Organización de las Naciones Unidas
OPAMSS: Oficina de Planificación del Área Metropolitana de San Salvador
ORSALC: Observatorio Regional de Responsabilidad Social para América Latina y El Caribe
OSC: Organización de Sociedad Civil de El Salvador
PAES: Prueba de Aprendizaje y Aptitudes para Egresados de Educación Media
PAME: Programa Académico de Movilidad Educativa de la Unión de Universidades de América Latina y el Caribe
PDC: Partido Demócrata Cristiano. Partido Político de El Salvador
PEA: Proceso Enseñanza Aprendizaje
PMA: Programa Mundial de Alimentos
PNUD: Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
POAS: Planes Operativos Anuales
PROESA: Organismo Promotor de Exportaciones e Inversiones de El Salvador
PROINNOVA: Programa de Innovación Tecnológica de FUSADES. Promueve el emprendedurismo y la innovación
PYMES: Pequeñas y Medianas Empresas
RAICES: Red Avanzada de Investigación, Ciencia y Educación Salvadoreña
REDIBACEN: Red de Investigadores del Banco Central de Reserva
REINSAL: Red de Educación Inicial y Parvularia de El Salvador
RETEI: Red Latinoamericana de Incubadoras y Acelerados de Empresas.
RIUL: Red Internacional de Universidades Lectoras
RS: Responsabilidad Social
RSE: Responsabilidad Social Empresarial
RTI International: Research Triangle Institute 
SAAP: Sistema Académico Administrativo de Postgrados de la UFG
SCRUM: Es un proceso de la Metodología Ágil que se usa para minimizar los riesgos durante la realización 
de un proyecto. En inglés, Project Management y en español Master en Proyectos
SEA: Programa de Excelencia Académica de la sede del Centro Regional de la UFG
SEBRAE: Servicio Brasileño de Apoyo a las Micro y Pequeñas Empresas Sección América Latina y el Caribe
SGC: Sistema de Gestión de Calidad 
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SIF: Fundación Internacional de Seatttle (SIF, por sus siglas en inglés)
SIGET: Superintendencia General de Electricidad y Telecomunicaciones. El Salvador
SIRPE: Sistema Informático para el Seguimiento a Reglamentos y Planes de Estudio de la UFG
SIU: Sistema de Investigación Universitario de la UFG
SNIESS: Sistema Nacional de Información Estadística para Instituciones de Educación Superior
STEAM: Ciencia, Tecnología, Ingeniería, Arte y Matemática
STEM: Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemática
TDT: Televisión Digital Terrestre
TETRA TECH: Proveedor líder de consultoría, ingeniería y servicios técnicos en todo el mundo. La Empresa 
apoya a clientes comerciales y gubernamentales ofreciendo soluciones innovadoras relativas al agua, el 
ambiente, la infraestructura, la gestión de recursos, la energía y el desarrollo internacional. Con 16.000 
empleados y 400 oficinas en todo el mundo
TIC: Tecnologías de la Información y la Comunicación
TICAL: Tecnologías de Información y Comunicación de Instituciones de Educación Superior de América Latina
UAGE: Unidad Académica de Gestión Estratégica de la UFG
UCA: Universidad Centroamericana José Simeón Cañas. El Salvador
UDB: Universidad Don Bosco. El Salvador
UDUAL: Unión de Universidades de América Latina y el Caribe
UEES: Universidad Evangélica de El Salvador
UFG: Universidad Francisco Gavidia. El Salvador
UGB: Universidad Gerardo Barrios. El Salvador
UIF: Unidad de Investigación Financiera de El Salvador
UNAB: Universidad Dr. Andrés Bello. El Salvador
UNAH: Universidad Autónoma de Honduras
UNDEF: En inglés, United Nations Democracy Fund, y en español, Fondo de las Naciones Unidas para 
la Democracia
UNESCO: Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura
UNFPA: Fondo de Población de las Naciones Unidas
UNICAES: Universidad Católica de El Salvador
UNICEF: Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
UNIVO: Universidad de Oriente. El Salvador
UNPH: Universidad Nacional de la Policía de Honduras
UPED: Universidad Pedagógica de El Salvador
USAID: Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional
USDA: Departamento de Agricultura de los Estados Unidos
UTEC: Universidad Tecnológica de El Salvador
YABT: Young Americas Business Trust. Es un organismo internacional sin fines de lucro, fundado en 
el 1999, que trabaja en cooperación con la Secretaría General de la Organización de los Estados 
Americanos para promover el desarrollo social y económico entre los jóvenes alrededor del mundo. 
YABT desarrolla e implementa programas y actividades enfocadas en el emprendimiento, a través de las 
cuales busca mejorar la calidad de la vida y generar empleo para jóvenes en las Américas y el Caribe, 
especialmente aquellos que se encuentran en pobreza.
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“La innovación constante es la única forma de mantenerse competitivo, 
porque ninguna ventaja es sostenible en el largo plazo”.

(Jorge González Moore)

1. NUESTRA INSTITUCIÓN



Logros Univers i tar ios  2018 -  Univers idad Franc isco Gavid ia

18 - Nuestra Institución

1.1. Misión, Visión y Valores

Misión Institucional

La formación de profesionales competentes, innovadores, emprendedores y éticos, mediante la aplicación 
de un proceso académico de calidad que les permita desarrollarse en un mundo globalizado.

Visión Institucional

Ser la mejor universidad salvadoreña, con proyección global, que se caracteriza por la calidad de sus 
graduados, de su investigación y su responsabilidad social, y de su tecnología. 

Valores Institucionales

Calidad • Competencia • Ética • Innovación

1.2 Política Integrada de Calidad, Ambiental y de Responsabilidad Social

• Ofrecer calidad del proceso de enseñanza y aprendizaje, sustentado en las corrientes 
pedagógicas y didácticas contemporáneas y en las escuelas de pensamiento científico, que 
demanda un aprendizaje permanente y constructivo, para formar profesionales competentes, 
innovadores, emprendedores y éticos.

• Desarrollar una gestión administrativa eficaz de los recursos y servicios de apoyo, para lograr 
la conformidad de los requisitos del proceso de enseñanza y aprendizaje.

• Impulsar la prevención de la contaminación y el cumplimiento con los requisitos de los 
estudiantes, los legales y los suscritos en todos los procesos que se desarrollan en la institución.

• Promover una cultura de respeto al medioambiente, reduciendo los impactos ambientales de 
nuestras operaciones.

• Hacer uso racional de los recursos naturales renovables y no renovables.

• Participar y colaborar con organismos en los que se promuevan la realización de programas y 
proyectos orientados al desarrollo de las comunidades menos favorecidas de nuestro país.

• Promover programas de balance trabajo familia.

• Fomentar el desarrollo personal y laboral de todos los trabajadores, mediante programas de 
formación continua.
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• Lograr la mayor satisfacción general del personal de la empresa, favoreciendo un ambiente 
participativo entre los empleados, integrándolos en un objetivo común y mejorando las 
comunicaciones que facilitan el trabajo en equipo, el reconocimiento individual y las sugerencias 
de mejora.

1.3. Ejes estratégicos

1. Investigación

Consolidar la capacidad de investigación de los estudiantes, generando nuevos conocimientos científicos, 
tecnológicos y sociales, aportando soluciones a problemas de país y alineado a la realidad actual.

La investigación surge desde el currículo y se desenvuelve a lo largo de la carrera desarrollando 
capacidades de análisis, deducción, síntesis, observaciones, descripción y conclusión, llegando a generar 
un pensamiento crítico y cuestionador.

La investigación, en sentido estricto, se realiza por investigadores profesionales y también por docentes y 
estudiantes, impulsando la investigación aplicada, centrada en el descubrimiento de nuevos conocimientos, 
y orientada fundamentalmente hacia un objetivo específico; y también desarrollando el conocimiento 
científico a través de trabajos sistemáticos en los que se aprovechan los conocimientos obtenidos de la 
investigación y la experiencia práctica, con la intención de producir nuevos bienes o servicios.

2. Proyección

Promoverá la relación de docentes, estudiantes y de la institución con los diferentes sectores de la 
sociedad, mediante proyectos y programas que apoyen en la solución de problemas y que se relacionen 
con las áreas académicas que se brindan, mejorando la calidad de vida social, comunitaria y ambiental.

3. Docencia

El proceso académico de interacción especialmente entre docentes y estudiantes, que permita dinamizar 
métodos apropiados de conocer y pensar, donde el estudiante plantee problemas e interrogantes y se 
manejen metodologías apropiadas para sugerir soluciones, logrando así competencias fundamentadas 
en la ciencia, el arte y la tecnología.

Los docentes incorporan procesos de comunicación, socialización e interacción, y tienen características 
tales como compromisos con la formación integral, propia y del estudiante, tolerante con la diversidad de 
criterios y enfoque, social, informado, contador de historias, abierto a preguntas, organizado, preparado, 
innovador, dispuesto a seguir aprendiendo y entusiasta con el manejo de las nuevas tecnológicas.

La docencia es el eje articulador de la investigación y de la proyección social, y su objetivo principal es 
promover el aprendizaje y el conocimiento.
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4. Calidad

Promoverá el desarrollo de un modelo de gestión basado en la autorregulación, fomentando la cultura 
de seguimiento y evaluación, para garantizar que la calidad sea el resultado de un trabajo de las partes 
involucradas en los procesos, y comprometidos con los resultados.

Acciones y estrategias que tendrán como fin alcanzar la certificación de procesos, así como la habilitación, 
la acreditación y la certificación de programas.

5. Gestión

Con el fin de alcanzar los objetivos, las acciones de administrar y dirigir se vuelven fundamentales a 
partir de la correcta planificación de los recursos, de una adecuada organización, tratando de hacer 
equipo con las áreas involucradas y, como pilar del entendimiento, una comunicación asertiva que 
permita incrementar la eficiencia.

6. Infraestructura

Acciones y estrategias para mejorar los ambientes educativos y lograr la formación integral de los 
estudiantes, cumpliendo así con requisitos de seguridad y funcionalidad que garanticen el bienestar de 
toda la comunidad.

Desarrollos tecnológicos que faciliten y dinamicen el Proceso de Enseñanza-Aprendizaje con elementos 
de innovación y vanguardismo que caracteriza a la UFG. 

1.4. Estructura organizacional

La Universidad cuenta con dos sedes: una en San Salvador y la otra en el departamento de Santa Ana, 
conocida como Centro Regional de Occidente.

Las instancias que conforman la estructura organizacional se agrupan en cuatro grandes Unidades: 
académicas, apoyo académico, administrativas y de proyección institucional.
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Organigrama funcional de la Universidad Francisco Gavidia
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1.5. Consejo Directivo

Cargo Nombre

Presidenta: Maestra y Licenciada en Educación Rosario Melgar de Varela

Vicepresidenta: Doctora Leticia Andino de Rivera

Secretaria: Maestra y Licenciada en Educación Teresa de Jesús González de Mendoza

Primer Vocal: Doctor e Ingeniero Mario Antonio Ruiz Ramírez

Segundo Vocal: Ingeniera Ruth María Portillo Guevara

1.6. Funcionarios

Cargo Nombre

Rector: Dr. e Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez

Vicerrectora: Dra. Leticia Andino de Rivera

Secretaria General: MEd y Lcda. Teresa de Jesús González de Mendoza

Asesor de Rectoría Ing. Manuel Muñoz

Asesor de Tecnología de Rectoría y de 
Seguridad Informática

Ing. Yubiny Merino

Asesor Jurídico Lic. José Adalberto López Castillo

Director de Gestión de Calidad: MBA e Ing. Roberto Arístides Castellón Murcia

Decana de la Facultad de Ingeniería y Sistemas: Ing. Elba Patricia Castanedo de Umaña

Decana de la Facultad de Ciencias Sociales: Lcda. Zoila Luz Romero 

Decano de la Facultad de Ciencias Jurídicas: Lic. Roberto Antonio Morán Argueta, a.i.

Decano de la Facultad de Ciencias Económicas: M.A. y Lic. Adalberto Elías Campos Batres

Decano de la Facultad de Arte y Diseño: Arq. Juan José Ávalos Campos

Director de Postgrados y Educación Continua: Dr. e Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez, a.i.

Coordinador del Centro Regional de Occidente: Ing. Jorge Alberto Juárez Martínez

Director de Egresados y Graduados: Lic. Rolando Balmore Pacheco Cardoza

Jefa de la Unidad Académica de Gestión Estratégica Lcda. Olinda Beatriz López Palacios

Director de Tecnología y Sistemas: Dr. Mario Rafael Ruiz Vargas

Directora del Sistema Bibliotecario: M.A. e Ing. Sonia Amaya de López

Director de Tecnología Educativa: Lic. Carlos Francisco Urías Valladares

Directora de Planificación Educativa: MEd. y Lcda. Rosario Melgar de Varela
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Director de Relaciones Nacionales e Internacionales: Lic. Roberto Antonio Morán Argueta

Directora de Relaciones Públicas 
y Comunicaciones:

MEd. y Lcda. Roxana Mendoza de Villatoro

Directora Administrativa: Ing. Ruth María Portillo Guevara

Directora Financiera: Lcda. Melany Victoria Barillas de Tenorio

Directora de Proyección Social: Lcda. Julia Marta Marroquín

Director del Instituto de Ciencia, 
Tecnología e Innovación

Dr. Oscar Carlos Picardo Joao

Director de Emprendedurismo e Innovación: Ing. Luis Alonso Martínez Perdomo

Directora de Desarrollo Estudiantil: Lcda. Mercedes Concepción Seeligman

Director de la UFG Radio 105: Lic. César Barrientos
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“La mejor manera de predecir el futuro, es crearlo”.

(Peter Drucker)

2. GESTIÓN ESTRATÉGICA
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2.1. Responsabilidad de la Dirección

El señor Rector, hombre visionario con prospectivas y previsiones más allá del siglo actual, proyecta la 
imagen y marca UFG en los diferentes ámbitos: educativo, político, social, religioso, empresarial, nacional 
e internacional, impulsa, desarrolla y participa de diferentes actividades estratégicas que fortalecen la 
vinculación academia-sector empresarial, el accionar y desarrollo de la Universidad y de los miembros 
que la conforman; razón por la que a continuación se describen dichas actividades:

• Inauguración laboratorio Ing. Mario Antonio Ruiz. La UFG con el apoyo de la Agencia de los Estados 
Unidos para el Desarrollo Internacional USAID, en el marco del Proyecto de Investigación “Data 
Sciences Training and Research to Address Crime and Insecurity in El Salvador”, beneficiaron al 
Complejo Educativo “Concha Viuda de Escalón” con un Laboratorio Experimental STEM denominado 
“Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez”, en honor al señor Rector como una figura de imparable desarrollo 
y crecimiento. El Rector al inaugurar dicho laboratorio, invitó a los estudiantes y docentes del 
Complejo a estudiar, aprender y profundizar en la Ciencia y a obtener el mejor provecho del mismo. 
El Laboratorio fue inaugurado el 9 de febrero.

El proyecto fue parte del Grant PEER de la 
National Academy os Science, el cual concursó 
con más de 600 iniciativas a nivel global y fue 
ganado por la Arizona State University y la 
UFG, para ejecutar en tres escuelas y capacitar 
a 30 docentes en Ciencia de los Datos, bajo el 
principio: “mejorar la enseñanza de las ciencias 
disminuye la deserción e indirectamente la 
violencia escolar y el delito en jóvenes”.

•  Inauguración de Laboratorio Experimental 
STEM en Centro Escolares de San Luis 
Talpa. La UFG, la Academia Nacional de 
Seguridad Pública (ANSP) y la alcaldía de 
San Luis Talpa, inauguraron el 6 de junio, 
el Laboratorio Experimental STEM (Science, 
Technology, Engineering, Mathematics), por 
sus siglas en inglés. El proyecto beneficia a 
más de 200 estudiantes.

El método STEM en escuelas rurales del municipio de San Luis Talpa, busca aportar a una formación 
integral, participativa, auto formativa e inclusiva para estimular el desarrollo de competencias científicas, 
sumadas a la capacidad de sociabilización y prácticas de seguridad ciudadana. El proyecto beneficia a 
más de 200 estudiantes.

Los docentes de los centros escolares y catedráticos de la ANSP, recibieron diferentes cursos con profesores 
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de la Arizona State University, Uniandes Colombia y la Universidad Francisco Gavidia, sobre estadísticas 
aplicadas, en métodos STEM, programación Python, lenguaje R y planificación didáctica de ciencias.

• Presentación de avances y resultados logrados en la ejecución de la Primera Plataforma de 
Diálogo Anticorrupción por parte de los grupos de consulta y dialogo. Fue concluida la primera 
de cuatro Plataformas de Diálogo que buscan sentar las bases para la construcción de un 
Acuerdo de País contra la Corrupción, esta iniciativa es impulsada por la UFG y la Universidad 
Dr. José Matías Delgado con el apoyo de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo 
Internacional (USAID).

Los resultados obtenidos en las consultas 
señalan una serie de medidas consideradas 
como importantes por parte de los actores 
consultados, como una legislación robusta, 
transparente y equitativa; autonomía 
ejecutiva en las instancias influyentes en el 
tema, acceso a la información, observación, 
control y rendición pública de cuentas, 
entre otras. 

El Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez, destacó 
en su participación inaugural el importante 
papel de la Academia en el combate a la 
corrupción desde la educación y formación 
de profesionales con sentido ético y liderazgo 
basado en la honestidad y transparencia 
e instó a continuar con las siguientes 
etapas que consisten en el discernimiento 
de múltiples alternativas hasta llegar a las 

mejores y así presentar un documento final en enero del año 2019 para ser entregado a los tres 
Órganos del Estado, a la Fiscalía General de la República, a la Corte de Cuentas, al Instituto 
de Acceso a la Información Pública y la Procuraduría de los Derechos Humanos; así como a los 
candidatos presidenciales a fin de conocer su afinidad en ejecutar las propuestas.

• Lanzamiento de la alianza estratégica entre la UFG y Mobile Money Centroamérica conocida como 
MoMo. La alianza firmada con UFG permite a los estudiantes realizar sus pagos a través de dos 
canales: los Agentes Momo autorizados y a través de la cuenta MoMo de su dispositivo móvil.

MoMo; es una nueva aplicación móvil gratuita que está disponible para todos los clientes de cualquier 
compañía telefónica y cualquier dispositivo móvil. Ayuda al usuario a reducir el tiempo invertido en 
desplazarse a una ventanilla o realizar largas filas para realizar pagos, sin contratiempos desde la 
comodidad de su teléfono celular. 
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La UFG está convencida que el factor de movilidad jamás debe representar o visualizarse como un 
obstáculo sino; por el contrario, representa una auténtica oportunidad para generar un componente 
diferenciador que simplifique aún más la vida de cada persona.

Con esta alianza entre la UFG y 
MoMo se facilitan las transacciones 
de pago de las cuotas y matrículas 
de los estudiantes de pregrado y 
postgrado; y para ello únicamente 
debe registrarse como cliente en un 
punto de Agente MoMo autorizado, 
descargar la aplicación en su teléfono 
móvil, acreditar dinero electrónico a 
su cuenta y acceder a la plataforma 
MoMo y realizar las transacciones de 
una forma rápida, segura y efectiva.

En el lanzamiento, el señor Rector expresó: “Los estudiantes son nuestra prioridad, queremos proveerles 
de herramientas que simplifiquen sus procesos en nuestra alma máter, es por eso que les ofrecemos 
modernas opciones de pago evitándoles largas filas y trámites complicados”.

• Cuarto Congreso Internacional de la 
Asociación CDMYPE. la Asociación de 
Instituciones Operadoras de Centros 
de Desarrollo de Micro y Pequeñas 
Empresas (ACDMYPE), inauguró el IV 
Congreso Internacional ACDMYPE, 
denominado: “Generando oportuni-
dades a las MYPE a través de la trans-
formación digital y la automatiza-
ción”. Dicho Congreso se realizó del 
11 al 13 de abril, en el Hotel Barceló.

ACDMYPE es presidida por el Ing. Mario 
Antonio Ruiz Ramírez y representa a 
14 centros que anualmente proveen 
asesorías a más de 3,000 micro y 
pequeñas de todo el país, en áreas 
como: Innovación, gestión empresarial, 
procesos de exportación, créditos y finanzas, tecnologías de información y comunicaciones, entre otros. 

Se firmó el Memorándum de entendimiento entre Peter Natiello, Director de USAID, El Salvador y 
el Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez, presidente de ACDMYPE. El Memorándum de Entendimiento 
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tiene como objetivo, fortalecer a las MYPE, para tener un mejor acceso a servicios de desarrollo 
empresarial, incrementar su productividad y competitividad, y ampliar sus operaciones en mercados 
internos y de exportación. 

El congreso reúne anualmente a más de 150 asesores de micro y pequeñas empresas (MYPE) de 
todo el país, Centroamérica y el Caribe, quienes a través de los Centros de Desarrollo de Micro y 
Pequeña Empresa (CDMYPE), brindan soluciones a las necesidades de las empresas para potenciar 
su crecimiento y desarrollo.

• Acreditación de carrera e implementa-
ción de nueva carrera. El 12 de abril, 
la universidad firmó un convenio de 
Donación Simplificada de Costo Re-
embolsable para la Acreditación de 
la carrera de Ingeniería en Ciencias 
de la Computación y la implementa-
ción de la nueva carrera de Ingenie-
ría en Diseño y Desarrollo de Video-
juegos, dentro del marco del Proyecto 
de Educación Superior para el Creci-
miento Económico de la Agencia de 
los Estados Unidos para el Desarrollo 
Internacional -USAID. 

El propósito fue mejorar la calidad de Ingeniería y ofrecer mejores profesionales en la industria; 
también buscó la implementación de la carrera de Ingeniería en Diseño y Desarrollo de Videojuegos 
y la creación de dos laboratorios especializados en procesamiento de imágenes, audio y video, y que 
servirán para las prácticas y proyectos de módulos de esta carrera, en adición a los laboratorios de 
informática con los que la UFG ya cuenta.

• Elección de nueva Junta Directiva de CDMYPE o ACDMYPE: La Asociación de Instituciones Operadoras 
de Centros de Desarrollo de la Micro y Pequeña Empresa (Asociación CDMYPE o ACDMYPE) realizó 
la Asamblea General para elegir a su nueva Junta Directiva para el período 2018-2021.
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En la Asamblea, se reeligió al Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez como Presidente de la ACDMYPE para 
un segundo período.

Además, de elegir la nueva Junta Directiva, se incluyó representación de dos nuevas Instituciones 
Operadoras de CDMYPE: la Universidad Católica de El Salvador (UNICAES) que opera los CDMYPE 
UNICAES de Santa Ana y el de Ilobasco, y la Asociación de Municipios Cayaguanca que opera el 
CDMYPE en San Ignacio, Chalatenango.

• Inauguración de la Cámara de Comercio Bilateral de Países Bajos en Centroamérica (NETHCHAM). En 
septiembre se realizó la Primera Asamblea General; la cual busca impulsar el desarrollo de nuevas 
oportunidades comerciales y tecnológicas para El Salvador, marcando así el inicio de una relación 
de cooperación a largo plazo como un gremio empresarial que promueve el desarrollo de la libre 
empresa y facilita las oportunidades de negocio a través de servicios especializados que mejoran la 
competitividad de los pequeños, medianos y grandes empresas que la conforman.

En esta Asamblea se realizó la elección de 
la primera Junta Directiva de NETHCHAM, la 
cual será la responsable de gestionar y vincular 
negocios entre empresarios salvadoreños 
y holandeses, dar acompañamiento y 
establecer convenios con las entidades 
estatales encargadas de la exportación a fin 
de fortalecer la economía nacional por medio 
de la exportación a Holanda y Europa. Fue 
elegido como tesorero el Ing. Mario Antonio 
Ruiz Ramírez.

En esta ocasión el señor Rector acotó en su intervención: “En el sector educación también vamos a 
promover el intercambio entre universidades, fortalecer relaciones entre estudiantes de bachillerato, 
universitarios, profesores; realizar investigaciones, trabajos de economía y potenciales negocios”. En 
las universidades ya no solo estamos dando clases, también investigamos, tenemos proyección social, 
desarrollamos micro y pequeñas empresas (MYPES)”. 

• Certificación del Sistema de Gestión de 
Calidad bajo la Norma ISO 9001:2015. 
La UFG sometió a consideración de la 
empresa certificadora su Sistema de Gestión 
de Calidad; ya considerando los nuevos 
requisitos establecidos en la Norma ISO 
9001:2015, se logró con éxito la transición a 
esa nueva versión de la norma y se obtuvo el 
certificado por LATU Sistemas Quality Austria 
(LSQA), el 12 de septiembre de 2018.
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Actualmente la UFG es la única Institución de Educación Superior en el país, que posee certificado el 
Proceso de Enseñanza Aprendizaje con una norma internacional, significando para los estudiantes 
una ventaja competitiva, ya que la calidad de la educación que se brinda, se garantiza mediante 
procesos certificados.

• Gestiones para suscripción de convenio con el Alto Consejo para la Evaluación de la Investigación y de 
la Enseñanza Superior (Hcéres). Se gestionaron y ejecutaron diversas acciones, para iniciar el proceso 
de Acreditación con Hcéres en el año 2019. Se conformó una Comisión y el proceso está coordinado 
por el Lic. Roberto Morán. Director de Relaciones Nacionales e Internacionales.

• Propuesta de Proyecto de Plataforma de Promoción de Desarrollo Territorial y Descentralización 
(USAID). Se presentó esta propuesta con el objetivo de generar una plataforma para la promoción del 
desarrollo territorial y descentralización. Dicha propuesta fue presentada por el Lic. Roberto Morán, 
Director de Relaciones Nacionales e Internacionales.

Respecto a las gestiones que se realizaron en el MINEDUCYT, fueron 103 en total, realizadas de enero a 
diciembre y se detallan a continuación:

• Obtención de dos resoluciones de carreras nuevas

 ~ Facultad de Ingeniería y Sistemas: Ingeniería en Desarrollo de Software e Ingeniería en Desarrollo 
de Gestión de Bases de Datos.

• Obtención de cuatro resoluciones para la actualización de cuatro planes de estudio, de las 
siguientes carreras:

 ~ Facultad de Arte y Diseño: Técnico en Arquitectura Digital y Licenciatura en Diseño de Modas

 ~ Dirección de Postgrados y Educación Continua: Maestría en Informática aplica a Redes y 
Maestría en Gestión Estratégica de Marketing.

• Obtención de dieciocho resoluciones para la ampliación de vigencia de planes de estudio. Se 
gestionaron y se obtuvieron las resoluciones siguientes: 

 ~ Facultad de Arte y Diseño: Licenciatura en Animación Digital y Videojuegos, Licenciatura 
en Diseño Gráfico Web Multimedia, Licenciatura en Diseño Gráfico Publicitario, Técnico en 
Animación Digital y Videojuegos y Arquitectura.

 ~ Facultad de Ciencias Económicas: Licenciatura en Economía Internacional, Técnico en 
Ventas, Técnico en Contabilidad, Licenciatura en Mercadotecnia y Publicidad, en modalidad 
de educación no presencial, Licenciatura en Administración de Empresas en modalidad de 
educación no presencial, Licenciatura en Sistemas de Computación Administrativa en modalidad 
de educación no presencial y Licenciatura en Gestión Estratégica de Hoteles y Restaurantes.
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 ~ Facultad de Ingeniería y Sistemas: Licenciatura en Sistemas Informáticos, Ingeniería en 
Ciencias de la Computación en modalidad de educación no presencial, Técnico en Sistemas 
de Computación e Ingeniería en Telecomunicaciones.

 ~ Dirección de Postgrados y Educación Continua: Maestría en Gestión y Desarrollo del Talento 
Humano y Maestría en Entornos Virtuales de Aprendizaje.

• Obtención y publicación de doce Acuerdos Ejecutivos que amparan la gestión de carreras, de 
acuerdo al siguiente detalle: 

 ~ Un Acuerdo Ejecutivo, que ampara el registro de una carrera nueva: Ingeniería en Diseño y 
Desarrollo de Videojuegos.

 ~ Seis Acuerdos Ejecutivos, que respaldan la actualización de planes de estudio de las siguientes 
siete carreras: Técnico en Diseño Gráfico Publicitario, Técnico en Arquitectura Digital, 
Técnico en Diseño Gráfico Web, Técnico en Decoración, Maestría en Logística, Maestría en 
Informática aplica a Redes y Maestría en Gestión Estratégica de Marketing.

 ~ Cinco Acuerdos ejecutivos de ampliación de vigencia que amparan las siguientes veinticinco 
carreras: Técnico en Publicidad, Técnico en Administración de Restaurantes en modalidad de 
educación no presencial, Técnico en Guía Turístico, Técnico en Administración de Restaurantes 
en modalidad de educación presencial, Licenciatura en Mercadotecnia y Publicidad en 
modalidad de educación no presencial, Licenciatura en Economía Internacional, Técnico 
en Ventas, Técnico en Contabilidad, Licenciatura en Sistemas Informáticos, Ingeniería 
en Ciencias de la Computación en modalidad de educación no presencial, Técnico en 
Sistemas de Computación, Ingeniería en Control Eléctrico, Técnico en Decoración, Técnico 
en Diseño Gráfico Publicitario, Técnico en Diseño Gráfico Web, Licenciatura en Diseño de 
Modas, Licenciatura en Diseño Gráfico Web Multimedia, Licenciatura en Diseño Gráfico 
Publicitario, Maestría en Logística, Maestría en Gestión Estratégica de Marketing, Maestría 
en Informática Aplicada en Redes, Maestría en Administración Financiera, Maestría en 
Administración de Negocios con Especialidad en Comercio Electrónico en modalidad de 
educación semipresencial, Maestría en Gestión y Desarrollo del Talento Humano y Maestría 
en Entornos Virtuales de Aprendizaje

• Obtención de un plan de estudio de carrera nueva, ya registrado en la DNES/MINEDUCYT. El 
plan de estudio registrado fue de la carrera Ingeniería en Diseño y Desarrollo de Videojuegos.

• Obtención de nueve planes de estudio de carreras actualizadas, firmados y sellados por la 
DNES/MINEDUCYT. Se obtuvieron los siguientes nueve planes de estudio actualizados de las 
siguientes carreras: Técnico en Diseño Gráfico Web, Técnico en Decoración, Técnico en Diseño 
Gráfico Publicitario, Técnico en Arquitectura Digital, Ingeniería en Control Eléctrico, Maestría 
en Administración Financiera, Maestría en Gestión Estratégica de Marketing, Maestría en 
Informática aplicada en Redes y Maestría en Logística.
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• Gestiones iniciadas en la DNES/MINEDUCYT. Se inició el registro de tres planes de estudio de las 
siguientes carreras nuevas: Técnico en Ingeniería Industrial con opción en Gestión de la Calidad 
en modalidad de educación no presencial, Licenciatura en Periodismo Multimedia en modalidad 
de educación no presencial y Maestría en Auditoría en modalidad de educación semipresencial.

• Se inició también la gestión para la actualización de dos planes de estudio de las siguientes 
carreras: Licenciatura en Relaciones Internacionales y Licenciatura en Psicología. 

• Registro del Convenio entre la Conferencia de Presidentes de Universidades (CPU) y la Conferencia 
de Directores de las Escuelas Francesas de Ingenieros (CDFI) y la Universidad de El Salvador y la 
Asociación de Universidades Privadas de El Salvador-AUPRIDES)

• Inicio y finalización de otras gestiones institucionales en el Ministerio de Educación, Ciencia y 
Tecnología. Con el propósito de apoyar a los diferentes procesos en gestiones legales que se 
realizan en el MINEDUCYT, se realizaron ocho gestiones diferentes a las de planes de estudio e 
implementación, en cooperación con los responsables de los diferentes procesos. Las gestiones 
realizadas son las siguientes:

 ~ Ratificación de decanos para el registro de firma y sello.

 ~ Obtención de seis ejemplares del documento: Resultados de la Información Estadística de 
Instituciones de Educación Superior, los cuales fueron entregados a la Dirección de Calidad 
de la UFG.

 ~ Gestión de asignaturas para ser impartidas en ciclo extraordinario.

 ~ Seguimiento a la gestión para la actualización del Código de Ética de la UFG.

 ~ Ratificación de nombramiento a Director en Funciones de la Dirección de Postgrados y 
Educación Continua.

 ~ Resoluciones para graduar a cincuenta estudiantes de la carrera de Licenciatura en Ciencias 
de la Educación con especialidad en Educación Parvularia Bilingüe plan 2007, con el plan 
de estudio de la carrera de Licenciatura en Ciencias de la Educación con especialidad en 
Educación Parvularia.

• Elaboración de documentos técnicos de soporte para el PEA

 ~ Perfil para proponer la implementación de una nueva carrera en la UFG para Postgrados.

 ~ Instrumentos para establecer los criterios para la selección de las ponencias del DOES 2018.

 ~ Protocolo para la Comisión Evaluadora de ponencias del DOES 2018.
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 ~ Propuesta para el seguimiento, evaluación y sostenibilidad técnica del proyecto: Desarrollo 
Curricular de Tecnologías de la Información y Comunicación. Elaboración de planes de estudio 
y de implementación para ser aprobados por el MINEDUCYT; del Clúster TIC.

 ~ Políticas del Consejo Directivo para el diseño curricular, ampliación de vigencia de planes de 
estudio y cierre de carreras.

 ~ Cronograma para el proyecto: Diseño de la estrategia de transformación del modelo de diseño 
curricular por contenidos, al diseño curricular por competencias y la formación de docentes en 
la implementación de un proceso sistemático para la transición.

 ~ Cronograma del proyecto: Diseño curricular con enfoque por competencias.

 ~ Informe sobre actividades realizadas en el área de Medio Ambiente. Entregado a Director 
Nacional de Educación Superior del Ministerio de Educación. Se solicitó información al 
Coordinador del Consejo de Decanos y Directores del ICTI y de Proyección Social. El informe se 
dividió en 6 apartados: Responsabilidad social, Docencia, Educación Continua, Servicio social 
estudiantil y participación en espacios nacionales e internacionales en temáticas ambientales.

 ~ Informe sobre avances en la aplicación del Artículo 21 de la Ley Especial Integral para una 
vida Libre de Violencia para las Mujeres. Se solicitó información al Coordinador del Consejo 
de Decanos y Directores del ICTI y de Proyección Social. El informe se dividió en 3 apartados: 
Docencia, Investigación y Proyección Social.

 ~ FODA. Solicitado por la Dirección Nacional de Educación Superior del Ministerio de Educación, 
Ciencia y Tecnología, en el marco del Proyecto USAID de Educación Superior para el desarrollo 
Económico, respecto al pilotaje de “Revisión de planes de estudio de carreras nuevas actualizadas 
de las IES acreditadas, para efectos de registro”.

 ~ Guía para la aplicación de pruebas de suficiencia.

 ~ Protocolo para carreras de pregrado. Orientaciones para elaborar y revisar planes de 
estudio actualizados con el enfoque de formación basado en competencias en modalidad de 
educación presencial.

Además, se actualizaron los 26 documentos siguientes elaborados en años anteriores: 18 
protocolos para elaborar planes de estudio y de implementación en modalidad de educación 
presencial, semipresencial y no presencial, para pregrado y postgrado; 5 procedimientos 
administrados por la UAGE en el marco del Sistema de Gestión de Calidad; la guía para revisar 
y evaluar los Planes Operativos Anuales y los perfiles de proyectos, el protocolo administrativo y 
el protocolo del estudiante de la Maestría en Entornos Virtuales de Aprendizaje.
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2.2. Convenios Nacionales e Internacionales

Durante el año 2018 se suscribieron convenios con las instituciones y organismos siguientes:

• ADOC S.A de C.V - El Salvador.
• ALAC-FUNDE.
• BANCO DAVIVIENDA S.A - El Salvador
• Círculo Creativo de El Salvador.
• DENNY’S - El Salvador.
• Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) - EEUU.
• Fundación FOREVER - El Salvador.
• Fundación Nacional para el Desarrollo (FUNDE).
• Fundación para la Educación Integral Salvadoreña (FEDISAL) - El Salvador.
• MANPOWER S.A de C.V - El Salvador.
• MARKETING AND COMUNICATION INTERNACIONAL S.A. DE.C.V. - El Salvador.
• Ministerio de Educación - Dirección Nacional de Educación Superior (MINED- DNES) - El Salvador.
• Ministerio de Relaciones Exteriores.
• Por la parte francesa, La conferencia de Presidentes de Universidad (CPU), Conferencia de Directores 

de Escuelas Francesas de Ingenieros (CDEFI), por la parte salvadoreña La Universidad de El Salvador 
(UES) Y La Asociación de Universidades Privadas de El Salvador (AUPRIDES) - El Salvador y Francia. 

• TIGO - El Salvador.
• Universidad de Chile.
• Universidad Veracruzana de México.

(Ver detalles en Anexo 1. Convenios nacionales e internacionales suscritos en el año 2018).

Las diversas gestiones para concretizar firmas de convenios vinculantes con el PEA y llevar control de 
los mismos corresponde a la Dirección de Relaciones Nacionales e Internacionales; sin embargo, el 
establecimiento de alianzas que conllevan el eje principal de emprendimiento lo gestiona la Dirección de 
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Emprendedurismo e Innovación, por lo que a continuación se listan las empresas y organismos con los 
que se suscribieron Convenios:

• Asociación CDMYPE y la Empresa Grupo La Formula
• CDE-MIPYME Región Valles de Comayagua, Honduras.
• CONAMYPE
• Proyecto USAID Industria Joven, coordinado por la Asociación Salvadoreña de Industriales (ASI)
• WALMART de México y Centroamérica

A continuación, se amplía la razón de ser de algunos Convenios:

• Convenio con Instituciones de Educación 
Superior de Francia. Con el objetivo de 
promover la movilidad de estudiantes 
de Francia y El Salvador, la UFG como 
parte de AUPRIDES, firmó convenio 
con La Conferencia de Presidentes 
de Universidad (CPU), y Conferencia 
de Directores de Escuelas Francesas 
de Ingenieros (CDEFI), y por la parte 
salvadoreña La Universidad de El 
Salvador (UES) y La Asociación de 
Universidades Privadas de El Salvador 
(AUPRIDES). La UFG se encuentra 
desarrollando acciones para la doble 
titulación de la carrera de Licenciatura 
en Relaciones Internacionales con la 
Universidad Sorbona 3 de París, Francia.

El Convenio se registró en el Ministerio de Educación, Ciencia y Tecnología.

• Alianza de cooperación con el Proyecto Industria Joven. El Proyecto Industria Joven, fue desarrollado 
mediante una alianza de cooperación entre la Asociación Salvadoreña de Industriales (ASI) y la 
Universidad Francisco Gavidia (UFG).

Con esta alianza, la UFG se convierte en el primer socio del ecosistema emprendimiento en 
representación de la Academia, con el objetivo de convertirse en un asesor técnico del Proyecto e 
implementador del mismo.

La UFG contribuirá en la implementación y sostenibilidad del proyecto, aportará recursos 
en especie, conocimientos, experiencias, metodologías y herramientas para lograr los 
indicadores de impacto de la iniciativa y replicar posteriormente el modelo; así mismo, pone 
a disposición del proyecto, toda su capacidad y experiencia en la incubación y aceleración 
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de emprendimientos dinámicos de jóvenes emprendedores a través de su Incubadora de 
Empresas GERMINA.

Los firmantes de este importante 
acuerdo fueron el Ing. Mario Antonio 
Ruiz Ramírez. Rector de la UFG y el 
Lic. Gino López. Director del Proyecto 
Industria Joven de la ASI; con esto 
la UFG se convierte en el primer 
socio de la Academia vinculado a 
este proyecto de emprendimiento 
industrial, y que también le lleva a 
ser parte del Comité Consultivo del 
Proyecto Industria Joven, integrado 
por Gobierno, ONGs, Centros de 
Formación Profesional, Institutos 
Técnicos y Universidades.

El día en que se firmó la alianza, el señor Rector, manifestó: “La gente con mayor dificultad y que ha 
tenido menos oportunidades en la vida, es la que se merece este tipo de apoyo y agradecemos el 
apoyo de USAID/ASI, que están donde siempre se les necesita. Esta es la nueva ruta que debe seguir 
el país, promover el Emprendedurismo en los jóvenes y no solo ser buscadores de empleo, sino 
también generar empleos”.

• Convenio con Círculo Creativo de El Salvador – UFG, Lyon Cannes 2019. Con la finalidad de que la UFG 
sea la sede a nivel nacional del Young Lions Competitions, El Salvador en el año 2019; se suscribió 
un convenio con la empresa Círculo Creativo de El Salvador. Este evento involucra a jóvenes creativos 
menores de 28 años, quienes se desempeñan como redactores creativos, estrategas y diseñadores 
gráficos en agencias de publicidad, agencias creativas digitales, agencias de contenido, inhouses de 
empresas, como también de instituciones privadas y gubernamentales de todo el país.

2.3. Premios y reconocimientos

No hay duda que los resultados obtenidos por las diferentes instancias de la Universidad, fueron 
proporcionales a los esfuerzos cooperativos y colaborativos realizados. A continuación, se detallan 
dichos resultados:

Alta Dirección

• Premio Nacional de Medio Ambiente, en la categoría Universidades y Centros de Investigación. Este 
premio es un mecanismo que busca reconocer y estimular a diversos sectores que realizan actividades 
o proyectos sobresalientes a favor de la conservación del medio ambiente y uso racional de los 
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recursos naturales del país. En el año 2018 se decidió premiar cinco categorías: empresa privada, 
instituciones públicas, organizaciones no gubernamentales, medio de comunicación y universidades 
y centros de investigación.

En el mes de noviembre, la UFG recibió este reconocimiento por su propuesta de Sistema de Gestión 
Ambiental, cuyo objetivo es contribuir al desarrollo sostenible, desde el ámbito de la educación 
superior, en la disminución de los impactos negativos socio ambientales, incluyendo la aplicación de 
las buenas prácticas ambientales en ecoeficiencia energética, agua, políticas de calidad ambiental, 
compromiso de la comunidad educativa, áreas naturales, biodiversidad y un proceso de enseñanza 
aprendizaje a todos sus actores, servicios de apoyo y auxiliares que se desarrollan en la sede central 
(San Salvador) y en el Centro Regional de Occidente (CRO) en Santa Ana.

El Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez, recibió el reconocimiento del Presidente de la República, Prof. Salvador 
Sánchez Cerén y el Viceministro de Medio Ambiente y Recursos Naturales (MARN), Ángel Ibarra.

• Hijo Meritísimo del INSA. En el mes de noviembre, en el marco 
de la Celebración Anual a Exalumnos y en su 119 Aniversario 
de fundación, el Instituto Nacional de Santa Ana (INSA) convocó 
a todas las promociones a fin de crear un espacio de encuentro 
generacional que permitiera conocer los diferentes rumbos que 
han tomado después de su vivencia en el centro educativo.

En esta oportunidad, también se realizó el reconocimiento de 
exalumnos destacados en la sociedad salvadoreña dentro de 
diferentes ámbitos. El principal galardonado fue el Ing. Mario 
Antonio Ruiz Ramírez, quien recibió la Distinción Honorífica de 
Hijo Meritísimo del INSA por su generosa labor desempeñada 
a través de su vocación, por su trayectoria dirigida al desarrollo 
social y educativo de El Salvador, el apoyo a personas de 
escasos recursos, la destacada labor educativa realizada al más alto nivel universitario nacional, así 
mismo por su colaboración al desarrollo social y humano donde ha llevado a cabo su servicio, así 
como otros aspectos que le hicieron merecedor de dicha distinción, poniendo en alto el nombre del 
Instituto y convirtiéndose en un exalumno ejemplar para las nuevas generaciones de bachilleres INSA.
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• Reconocimiento de la Revista Derecho 
y Negocio 2018. El 14 de noviembre 
en el Hotel Sheraton Presidente, el 
marco de la novena gala de aniversario 
la Revista Derecho y Negocio, se 
entregaron reconocimientos a diferentes 
personalidades por su labor para el 
desarrollo del país durante el año 2018, las 
categorías fueron: Trayectoria profesional 
del año, trayectoria empresarial del año, institución pública más destacada del año, fundación más 
influyente del año, empresario más influyente del año y funcionario más destacado del año.

El Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez obtuvo el reconocimiento en la categoría de trayectoria profesional 
del año.
 

• Premio Nacional de Medio Ambiente 
2018. La UFG, consciente de su integral 
compromiso con la sociedad salvadoreña, 
y dentro del ejercicio de su Sistema de 
Gestión Ambiental, fue galardonada 
por el Ministerio de Ambiente y Recursos 
Naturales (MARN), con el Reconocimiento 
a las Buenas Prácticas de Ahorro y Uso 
Eficiente del Agua en la Categoría de 
Centros de Educativos, esto ha sido posible gracias a su Programa de Medición de Consumo del 
Recurso Hídrico en donde se ha evidenciado una reducción del 11% de la facturación entre el 2015 y 
el 2017 como resultado de acciones como el mantenimiento correctivo y preventivo de tuberías en el 
campus universitario y la instalación de una cisterna de captación de agua lluvia.

La ministra del MARN, Lina Pohl, entregó al Ing. Roberto Castellón, representante de la UFG el premio.

• Mención Especial al reconocimiento de 
Marca Positiva de FUNDEMAS. Por cuarto 
año consecutivo, la Fundación Empresarial 
por la Acción Social (FUNDEMAS) realizó 
la premiación del concurso Marca Positiva, 
donde reconoció a nueve empresas con 
buenas prácticas de Responsabilidad 
Social Empresarial (RSE) y sostenibilidad. 
Las empresas galardonadas obtuvieron 
la mejor puntuación luego de un proceso 
de selección liderado por organismos 
internacionales, entre ellos la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID). El 
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Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez, recibió una mención especial en la categoría de Medio Ambiente, por 
su programa de eficiencia energética y generación de energía limpia con el que cuenta la universidad.

Facultad de Ciencias Económicas

• Congreso Internacional de Comunicación y Pensamiento. La Universidad de Sevilla, España entregó un 
diploma de reconocimiento y la oportunidad de publicar sus ensayos en los libros del Congreso de 
Sevilla, al Licenciado Fidel Arturo López Eguizábal. El evento se desarrolló del 5 al 7 de abril en las 
instalaciones de la Universidad de Sevilla, España.

• Carta de agradecimiento de la empresa Kerns. La empresa Kerns entregó una carta de agradecimiento, 
por el apoyo recibido de los estudiantes de la asignatura Taller de Medios Impresos del ciclo 01-2018, 
el reconocimiento lo recibieron los estudiantes de la asignatura y la docente Catalina Deramond el 
30 de mayo en al UFG.

• Placa de reconocimiento a la UFG. COLPROCE entregó al Lic. Adalberto Campos, Decano la Facultad 
de Ciencias Económicas, una placa de reconocimiento por la contribución de la UFG al desarrollo de 
la educación superior y de la formación en Economía. El reconocimiento se realizó el 17 de agosto 
en el Hotel Crown Plaza.

• Concurso Gastronómico anual de la Cámara de Comercio. Anualmente la Cámara de Comercio e 
Industria de El Salvador realiza su concurso gastronómico; se premia al primero, segundo y tercer 
lugares y el 24 de septiembre no fue excepción ara que la UFG se distinguiera en este rubro con el 
siguiente resultado:

Primer lugar en la categoría de aves: estudiantes Jennifer Contreras y Guisell Martínez, de la carrera 
de Licenciatura en Gestión Estratégica de Hoteles y Restaurantes; quienes se hicieron acreedoras de 
una cantidad económica, un diploma, una medalla de reconocimiento y un trofeo.

El concurso y la premiación se realizaron en el Hotel Sheraton Presidente.
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• Concurso Póster Científico. El Licenciado Fidel Arturo López Eguizábal, recibió el primer lugar en el 
concurso Poster Científico. El evento estuvo enfocado en los aportes de la investigación científica al 
progreso social. Como premio recibió un busto del emblemático Capitán General Gerardo Barrios. 
El evento se realizó los días 11 y 12 de octubre, en las instalaciones de la Escuela Militar Capitán 
General Gerardo Barrios.

• Cada cabeza un libro. En la asignatura de Comunicación Escrita I, de la carrera de Licenciatura en 
Relaciones Públicas y Comunicaciones, realizaron el concurso en el cual se presentaron 40 libros. Los 
estudiantes ganadores recibieron un diploma y un trofeo, los ganadores fueron los siguientes:

 - Primer lugar: La línea del tiempo por la estudiante María Alejandra Fuentes Ramos.
 - Segundo lugar: Cuestión de segundos por la estudiante Gabriela Esther Cortez Miranda.
 - Tercer lugar: La oscuridad del alma desgarrada por el estudiante Diego Andrés Rodríguez.

El concurso se realizó el 23 de noviembre en las instalaciones del Auditorio E de la UFG.

• Cortos UFG. En la asignatura de Redacción Creativa de las carreras de la Licenciatura en Relaciones 
Públicas y Comunicaciones y el Técnico en Publicidad, los estudiantes realizaron el concurso en el cual 
presentaron cinco cortometrajes relacionados a la realidad social. Los ganadores del primer lugar 
obtuvieron un diploma y un trofeo, los estudiantes ganadores con el cortometraje titulado: En la casa 
mando yo, fueron: Karla Parada González, Bedilia Córdova y Miguel Guevara.

El concurso se realizó el 28 de noviembre en el Auditorio E de la UFG.

Facultad de Ingeniería y Sistemas

• 10ª edición del Día del Internet en El Salvador 2018: El Salvador busca formar “buenos ciudadanos 
digitales”. El evento fue organizado por la Asociación Conexión a El Salvador, asistieron ponentes 
nacionales e internacionales, la temática central fue la formación de bases para que los usuarios de 
la red promuevan la paz, la sana convivencia y el respeto en la sociedad. 

Se premió al equipo de estudiantes que participaron con el proyecto KIBOSH sobre la temática de “La 
Desinformación.”

Los integrantes del equipo fueron:

 - Daniel Andrés Posada Reina.
 - Grecia María Villeda Gonzales.
 - Job David Garcia Portillo.
 - Katherine Fransheska Alberto Alvarenga.
 - Rene Alejandro Escalante Palacios.

Estudiantes de la carrera de Licenciatura en Animación Digital y Videojuegos y de la Ingeniería en 
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Ciencias de la Computación, con el acompañamiento de la Ing. Sara Rodríguez de Erroa, docente de 
la Facultad de Ingeniería y Sistemas.

El evento se realizó el 17 de mayo en las instalaciones del Hotel Crowne Plaza. 

• CONINFO 2018, Emprendimientos TIC´s. La Asociación de Profesionales en Computación (ASPROC), 
realizó el X Congreso en Informática de El Salvador CONINFO 2018, en el cual entregan un 
reconocimiento al estudiante destacado de las IES que ofrecen carreras informáticas en todo el país. 
De la UFG Alexander Alvarenga Rivera de la Carrera de Ingeniería en Ciencias de la Computación 
recibió un diploma y una medalla de reconocimiento. El evento se realizó el 16 de noviembre en las 
instalaciones de FUSADES.

Facultad de Arte y Diseño

• PIXELS PRO 2018. Desde el año 2012 a la fecha el Ministerio de Economía 
(MINEC) realiza el concurso PIXELS PRO, en el cual premian a las 
mejores animaciones digitales, videojuegos y producciones audiovisuales 
salvadoreñas participantes, con el objetivo de impulsar el desarrollo y 
consolidación de las industrias creativas en nuestro país. En el concurso 
Aarón Guevara estudiante de la carrera de Licenciatura en Animación 
Digital y Videojuegos, obtuvo el primer lugar en la categoría animación 
digital y recibió la cantidad de $55,000.00 como capital semilla para 
desarrollar el proyecto en el año 2019.

El evento se realizó en el mes de octubre en las instalaciones del MINEC.

• Premio al mejor docente y mejor estudiante. El evento fue organizado por CADES, en el marco de La 
Semana del Arquitecto 2018, y la premiación para la UFG fue la siguiente:

 - Mejor docente: Jairo Gómez.
 - Mejor estudiante: Gloria Torres

El evento se realizó en el mes octubre en las instalaciones del CIFCO.

• Pixels Challenge 2018. Organizado por la Dirección de Innovación y Calidad del MINEC. Busca 
fomentar la elaboración de contenidos creativos en los rubros de animación y audiovisuales, en el 
cual se abre un espacio que promueve la enseñanza, el trabajo en equipo y el aprendizaje para el 
desarrollo de habilidades técnicas. Los estudiantes Aarón Guevara, Julio Moreno y Noé Rodríguez de 
la carrera de Licenciatura en Animación Digital y Videojuegos, obtuvieron el primero, segundo y tercer 
lugar en esta categoría, no hubo premio monetario y como reconocimiento recibieron un diploma.

El concurso se realizó en el mes de diciembre en la UFG.
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• Concurso de fotografía Los Ilustres. El evento fue organizado por 
la Alcaldía de San Salvador. Néstor Alexander Gómez Alarcón 
estudiante de segundo ciclo de la Carrera de Licenciatura en Diseño 
Gráfico Publicitario obtuvo el primer lugar y recibió la cantidad de 
$500.00. El evento se realizó el 2 de noviembre en el Cementerio 
La Bermeja.

• Diploma de reconocimiento. En el mes de noviembre el Lic. David Guardado, recibió un diploma de 
reconocimiento especial por el apoyo brindado al análisis y estudio para el otorgamiento de Becas 
FANTEL a estudiantes aspirantes a las carreas de Web Multimedia y Animación Digital y Videojuegos, 
becas nacionales como internacionales.

Instituto de Ciencia, Tecnología e Innovación

• Evaluación de revistas. La Organización Inglesa INASP, asigno categoría 1 estrella en el sitio Web 
de CAMJOL a las revistas indexadas en CAMJOL y Realidad y Reflexión, la categoría significa que 
la revista académica ha cumplido con los criterios básicos (nueva revista) de Prácticas y Estándares 
para Publicación de Revistas Académicas (JPPS) durante al menos dos años. UFG editores recibió el 
reconocimiento en el mes de junio en El Salvador.

Dirección de Desarrollo Estudiantil

• Torneo masculino de natación universitario. Del mes de octubre al mes de noviembre, se realizó el 
torneo anual masculino de natación universitario, organizado por ANADES, con la participación de 
las siguientes 10 IES: UTEC, UPED, ITCA, E.M, ESEN, UCA, IES-ANSP USAM, UMA y la UFG. Las 
disciplinas fueron: Estilo libre, dorso, pecho, mariposa y relevo 4 por 50 metros.

De la UFG participaron Carlos Guillermo Arévalo López y Marvin Eugenio Ramírez Valdivieso 
estudiantes de la carrera de Ingeniería Industrial, obteniendo los siguientes lugares:

 - 1° lugar estilo Dorso
 - 2° lugar estilo Mariposa
 - 2° lugar estilo Pecho

Dirección de Tecnología y Sistemas

• Congreso Telescopi 2018. VII Congreso Telescopi titulado: “La 
innovación como una estrategia de gestión de la calidad en 
las instituciones de Educación superior”, se realizó en la UCA, 
el cual tuvo dos objetivos: Dar a conocer la importancia de la 
gestión de la innovación para responder oportunamente a las 
necesidades de la sociedad, ofreciendo servicios con valor a los 
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grupos de interés correspondientes y compartir buenas prácticas que muestran el aporte en la gestión 
de las IES de El Salvador en la sociedad. 

La UFG obtuvo un diploma de reconocimiento por haber sido evaluada como la Mejor Buena Práctica 
por parte de TELESCOPI El Salvador, en el cual el Dr. Mario Rafael Ruiz Vargas, Ing. Wilfredo Alemán e 
Ing. Ernesto Aguilar participaron con la conferencia Gestión eficiente de servicios en línea clusterizados 
en nube privada: UFG Cloud. El evento se realizó el 27 de julio.

Radio Punto 105

• Mención especial por parte de la Unión Europea, por la contribución al aire en el “Día de Europa” con 
programación especial. Esta mención se realizó en el mes de mayo en el Hotel Barceló.

• Placa de reconocimiento por el apoyo de Punto 105 radio a Teletón. 
FUNTER entregó el reconocimiento al Lic. César Barrientos en el 
mes de mayo en el Hotel Crown Plaza.

• Placa de reconocimiento. El Sistema Nacional de Protección Civil, 
Prevención y Mitigación de Desastres de El Salvador, conocido 
como “Protección Civil”, entrego una placa de reconocimiento al 
Lic. César Barrientos en el mes de octubre, el evento se realizó en 
las instalaciones de Protección Civil.

Dirección de Emprendedurismo e Innovación

• Reconocimiento como Segundo Lugar en la competencia de 
“La noche de talentos 2018”. En el marco del IV Congreso de 
la Asociación CDMYPE, todas las Micro y Pequeñas Empresas 
realizaron una presentación artística. El evento se realizó 12 de 
abril en el Hotel Barceló.

• Reconocimiento de la Presidenta de CONAMYPE al CDMYPE 
UFG. La Lcda. Ileana Rogel. Presidenta de CONAMYPE envió una carta de felicitación al Director del 
CDMYPE UFG, por haber logrado que nueve empresas atendidas por el CDMYPE UFG, hayan sido 
aceptadas como proveedoras de la cadena multinacional de tiendas de ventas al detalle WALMART 
para México y Centroamérica. Las empresas que ingresaron como proveedoras de WALMART son las 
siguientes: SSIDDI S.A. de C.V.; My Green Pet; GLUTENNO; Productora de Servicios Diversos S.A. de 
C.V.; CREATIVE FOODS; Na-Wat Solutions S.A. de C.V.; Aromanzas; Volt Nutrition; Proimax S.A. de 
C.V. El responsable de recibir el reconocimiento fue el Ing. Luis Alonso Martínez Perdomo, el 29 de 
octubre en las instalaciones de CONAMYPE.

• Diploma de reconocimiento. La organización HULT PRIZE otorgó un Diploma de Reconocimiento a 
la UFG, por haber sido sede para el Concurso “HULT PRIZE–Universidad Francisco Gavidia 2018”; 
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la cual es una competencia de un año de duración que reúne ideas de estudiantes universitarios 
para desafiarlos a resolver un problema social apremiante en torno a temas como la alimentación, 
seguridad, acceso al agua, energía y educación. El evento se realizó el 30 de noviembre en la UFG.  
El responsable de recibir el diploma de reconocimiento fue el Ing. Luis Alonso Martínez Perdomo.

• Placa de reconocimiento. La Red de Emprendedores del Municipio de Mejicanos, entregó una placa de 
reconocimiento al CDMYPE-UFG, por el apoyo brindado a la Red de Emprendedores de Mejicanos. 
El reconocimiento se realizó el 8 de diciembre en la UFG. El responsable de recibir el reconocimiento 
fue el Ing. Luis Alonso Martínez Perdomo.

Asesoría Jurídica

• Nombramiento como Miembro del Consejo Consultivo de la Defensoría del Consumidor por el Presidente 
de la República de El Salvador. El señor Rector, designo al Licenciado José Adalberto López Castillo, 
para participar en representación de las Universidades Privadas, especialmente de la UFG, en el 
proceso de selección de miembro del Consejo Consultivo de la Defensoría del Consumidor, en la 
cual la ponencia del Licenciado López Castillo fue la segunda más votada por el jurado evaluador 
y eso permitió integrar la terna que se envió a Casa Presidencial. El Licenciado López Castillo fue 
juramentado por el señor Presidente de la Republica en el mes de febrero en el Salón de Honor de 
Casa Presidencial.

• Semana del Cumplimiento “UFG - CUMPLE”. Del 8 al 10 de noviembre la UFG desarrolló dos ponencias 
para toda la comunidad universitaria relacionadas a temas jurídicos transcendentales y de importancia 
para el país, en el marco de la celebración de la semana del cumplimiento, con el lema “UFG - 
CUMPLE”, las ponencias fueron: 1) Cumplimiento de lavado de dinero y de activos, 2) Reformas de la 
Ley de la Defensoría del Consumidor. Se desarrolló un concurso interno para estudiantes y empleados 
de la UFG, el reto fue desarrollar un ensayo relacionados a las ponencias impartidas, se premiaron 
a los primeros tres lugares, los ganadores fueron: Mónica Raquel Paz Ramírez, Andrea María Ayala 
Padilla y Ámbar Elizabeth Romero Rodríguez. La actividad estuvo bajo la responsabilidad del Lic. José 
Adalberto López Castillo.

Dirección Financiera

• Reconocimiento a Universidad Francisco Gavidia 
por El Centro Nacional de Producción Más Limpia. 
El 16 de octubre la UFG recibió un diploma 
de reconocimiento del Centro Nacional de 
Producción Más Limpia, por la implementación 
de medidas energéticas de alto impacto en el 
programa Greenpyme, participando en el foro 
Oportunidades de Negocio y mostrando nuestra 
experiencia de financiación.
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Facultad de Ciencias Jurídicas, Instituto de Ciencia, Tecnología e Innovación, Dirección de 
Proyección Social, Dirección Financiera.

• Reconocimiento a la Gestión de Calidad 2018. El 21 de diciembre se desarrolló el concurso 
Reconocimiento a la Gestión de Calidad 2018; en el cual se premiaron a las cuatro unidades que 
obtuvieron el mayor puntaje de acuerdo a los criterios de evaluación previamente establecidos, con 
el propósito de motivar y enfatizar la importancia de realizar una gestión de calidad, las unidades 
ganadoras son las siguientes:

1. Facultad de Ciencias Jurídicas.
2. Instituto de Ciencia, Tecnología e Innovación.
3. Dirección de Proyección Social.
4. Dirección Financiera.

El jurado evaluador estuvo integrado por el Dr. José Antonio Bolaños, Ing. Melba de Miranda y el Ing. 
Yubiny Merino.

Premios en eventos compartidos:

• Concurso de Innovación UFG 2018.

El concurso es promovido anualmente por la Incubadora de Empresas Germina y el Centro de Desarrollo 
de la Micro y Pequeña Empresa CDMYPE-UFG, a través de la Dirección de Emprendedurismo e Innovación. 
Se realiza en los dos ciclos académicos y tiene como propósito fomentar la innovación en los estudiantes 
de todas las carreras de pregrado, postgrado y egresados e integrar a docentes e investigadores de la 
UFG.  Se desarrolla en una jornada de 27 horas ininterrumpidas donde 6 equipos multidisciplinarios 
de la Sede Central y del Centro Regional de Occidente en Santa Ana propusieron soluciones creativas e 
innovadoras para resolver desafíos planteados por la Dirección organizadora.
Los premios consistieron en un capital semilla total de $5,000.00.
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Los granadores fueron:

Instituto de Ciencia, Tecnología e Innovación

Primer lugar: con el Proyecto: “Human Watts”, del reto: Generación de Energía Alterna a 
partir de Actividades Cotidianas; el equipo estuvo formado por Kerin Alberto Guardado Torres, 
Jonathan Stanley Ventura Luna, Ángel Alberto Hernández Vásquez, Sara Patricia Zetino Mancía, 
Melissa Alejandra Menjívar Gutiérrez, Eduardo Alberto Flores Campo; el equipo estuvo bajo la 
responsabilidad del Ing. James Edward Humberstone Morales.    

Centro Regional de Occidente

Segundo lugar: con el Proyecto: “Food Hub”, del reto: Aprovechamiento de la Comida que sobra 
en los Restaurantes; el equipo estuvo formado por Christian Alexander Arévalo Delgado, José 
Fernando Guirola Cabrera, Christian Enrique Sánchez Quintanilla, Kevin Andrés Alvarado Campos, 
René David Lemus Santos, Angie Abigail Martínez Torres; el equipo estuvo bajo la responsabilidad 
de la Lcda. Cristina del Carmen Estrada Albeño.

Facultad de Ciencias Jurídicas

Tercer Lugar: Con el Proyecto: “Tutor APP”, del reto: Tutorías Virtuales Estudiantiles; el equipo estuvo 
formado por Dania Abigail González Rauda, Gilma Elizabeth Cartagena Lobos, Josselyn Noemy 
Romero Hernández, Salvador Ernesto De León Chávez, David Alexander Sánchez Barrientos, Vilma 
Alejandra Chacón Rivera; el equipo estuvo bajo la responsabilidad del Licenciado Carlos Enrique 
Domínguez Monge.

• Rally Latinoamericano de Innovación 2018

La UFG, a través de la Dirección de Emprendedurismo e Innovación, participó en el Rally Latinoamericano 
de Innovación 2018; el cual es una competencia internacional que tiene como propósito fomentar la 
innovación abierta en estudiantes universitarios de Latinoamérica y que se desarrolla por equipos durante 
28 horas consecutivas.
 
La competencia propuso resolver desafíos que consistieron en problemas reales que requieren de una 
solución creativa, no estando limitados únicamente al ámbito tecnológico, pudiendo ser de varios sectores 
de actividades o temas sociales, ambientales, organizacionales, artísticos, logísticos o de otro tipo.

La UFG participó en este Rally simultánea a otras institucionales nacionales y otras en Latinoamérica como 
en Argentina, Colombia, Chile, México, entre otros, donde los participantes presentaron propuestas a 
problemáticas planteadas al inicio del concurso bajo la misma temática en toda la región, denominada: 
Innovación e Impacto Social.

Cada una de las dos categorías fue evaluada en tres niveles: por sede, nacional y latinoamericano.
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Los ganadores de la UFG fueron los siguientes:

Ganadores por sede

Primer Lugar: en la categoría: Innovación, el equipo SIVARTECH503, con el desafío: Mobiliario 
innovador para clases y trabajo en grupos. Fue liderado por el docente Licenciado Herbert Efraín 
Flores González, representante de la FCJ.

Primer Lugar: en la categoría: Impacto social; el equipo SANTEINCRO con el desafío: Centros 
de Acopio Estratégicos para Comunidades marginadas, en situaciones de pobreza o desastres 
naturales, el equipo estuvo formado por: Abigail Colindres, René David Lemus Santos, Cindy 
Melissa López Campos, Arely Estefanía Morales Ramos, Marvin Danilo Pacheco Carrillo, Melissa 
María Solano Miranda, el equipo fue coordinado por el Licenciado Kevin Andrés Alvarado Campos.
Ganadores por país

Primer Lugar: en la categoría: Impacto social; el equipo SANTEINCRO, con el desafío: Centros 
de Acopio Estratégicos para Comunidades marginadas, en situaciones de pobreza o desastres 
naturales, el equipo estuvo formado por: Abigail Colindres, René David Lemus Santos, Cindy 
Melissa López Campos, Arely Estefanía Morales Ramos, Marvin Danilo Pacheco Carrillo, Melissa 
María Solano Miranda, el equipo fue coordinado por el Licenciado Kevin Andrés Alvarado Campos.

Ganadores latinoamericanos:

Tercer Lugar: en la categoría: Impacto social; el equipo SANTEINCRO, con el desafío: Centros 
de Acopio Estratégicos para Comunidades marginadas, en situaciones de pobreza o desastres 
naturales, el equipo estuvo formado por: Abigail Colindres, René David Lemus Santos, Cindy 
Melissa López Campos, Arely Estefanía Morales Ramos, Marvin Danilo Pacheco Carrillo, Melissa 
María Solano Miranda, el equipo fue coordinado por el Licenciado Kevin Andrés Alvarado Campos.

2.4. Participación en eventos nacionales e internacionales

Con la finalidad de proyectar y posesionar la marca UFG; así como fortalecer el proceso enseñanza 
aprendizaje de los futuros profesionales en formación, las diferentes unidades participaron en diversos 
eventos, como los que se detallan a continuación:

Alta Dirección

• Comité de Responsabilidad Social de la Cámara Americana de Comercio de El Salvador. La actividad 
fue organizada por la Cámara Americana de Comercio con el propósito de fortalecer las prácticas 
de Responsabilidad Social Empresarial entre todos los miembros, materializándolas en proyectos de 
educación, salud, medio ambiente, desarrollo humano, nutrición, reciclaje, acceso a agua potable 
y energía eléctrica, apoyo a pequeñas y medianas empresas, y emprendedurismo, entre otros. 
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La UFG forma parte del Comité de Responsabilidad Social de AMCHAM con el propósito de estar a 
la vanguardia de las temáticas de RSE, sostenibilidad y los principios de Pacto Global de Naciones 
Unidas a través de las prácticas que desarrollan prestigiosas empresas en el país. La Lcda. Julia Marta 
Marroquín representó a la UFG en el comité durante los años 2017 y 2018.

• Mesa de Cambio Climático. La Lcda. Julia Marta Marroquín y el Lic. Roberto Morán, participaron 
con la finalidad de desarrollar un trabajo sistemático conformado por representantes de pueblos, 
sectores y actores no gubernamentales relacionados al tema de cambio climático en El Salvador, para 
facilitar, desde una óptica socio-política y holística, el intercambio de conocimientos, la articulación 
de propuestas ante el cambio climático en el país. La Mesa de Cambio Climático es la que se 
encarga de desarrollar cartas abiertas, pronunciamientos, propuestas, posicionamientos, estudios, 
reuniones y foros nacionales con la participación de expertos, funcionarios públicos y miembros 
de las organizaciones de la sociedad civil. Las temáticas que se abordan son: minería metálica, 
biodiversidad, cambio climático, áreas naturales protegidas, entre otros. La UFG estuvo participando 
en la mesa de cambio climático durante los años 2017 y 2018 en la Iglesia La Resurrección.

• Miembro del Comité Ejecutivo del Observatorio Regional de Responsabilidad Social para América 
Latina y El Caribe. Con la participación de la UFG en la ORSALC, se contribuye a la mejora y permite 
dar saltos en la calidad institucional a través del fortalecimiento de las acciones en Responsabilidad 
Social implementadas en la UFG, siendo un referente a nivel nacional e internacional que permite 
la generación de alianzas que contribuyan a la realización de sinergias en proyectos específicos en 
materia de Responsabilidad Social Territorial. La Lcda. Julia Marta Marroquí fue miembro activo del 
comité durante el año 2018, las reuniones las realizaron en la Sede Observatorio Regional en la 
Universidad Católica de Colombia.

El Observatorio Regional de Responsabilidad Social se fundó el 2 de febrero del año 2012. ORSALC 
y es un grupo de trabajo, red temática permanente de instituciones a nivel regional (América Latina y 
El Caribe) que construye desde la academia el entorno a la Responsabilidad Social y realiza proyectos 
de carácter interdisciplinar e inter-institucional, sus objetivos son contribuir a mejorar el conocimiento 
mutuo de los sistemas de educación superior de la región, con el fin de facilitar su comparación con 
otras regiones del mundo y contribuir así a su desarrollo.

• Presentación de resultados de la Primera Plataforma de Diálogo Anticorrupción. Evento organizado por 
la UFG y la UJMD, el 20 de marzo con la finalidad de presentar públicamente los resultados del proceso 
de diálogo en materia de lucha contra la corrupción por representantes de distintas universidades y 
organizaciones de la sociedad civil, presentaron las principales conclusiones y resultados del proceso 
de diálogo enfocado al tema de la lucha contra la corrupción. El evento se realizó en el Hotel Barceló 
y estuvo bajo la responsabilidad de la Facultad de Ciencias Jurídicas.

• IV Congreso Internacional ACDMYPE. Se participó en el Comité Organizador de la IV Congreso de la 
Asociación CDMYPE, orientado al tema de la automatización, en donde participaron conferencistas 
internacionales, especialmente de Estados Unidos. La audiencia estuvo constituida por todo el personal 
de los 14 CDMYPE que operan en el país; así como una delegación de 5 personas de los Centros 
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que funcionan en República Dominicana. El evento se realizó el 11, 12 y 13 de abril de en el Hotel 
Barceló, asistieron de la UFG el señor Rector, Ing. Luis Martinez Perdomo y personal del CDMYPE UFG.

El Congreso tuvo como eslogan “Generando oportunidades a las MYPE a través de la transformación 
digital y la automatización”.

• Comité de Continuidad de Negocios. Fue organizado por el Comité de Responsabilidad Social de la 
Cámara Americana de Comercio de El Salvador, con la finalidad de abordar problemas de seguridad 
que afrontan las empresas y elaborar una proyección para la seguridad ciudadana. La UFG forma 
parte del Comité de Continuidad de Negocios, en la que se abordan problemas de seguridad que 
afrontan las empresas por situaciones de criminalidad en el país. Al comité está asistiendo el Ing. 
Yubiny Merino desde el mes de junio a la fecha.

• Presentación de resultados de la Segunda Plataforma de Diálogo Anticorrupción. Evento organizado por 
la UFG y la UJMD, el 12 de julio con la finalidad de presentar públicamente los 7 pilares del acuerdo de 
país contra la corrupción formulados por representantes de diferentes sectores de la sociedad. El evento 
se realizó en el Hotel Barceló y estuvo bajo la responsabilidad de la Facultad de Ciencias Jurídicas.

• Encuentro Latinoamericano de Incubadoras y Aceleradoras de Empresas. Evento organizado por la 
Red Latinoamericana de Incubadoras y Acelerados de Empresas (RETEI), y apoyado por SEBRAE 
(Servicio Brasileño de Apoyo a las Micro y Pequeñas Empresas) y la Asociación Nacional de Entidades 
Promotoras de Emprendimientos Innovadores de Brasil (ANPROTEC). Asistió el Ing. Luis Martínez 
Perdomo con la finalidad de conocer tendencias en materia de incubación y aceleración de empresa, 
y presentar los programas de apoyo al emprendimiento, la innovación y a las empresas MYPE como 
son la Incubadora de Empresas GERMINA y el CDMYPE UFG. El evento se realizó del 2 al 6 de Julio 
en la Ciudad Foz de Iguazú del Estado de Paraná Brasil.

• Encuentro Nacional Contra la Corrupción. Evento 
organizado por el Grupo de Trabajo Interinstitucional 
Anticorrupción (GTIAC), con los objetivos principales 
de destacar en la agenda nacional la relevancia del 
combate contra la corrupción; generar espacios que 
propicien la coordinación de las entidades públicas 
involucradas en el combate a la corrupción; así como 
la puesta en común de perspectivas e iniciativas 
estatales y de la sociedad civil que tengan dicho fin. 
Se desarrolló los días 28 y 29 de agosto en el Hotel 
Crowne Plaza y estuvo bajo la responsabilidad de la Facultad de Ciencias Jurídicas.

• Lanzamiento de la Mesa Asesora Académica para la elección de los Magistrados de la CSJ. Evento 
organizado por ISD y AUPRIDES, con el objetivo de presentar públicamente la mesa asesora académica 
y metodología propuesta para la elección de los Magistrados de la Corte Suprema de Justicia. De la 
UFG participaron activamente como miembros de la mesa asesoría, así como también en el evento 
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de lanzamiento los licenciados Roberto Antonio Morán Argueta. Decano de la FCJ, Iván Peraza y 
William Rebollo. El evento se realizó el 8 de noviembre en el Hotel Camino Real. Intercontinental.

• Firma del acuerdo de país anticorrupción-Cierre plataforma 3. Evento coordinado por la UFG y la 
UJMD, con el objetivo de presenciar la suscripción del acuerdo por representantes de organizaciones 
de la sociedad civil. El evento se realizó el 29 de noviembre en el Hotel Crowne Plaza.

• VIII Asamblea General de la Red INCA. En representación de la UFG asistió el Lic. Roberto Morán. Se 
realizó el 28 y 29 de noviembre en la UNAH de Honduras.

Facultad de Ciencias Económicas

• Conversatorio importancia de las Universidades para el desarrollo turístico de El Salvador. Las 
licenciadas Claudia de Lorenzana y Lisset Monteagudo, colaboraron con MITUR y CORSATUR en las 
actividades de desarrollo y promoción del turismo, en los conversatorios desarrollados el 6 de enero 
en las instalaciones de CORSATUR.

• Congreso Internacional Comunicación y Pensamiento. Con el objetivo de presentar ensayos sobre los 
temas “La tergiversación de la comunicación en la era digital a través de m news: Cómo la ciudadanía 
y el periodismo se enfrentan a los mensajes falsos” y “Cómo convertirse en candidato presidencial a 
través de las redes sociales”; el Licenciado Fidel Arturo López Eguizábal participó en el Congreso el 
cual se desarrolló el 6 y 7 de abril en la Universidad de Sevilla, España 

• Congreso Nacional de estudiantes de Contaduría Pública. Evento organizado por el Instituto Salvadoreño 
de Contadores Públicos (ISCP), con el propósito de compartir los conocimientos y las experiencias de 
la profesión contable. La intervención de la Universidad estuvo bajo la responsabilidad del docente 
Licenciado Saúl González acompañado de 50 estudiantes de la Facultad. Se realizó el 26 de mayo 
en el Hotel Sheraton Presidente.

• Jurado evaluador de poster y ensayos de turismo. Las licenciadas Claudia de Lorenzana y Lisset 
Monteagudo, colaboraron con CORSATUR y FCC Florida Cariben Tours, en los eventos de desarrollo 
y promoción turística en cual consistió en la evaluación de trabajos infantiles en presentación de 
poster y ensayo sobre los atractivos turísticos de El Salvador, para los visitantes de cruceros. El evento 
se realizó el 12 de junio en las instalaciones de CORSATUR.
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• Congreso Social Media Day 2018. 
Con el propósito de actualizar 
conocimientos de e-marketing, así 
como compartir experiencias de 
estrategias utilizadas en medios 
digitales, participaron 2 docente y 15 
estudiantes de la UFG, en el Congreso, 
para el año 2018 el lema principal del evento fue “Digital Invaders”, hubo presencia de ponentes 
nacionales e internacionales, quieres hablaron sobre las nuevas tendencias en redes sociales y las 
ventajas que ofrecen las plataformas de comunicación digital para cada usuario o empresa en el 
mundo. El evento se realizó el 12 de julio en el Hotel Sheraton Presidente, la participación de la 
universidad estuvo bajo la responsabilidad del Licenciado Álvaro Ernesto Varela Melgar.

• Jornadas de turismo sostenible para el desarrollo. Con el propósito de actualizarse y beneficiarse del 
aporte de la Cooperación Alemana para el Turismo, las licenciadas Claudia de Lorenzana y Lisset 
Monteagudo participaron en 5 ponencias impartidas por el Dr. Reiser de la Universidad de Ciencias 
Aplicadas Rhine Waal de Alemania, sobre turismo y sostenibilidad. El evento se realizó el 8 y 10 de 
agosto en las instalaciones de CORSATUR.

• Actualización de la Política Nacional de Turismo de El Salvador. En representación de la UFG las 
licenciadas Claudia de Lorenzana y Lisset Monteagudo participaron en el taller de diseño de políticas 
para la actualización de la Política Nacional de Turismo, especialmente en la mesa de mercadeo. En 
evento se realizó el 17 de agosto en las instalaciones de CORSATUR.

• Participación en el evento Premio en Investigación Científica y/o Tecnológica en Educación Superior y 
Centros de Investigación 2018, modalidad poster. El Licenciado Fidel Arturo López Eguizábal participó 
como docente investigador del ICTI, con el póster científico: Las universidades salvadoreñas y su 
resiliencia ante el cambio climático y el compromiso hacia la recuperación del medio ambiente. El 
evento se realizó del 28 al 31 de agosto en el Palacio Nacional.

• Congreso Packaging 2018. Evento organizado 
por CIFCO con el respaldo del Gobierno de 
El Salvador, con la finalidad de conocer y 
actualizarse sobre las tendencias nacionales 
e internacionales sobre los empaques a 
través de un enfoque holístico, de la UFG 
participaron en el Congreso 2 estudiantes y dos docentes de la Facultad. El evento se realizó el 4 y 5 de 
septiembre en las instalaciones del CIFCO, la participación de la UFG estuvo bajo la responsabilidad 
del Licenciado Álvaro Ernesto Varela Melgar.

• Congreso AVA. Evento organizado por la Asociación de Agencias de Viajes 
(AVA), con el objetivo de que docentes y estudiantes se actualicen en temas de 
distribución de productos turísticos. El evento se desarrolló el 25 de septiembre 
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en el Hotel Crowne Plaza y estuvo bajo la responsabilidad de las licenciadas Claudia Lorenzana y 
Lisset Monteagudo.

• Congreso SEE-Sostenibilidad, Ecología y 
Evolución. Fue organizado por el Parque Viva, 
una empresa del Grupo Nación, con apoyo de 
LatinClima, con el objetivo de que docentes y 
estudiantes actualicen sus conocimientos en las 
áreas de sostenibilidad, ecología y evolución, 
lo cual es relevante para las asignaturas de 
Ecoturismo y Turismo Sostenible. La UFG 
participó en el Congreso con un docente y 5 
estudiantes. La participación estuvo bajo la responsabilidad de la licenciada Lisset Monteagudo. El 
evento se desarrolló los días 26, 27 y 28 de septiembre en San José Costa Rica.

• Congreso de Publicidad CLAP´S 2018. El Congreso fue organizado por la Asociación Salvadoreña de 
Agencias de Publicidad (ASAP), bajo el eslogan “La publicidad no se puede explicar”. El Licenciado 
Álvaro Ernesto Varela Melgar, 6 docentes y 20 estudiantes participaron en el Congreso. El objetivo 
principal fue conocer experiencias innovadoras en la creación de campañas publicitarias. El evento se 
realizó el 31 de octubre en las instalaciones del CIFCO.

• Evento BT7. Fue un festival digi-
tal, considerado el más grande de 
Centroamérica; estuvo enfocado en 
tecnología, marketing, innovación y 
emprendimiento; con la participa-
ción de conferencistas nacionales e 
internacionales, talleres de trabajo y 
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una intensa competencia para emprendedores. Se desarrolló el 3 de noviembre en las instalaciones del 
CIFCO. Asistieron 80 estudiantes y 5 docentes de la Facultad, bajo la responsabilidad del Licenciado 
Álvaro Ernesto Varela Melgar.

• Entrega de Herramientas de Inversión Turística. Evento organizado por CORSATUR-MITUR, en el cual 
hicieron entrega del documento y presentación de resultados de inversiones públicas y privadas en el 
área de turismo.  El evento se realizó el 27 de noviembre en el Hotel Crowne Plaza. Asistieron las 
licenciadas Claudia de Lorenzana y Lisset Monteagudo.

• Lanzamiento de Sistema Estadístico Turístico y Sistema de Registro Nacional de Turismo. CORSATUR 
realizó el lanzamiento de ambos sistemas para el conocimiento y beneficio de la industria turística. 
El evento se realizó el 12 de diciembre en el Hotel Real Intercontinental. Asistieron las licenciadas 
Claudia de Lorenzana y Lisset Monteagudo.

• Recorrido en Hotel de Montaña Cerro Verde. Con el objetivo de conocer los avances de la rehabilitación 
del Hotel de Montaña Cerro Verde, CORSATUR realizó un recorrido con las universidades que imparten 
carreras, asignaturas de turismo y hostelería. El evento se realizó el 13 de diciembre. De la UFG 
asistieron las licenciadas Claudia de Lorenzana, Lisset Monteagudo y el Licenciado Jorge Alvarado.

Facultad de Ciencias Jurídicas

• Presentación del documento “Gasto Público Social en Juventud” y “Agenda parlamentaria de Jóvenes 
2018- 2021”. Evento organizado por el Fondo de Población de las Naciones Unidas (UNFPA), 
presentaron temas para los jóvenes como, por ejemplo; el empleo, educación, salud, entre otros. El 
evento se realizó el 22 de agosto en el Hotel Crowne Plaza, asistió personal de la Facultad.

• V Congreso de Derecho Administrativo. Evento organizado por la Corte Suprema de Justicia 
con el objeto de propiciar un espacio para la reflexión académica en el marco de la nueva Ley 
de la Jurisdicción Contencioso Administrativa de El Salvador, para la toma conciencia sobre la 
importancia, aplicación y cumplimiento en el derecho administrativo, para la transformación de 
la administración pública. Los Magistrados, ponentes internacionales y especialistas en Derecho 
Administrativo participaron en el desarrollo de ocho ponencias sobre el ámbito de la jurisdicción 
contencioso administrativo. El evento se realizó el 27 de agosto en el Hotel Crowne Plaza, asistió 
personal de la Facultad.

• Conmemoración del Día Mundial de la Alimentación. Evento organizado por FAO, en el cual se 
reunieron pequeños y micro agricultores para discutir el tema de la alimentación global. El evento se 
realizó el 16 de octubre y asistieron dos docentes de la facultad.

• II Foro de Comercio e Inversión China – El Salvador 2018. La Cámara de Comercio Internacional 
de la China (CCOIC por sus siglas en inglés), El Consejo Chino para el Fomento del Comercio 
Internacional (CCPIT por sus siglas en inglés). La Asociación de Amistad El Salvador-China 
(ASACHI) y el Organismo Promotor de Exportaciones e Inversiones de El Salvador (PROESA); 



Logros Univers i tar ios  2018 -  Univers idad Franc isco Gavid ia

54 - Gestión Estratégica

organizaron el evento con la finalidad de presentar las oportunidades de inversión y negocios 
en El Salvador, las perspectivas económicas de El Salvador hacia países asiáticos, el potencial 
que se tiene en el tema de las exportaciones desde El Salvador hacia China y casos de éxito 
de exportaciones hacia la República Popular China. El evento se realizó el 23 de noviembre y 
asistieron dos docentes de la facultad.

• III Tercer Concurso Interuniversitario de Competencia. Evento organizado por la Superintendencia de 
Competencia, en el marco de la celebración del Día Mundial de la Competencia, con la finalidad 
de involucrar a los futuros profesionales de la dinámica económica nacional en la cultura de la 
competencia. Los participantes analizaron un caso hipotético sobre abuso de posición dominante en 
el mercado de servicios postales. El estudio del caso se volvió de interés para los estudiantes, como 
evidencia de la importancia de contar con mercados más abiertos, en los que la competencia sana 
y en igualdad de condiciones se vuelve clave para la eficiencia del mercado en general. El evento se 
desarrolló el 3 de diciembre y participaron ocho estudiantes de la facultad.

Facultad de Arte y Diseño

• JAM de videojuegos. Evento organizado por GLOBAL GAME JAM. El Licenciado David Guardado 
participó con estudiantes de la carrera de Licenciatura en Animación Digital y Videojuegos en el 
primer JAM internacional de videojuegos. El Evento se realizó en el mes de enero en la Escuela 
Americana de El Salvador.

• Congreso Estudiantil (D´PLANO). Con la finalidad de promover ideas, avances, innovación, 
reconocimiento, evaluación de la producción arquitectónica y análisis de realidad salvadoreña 
desde la arquitectura y a partir de las experiencias anteriores y el acercamiento de la Facultad con 
el CADES, este año se programó la actividad de manera conjunta; ya que la idea del CADES era 
unificar esfuerzos con todas las universidades que imparten la carrera de Arquitectura, determinando 
que todas las actividades programadas por la UFG se trasladarían a la XIII BIENAL DE URBANISMO 
Y ARQUITECTURA denominada en esta edición como “ARQUITECTURA SIN LÍMITES”, logrando una 
sola visión con los objetivos de la carrera de Arquitectura. El evento se realizó en el mes de octubre en 
el CIFCO. De parte de la Facultad estuvo bajo la responsabilidad del Arq. Raúl Cabrera.
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• INK HOUSE. Evento organizado por 
la Agencia Publicidad Comercial 
MullenLowe; con el objetivo de 
desarrollar el talento creativo de 
jóvenes estudiantes por medio de 
la experiencia en una agencia de 
publicidad resolviendo problemas de 
diseño para clientes reales. La Agencia 
de Publicidad Comercial abrió sus 
puertas a estudiantes universitarios 
de las carreas de Diseño Gráfico, 
Comunicaciones y Marketing, de 6 
universidades del país (UJMD, UDB, UTEC, ECMH, UES y la UFG), durante 24 horas para que 
desarrollaran una estrategia y campaña publicitaria para una marca reconocida a nivel mundial. 
Posteriormente se eligió la mejor propuesta para ser premiados con una pasantía remunerada 
dentro de la agencia. El evento se realizó el 26 de octubre. La participación de la Facultad estuvo 
bajo la responsabilidad de la Licenciada. Sara Cea Pino.

• Testing de videojuegos. La actividad se desarrolló con el objetivo 
de involucrar a los estudiantes de la carrera de Licenciatura 
en Animación Digital y Videojuegos en el primer testing de un 
videojuego desarrollado y diseñado por talento salvadoreño. 
Como Universidad y Facultad apoyaron el desarrollo de la 
industria de videojuegos en el país, mediante el testeo de la 
beta de un videojuego llamado “The last friend”, que saldrá al 
mercado internacional en el año 2019. El evento se desarrolló en 
el mes de noviembre en el Centro de Computación Especializado 
del Edificio EBLE de la UFG. La actividad estuvo bajo la 
responsabilidad del Licenciado David Guardado.

• Break the Seven (BT7). En el mes de noviembre, el Licenciado 
David Guardado con el objetivo de actualizarse sobre 
las nuevas tecnologías para implementarlas en nuevos 
emprendimientos, aplicadas a la industria del diseño, 
animación y multimedia, participó en el evento, el cual se 
realizó en el CIFCO.

• Dirección de Innovación y Calidad (DICA). Dieciocho estudiantes de la carrera de Animación Digital 
y Videojuegos, asistieron al Lanzamiento del taller y concurso de PIXELS CHALLENGE 2018. Evento 
organizado con la finalidad de motivar a los estudiantes a participar en PIXELS mediante un taller de 
capacitación y realización de un mini concurso. El PIXELS CHALLENGE, busca capacitar y realizar un 
Rally en un período corto de tiempo en las categorías de animación digital o videojuegos. Se realizó en 
el mes de diciembre.



Logros Univers i tar ios  2018 -  Univers idad Franc isco Gavid ia

56 - Gestión Estratégica

Facultad de Ingeniería y Sistemas

• BT7 (Break The Seven). Con el objetivo de brindar a estudiantes y docentes la oportunidad de un espacio 
para conocer acerca de tecnología, innovación, tendencias, etc.; lo cual es muy importante para los 
profesionales de las carreras de Ingeniería, la Facultad asistió a la segunda edición de BT7 El Salvador 
en donde se realizaron conferencias, Speaker de primer nivel, talleres y la mejor competencia para 
startups tecnológicas. El evento se realizó el 3 de noviembre en las instalaciones del CIFCO.

• Foro de Educación Superior. Evento organizado por El Instituto de Ingeniería Eléctrica y Electrónica 
(conocido por sus siglas IEEE), USAID y la Universidad Don Bosco, con el objetivo de identificar 
oportunidades de mejora en la Educación Superior; se analizaron las siguientes 4 oportunidades de 
mejora en el ámbito de las IES:

 - Baja capacidad para leer los cambios del entorno y por ende su oportuna respuesta.
 - No existen sistemas de gestión interna (gestión institucional y académica).
 - Planes de estudio sigue siendo muy tradicional (contenidos)
 - 4 Investigación científica son temas marginales en la mayoría 

El evento se desarrolló el 8 de noviembre en el Hotel Crowne Plaza y asistió personal de la Facultad.

• Programa “Semillas para el Futuro-
HUAWEI”. La finalidad de esta actividad fue 
brindar la oportunidad de estudiar y adquirir 
experiencia y conocimientos en Beijing, en la 
sede de Huawei en Shenzhen, China durante 2 
semanas. La empresa Huawei permitió que 5 
estudiantes de 5 universidades de El Salvador, 
se expusieran a sus operaciones comerciales 
globales en un entorno intercultural y 

aprendieran sobre tecnologías líderes en la industria. Un estudiante de la Facultad participó en el programa 
del 7-21 diciembre, visitando las instalaciones de Huawei en China, Beijing.

Facultad de Ciencias Sociales

• Plan de Formación Docente. Tres docentes de la facultad del área de educación, asistieron al proceso 
de Certificación docente de la Primera Infancia, organizado por el INFOD, con la finalidad de mejorar 
la calidad educativa de la niñez salvadoreña. El evento inició en el mes de octubre del año 2018 y 
finaliza en el mes de mayo de 2019.

• Red de Educación Inicial y Parvularia, REINSAL- MINED. Tres estudiantes asistieron a las reuniones del 
proyecto: Red de Educación Inicial y Parvularia, El Salvador; el cual tiene el propósito de coordinar 
esfuerzos de apoyo curricular para la Primera Infancia en la Formación Docente. El proyecto se 
desarrolló durante el año 2018.
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Centro Regional de Occidente (CRO)

• VIII Jornada de Innovación Educativa 2018. El Ing. Jorge Juárez, representó a la UFG, como ponente 
internacional en la Jornada de Innovación Educativa bajo el lema “La innovación curricular en la 
educación superior: tendencias y desafíos”. El evento se desarrolló el 15 y 16 de marzo, en Honduras.

• Investigación interinstitucional. La Lcda. Gloria de los Ángeles Rodríguez, participó en la investigación 
denominada: “Efectividad del plan nacional de formación docente 2015-2017 en el desempeño de 
competencias de los especialistas de III Ciclo de educación básica y educación media de la Región 
Occidental”. La actividad se desarrolló del mes de marzo a diciembre.

• Foro: El Papel que Juega el BID en Cooperación con El Salvador. Las licenciadas Katya de Avelar y Lcda. 
Mirza Tobar, participaron en el foro, acompañadas de 50 estudiantes de la asignatura Cooperación 
Internacional de la carrera de Licenciatura en Relaciones Internacionales, con la finalidad que los 
estudiantes conocieran la relación de cooperación que existe entre el BID y El Salvador. La actividad 
se realizó el 16 de mayo en las instalaciones del CRO y estuvo a cargo de la Directora del Banco 
Interamericano de Desarrollo, Ing. Carmiña Moreno.

• Concurso de Oratoria como jurado calificador invitado por la Financiera Bancovi de R.L. El Lic. Marvin 
Carrillo fue invitado como jurado calificador del concurso, el cual se desarrolló en Ahuachapán y 
Santa Ana, entre los meses de junio a septiembre. La finalidad fue evaluar las propuestas de discursos 
orales, presentadas por los estudiantes, las sesiones de eliminatorias se desarrollaron en la ciudad de 
Ahuachapán y la premiación se desarrolló en Santa Ana. 

• V Congreso Internacional de Innovación Educativa en México. El Ing. Jorge Juárez, representó a la 
UFG, como ponente internacional en el V Congreso Internacional de Innovación Educativa, con la 
ponencia “Implementación de nuevas metodologías para fortalecer el proceso enseñanza aprendizaje 
en la educación superior”. El evento se realizó el 11 de diciembre en México.

Dirección de Postgrados y Educación Continua

• Prevención de lavado de dinero y activos. El evento fue organizado por el Programa Lidera de Banzo 
Azul, siendo responsables del desarrollo del mismo la Cámara de Comercio e Industria de El Salvador 
y se implementó con la finalidad de informar a los empresarios sobre las obligaciones de Ley, detectar 
señales de alerta de operaciones sospechosas e irregulares y brindar recomendaciones puntuales de 
cómo implementar su propio Sistema de Prevención de Lavado de Dinero y de Activos.  El evento se 
realizó el 21 de marzo en las instalaciones de la Cámara de Comercio El Salvador. Asistió personal 
de la Coordinación de Educación Continua.

• Business Networking 2018. Con el objetivo de promocionar las Maestrías de la UFG y establecer 
una relación con las diferentes empresas participantes en dicho evento para crear convenios de 
cooperación entre ambas partes, el personal de Postgrados asistió al evento en el mes de julio en el 
Hotel Sheraton Presidente.
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• Congreso de la formación profesional: Innovación para el futuro del trabajo. Evento organizado por 
INSAFORP, en el cual compartió la información de su oferta formativa, de igual manera a la UFG, dio a 
conocer a sus proveedores la oferta formativa para el año 2018. INSAFORP brindó varias conferencias 
sobre el futuro del trabajo y la innovación aplicada al ámbito profesional. El evento se realizó el 20 de 
noviembre en el Hotel Sheraton Presidente. Asistió personal de la Coordinación de Educación Continua.

• Curso Internacional Especializado para la Transición de la Normativa OHSAS 18001 a la Norma ISO 45001 
Sistemas de Gestión de la Seguridad y Salud Ocupacional. El evento fue organizado por International Quality 
Management S.A de C.V en alianza con LSQA, con la finalidad de que los participantes establecieran los 
nuevos requerimientos de la Norma ISO 45001, generaran un proceso de implementación de dichos 
cambios, cumplieran con los requisitos legales aplicables en material ambiental e incorporaran a la 
responsabilidad social empresarial. Asistieron los miembros del comité de Seguridad Ocupacional de la 
UFG, los días 30, 31 de agosto y 1 de septiembre en el Centro de Capacitación Quality Training. 

Instituto de Ciencia Tecnología e Innovación

• Medios de comunicación y la política. La Lcda. Ana Aguilar participó en el foro de discusión con 
otros periodistas y analistas políticos sobre el papel de los medios de comunicación en el contexto 
electoral y político de El Salvador, evento organizado por la Fundación Friefrich Ebert, FUNDAUNGO 
y Juventudes Socialdemócratas de El Salvador, en el mes de marzo.  

• III Congreso internacional Comunicación y pensamiento: Generación Smartphone, comunicación móvil. 
El Lic. Fidel López, representar a la UFG en congreso como ponente. El evento se realizó del 21 al 23 
de marzo en la Universidad de Sevilla, España.

• Primer Seminario de Comunicación, Campañas y Redes sociales en América Latina. La Lcda. Ana Aguilar 
participó en el congreso de exposición en mesas y foros, con el objetivo de intercambiar con otros 
profesionales de la comunicación política las perspectivas actuales en nuestros países. El evento se 
realizó el 1 y 2 de junio en Bolivia.

• Congreso Internacional de la Investigación Cientifica-UEES-2018. El ICTI a través de James Humberstone, 
Stanley Ventura, Ángel Hernández, Romeo Muñoz, Wolfgang Büscher, participó en el congreso con la 
finalidad de divulgar las actividades del laboratorio de nanotecnología y presentación de póster. El 
evento se realizó el 27 y 28 de junio en las instalaciones de la UEES.

• II. Simposio Internacional Aguas Continentales de las Américas. El Ing. James Humberstone y 
Wolfgang Büscher, participaron en el simposio con dos presentaciones: Gestión integrada de cuencas 
hidrográficas y buenas prácticas y gobernabilidad. El evento se realizó del 9 al 11 de julio en  
Panajachel, Guatemala.

• Congreso - Taller Resolución de Problemas. El Lic. Jeser Candray, asistió al congreso con la finalidad 
de realizar contactos con investigadores de Educación Matemática a nivel internacional y construir 
una red o polo de investigación en Educación Matemática en la región. El evento fue organizado por 
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la Federación de Profesores de Matemática de España. Se realizaron distintos talleres y ponencias. 
Además, se concluyó con una reunión preparatoria para un posible evento de esa calidad en El 
Salvador. El evento se desarrolló del 9 al 15 de julio en España.

• COMPDES. Romero Muñoz y Stanley Ventura, impartieron un taller en el congreso con el objetivo de 
presentar las herramientas disponibles para la investigación científica. El evento se realizó del 25 al 
27 de julio en San Carlos, Costa Rica.

• Ponencia sobre medios de comunicación y fake news. La Lcda. Ana Aguilar, representó a la UFG en 
panel de analistas sobre el tema de las fake news, hubo un foro de discusión con investigadores de 
universidades salvadoreñas. El evento se realizó el 23 de julio en la Facultad de Ciencias Jurídicas de 
la Universidad Nacional de El Salvador.

• Premio de la Investigación Científica. El evento fue organizado por CONACYT. Stanley Ventura y Ángel 
Hernández, participaron en el Premio de la Investigación Científica, en el cual presentaron Poster 
acerca de: “Desarrollo y proceso industrial de recubrimientos de dióxido de Titanio para materiales 
de construcción”. Se desarrolló el 29 de agosto en el Palacio Nacional.

• Congreso Regional de Energías. El evento fue organizado por Asociación Salvadoreña de Industriales, 
personal del ICTI, asistió con el objetivo de conocer las tendencias del mercado energético en la 
región. Se realizó el 24 de agosto en el Hotel Sheraton Presidente.

• Ponencia sobre el papel de Twitter en las elecciones 2018. La Lcda. Ana Aguilar, con el objetivo 
de difundir la investigación realizada en el período electoral, envío la ponencia para lectura en el 
congreso de ALICE. El evento se realizó el 23 de septiembre en las instalaciones de ALICE.

• Dinámica superficial: Interferometría de Radar Superficial (InSAR). El Ing. Omar Aragón, asistió al 
evento con la finalidad de revisar y conocer los resultados sobre gestión de riesgo y disminución de 
vulnerabilidad aplicada en el AMSS, además se revisaron tecnologías de teledetección, aplicaciones 
de SIG, interferometría SAR transmitida por satélite para el monitoreo de subsidencia, detección de 
deslizamientos, desplazamientos de actividad e infraestructura. El evento se realizó el jueves 27 de 
septiembre en la Universidad de El Salvador.

• Foro Regional migrantes. El Lic. Iván Gómez, asistió con el objetivo de conocer los programas 
laborales del retornado, hubo exposiciones a nivel nacional e internacional. El evento se realizó en 
el mes de octubre.

• Congreso Nacional de Ingeniería y Arquitectura 2018. Al evento asistió el Ing. Omar Aragón, estuvo 
enfocado en mostrar resultados de investigaciones aplicables a la sociedad, en las ramas de Ingeniería 
y Arquitectura. Se realizó el 3 y 4 de octubre en la Universidad Centroamericana José Simeón Cañas.

• Ponencia sobre el papel de las Redes Sociales en las elecciones salvadoreñas. La Lcda. Ana Aguilar, 
participó con el objetivo de difundir la investigación realizada en el período electoral y discutir sobre 
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comunicación política, hubo presencia de periodistas y estudiantes de otras universidades. El evento se 
realizó el 8 de octubre en la Facultad de Ciencias Jurídicas de la Universidad Evangélica de El Salvador.

• Primer Congreso Académico Aportes de la investigación científica al progreso Social, desafíos 
y oportunidades. Con la finalidad de divulgar las investigaciones realizadas en el ICTI, con la 
presentación de resultados de investigación con modalidad póster, la Lcda. Claudia Meyer y el Ing. 
Víctor Cuchillac, asistieron al evento, el cual se realizó el 11 y 12 de octubre en la Escuela Militar 
Capitán General Gerardo Barrios.

• IV Congreso Centroamericano de Nanotecnología y II Congreso de Nanotecnología y Tecnologías Futuras 
para el Desarrollo Sostenible. El Dr. Rainer Christoph participó con la charla magistral: Presentación 
de resultados de desalinización de aguas marinas, en el congreso hubo participación internacional. 
El evento se realizó el 23 de octubre en Guatemala, USAC.

• Semana del Informático (actividad nacional en varias IES). El Ing. Víctor Cuchillac, con la finalidad 
de trasmitir conocimientos y competencias técnicas, participó en ponencia y foro sobre el uso de 
FreeNAS. El evento se realizó el 24 de octubre en el Auditorio Universidad Andrés Bello.

• ASI Road to Industry 4.0. El Dr. Rainer Christoph participó con una ponencia magistral sobre 
aplicaciones industriales de nanotecnología en El Salvador; con el objetivo de presentar las actividades 
del laboratorio de nanotecnología de la UFG. El evento se realizó el 8 y 9 de noviembre en el Hotel 
Crowne Plaza.

• Elecciones y Comunicación. En representación de la UFG en panel de analistas, en la mesa de 
discusión, participó la Lcda. Ana Aguilar. El evento se realizó el 10 de noviembre en la Facultad de 
Ciencias Jurídicas de la Universidad Nacional de El Salvador.

• II Congreso de modelaje matemático ASU-UFG. El Ing. Omar Aragón, participó con la presentación de 
resultados de investigación, coordinar y organizar actividades llevadas a cabo durante el congreso; ponencia 
sobre “Interferometría Sintética Apertura Radar”, el evento se realizó el 15 y 16 de noviembre en la UFG.

• Foro Las Universidades frente al Cambio Climático. El Dr. Rainer Christoph participó con la ponencia 
magistral sobre nanotecnología y cambio climático, con el objetivo de mostrar la importancia del 
cambio climático y acciones para revertirlo. El evento se realizó el 19 de noviembre en la  
Biblioteca de la Asamblea Legislativa.

• Congreso Industria 4.0. Con la finalidad de divulgar las investigaciones realizadas en el ICTI, el Ing. 
Víctor Cuchillac participó en el congreso con la ponencia sobre los resultados de la investigación: 
Tocologías de VDI de bajo costo para las PYME y la educación virtual. El evento se realizó el 22 de 
noviembre en el Auditorio de la Paz, UTEC.

• USAID Congreso de Investigación Aplicada. La finalidad de este Congreso, fue presentar los proyectos 
de investigación aplicada. El Dr. Rainer Christoph participó con la ponencia magistral sobre los logros 
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obtenidos del laboratorio de nanotecnología en el año 2018. El evento se realizó el 28 de noviembre 
en el Hotel Crown Plaza y Hotel Sheraton Presidente.

• Jornada de reflexión sobre el corredor seco, Viceministerio de Ciencia y Tecnología. El Dr. Rainer 
Christoph, participó en el evento el cual estuvo enfocado en determinar medidas de mitigación para 
los efectos del cambio climático en El Salvador. Se realizó el 19 de diciembre en el Restaurante Casa 
de Piedra de Los Planes de Renderos.

Radio Punto 105

La Radio participó en los siguientes eventos, siendo responsable de los mismos, el Lic. César Barrientos.

• Teletón. Evento de Responsabilidad Social Empresarial organizado por FUNTER. Se realizó en marzo 
en el CIFCO.

• Feria de Voluntariado Juvenil Joven 360. La Feria se desarrolló en el mes de abril en el Hotel Crowne 
Plaza. La Radio tuvo instalada su cabina externa en la feria, transmitiendo en vivo. 

• Mc Día Feliz por los Niños. Evento de Responsabilidad Social Empresarial de la marca McDonald´s y 
medios de comunicación. La Radio tuvo presencia de sus talentos en todas las sucursales y aparición 
del logo de la radio en toda la publicidad del evento. El evento se desarrolló en el mes de octubre en 
la sucursal de Santa Elena.

• Festival BT7. Posicionar a la radio en un evento de interés para nuestro target primario. La Radio 
instalación su cabina externa en la feria y presencia de marca. El evento se desarrolló en el mes de 
noviembre en el CIFCO.

• Social Media Day LPG. La Radio estuvo como apoyo de charlas de personal de Brand y Marketing 
Digital con expositores nacionales e internacionales. La finalidad del evento fue posicionar a la Radio 
para el target primario. Se efectúo en el mes de noviembre en el Hotel Sheraton Presidente.

• Hoja de ruta 2050. Evento que buscaba entregar hoja de ruta para un país próspero y digital a los 
candidatos a la presidencia. La finalidad del evento fue posicionar a la Radio como media partner 
oficial del evento, se realizó en el mes de noviembre en el Hotel Barceló.

• Teletón. Evento de Responsabilidad Social Empresarial organizado por FUNTER. El logo de la Radio 
apareció en toda la publicidad del evento. Se realizó en diciembre en el Gimnasio Nacional.

Dirección de Proyección Social 

• International Visitor Leadership Program (IVLP). La Lcda. Julia Marta Marroquín y el Ing. Yubiny Merino, 
asistieron al IVLP en el cual les proporcionaron una descripción general del sector de educación terciaria 
de los EE. UU. y las diferentes funciones de las universidades, colegios comunitarios, programas de 
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educación a distancia y certificados, y escuelas vocacionales / técnicas para preparar a los jóvenes 
para ingresar al mercadovaluar la política, promoción y programas de educación de los EE. UU. y 
cómo las instituciones educativas de los EE. UU. Contribuyen al desarrollo social y económico del país 
que trabajan junto con la industria; además conocieron las prácticas y los servicios académicos que 
realizan las universidades estadounidenses en el marco de los Centros de Orientación de Carrera. 
El evento fue itinerante y se realizó del 22 de enero al 9 de febrero en los siguientes lugares: Estados 
Unidos (Institute for Educational Leadership, Howard University Office, Georgetown University Center, 
Prince George’s County Public Schools (PGCPS) Academy of Health Sciences, University of Maryland 
Baltimore County (UMBC), Western Michigan University (WMU), Kalamazoo Valley Community 
College, Washington Technology Industry Association) y otras. 

• III Conferencia Regional de Educación Superior para América Latina y el Caribe (CRES 2018). La 
Lcda. Julia Marta Marroquín, participó como miembro del comité ejecutivo de ORSAL UNESCO en 
la coordinación del eje temático: El Rol de la Educación Superior de cara a los ODS de Desarrollo 
Sostenible. La tercera conferencia, tuvo como propósito discutir criterios, formular propuestas y líneas 
de acción que consoliden la educación superior como un bien social, derecho humano y universal 
con responsabilidad de los Estados. Para ello, se celebraron debates participativos sobre el estado 
actual de la educación superior, sus fortalezas y debilidades, su historia y evolución, así como sobre 
las mejoras y logros que se desean alcanzar en la próxima década, con vistas a los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible y a las definiciones de la agenda de la educación 2030 de la UNESCO. El 
evento se realizó del 11 al 15 de junio en Córdoba, Argentina.

• VI Foro Regional de Responsabilidad Social ORSALC-UNESCO, denominado: “La Responsabilidad 
Social Territorial: Plan de Acción transformador en Educación Superior 2028”. La Lcda. Julia Marta 
Marroquín, participó en el Foro como ponente y miembro del Comité Ejecutivo. La ponencia con la 
que participo fue Conservación de Tortugas Marinas y Mejoramiento de la Calidad de Vida en las 
Comunidades Costeras de El Salvador. Como parte del Comité Ejecutivo de ORSALC, se tuvo un rol 
de moderadora para la coordinación de las ponencias de los ejes temáticos. En esta oportunidad, 
se lograron obtener iniciativas de cooperación para intercambios de experiencias técnicas entre la 
Universidad Nacional de Villa María y la Universidad Cooperativa de Colombia. El evento se realizó 
del 20 al 25 de octubre en Azogues-Cañar, Ecuador.

Sistema Bibliotecario

• 50° Reunión Nacional de Bibliotecarios: bibliotecas y bibliotecarios impulsando el desarrollo en la 
agenda 2030. Con la finalidad de propiciar un espacio para compartir ideas, fortalecer vínculos, 
crear lazos, promover la cooperación local, regional e internacional entre bibliotecas y bibliotecarios, 
y especialmente, consolidar la unión del colectivo profesional en pos del empoderamiento del rol del 
bibliotecario, la Ing. Sonia Amaya de López, participó con una ponencia denominada “Asociaciones 
y Colegios de Bibliotecarios de Centroamérica: reactivando lazos de cooperación”, con el objetivo 
de compartir la experiencia del taller centroamericano celebrado en El Salvador en el mes de marzo 
2018 con la Asociación de Bibliotecarios de El Salvador y auspicio de la Federación Internacional de 
Asociaciones de Bibliotecarios e Instituciones (IFLA), evento realizado con el objetivo de contribuir al 
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desarrollo sostenible en la región. El evento se desarrolló del 24 al 26 de abril en el Centro Cultural 
Kirchner, Argentina.

• Seminario científico internacional: bibliotecas para la paz y la transparencia. Con la finalidad de dar a conocer 
los avances realizados por los países de la región LAC en la implementación del Programa Internacional de 
Advocacy de IFLA, el proyecto Global Visión y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 
de las Naciones Unidas, la Ing. Sonia Amaya de López, participó con la ponencia denominada “Aplicación 
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible(ODS): acciones desarrolladas por las bibliotecas públicas, escolares 
y universitarias de El Salvador”, retomando en especial el objetivo 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas y 
objetivo 4: Educación de calidad, se enfatizó el proyecto del CBUES con el MINED, gestionado actualmente 
por la Universidad. El evento se desarrolló del 24 al 26 de abril en el Centro Cultural Kirchner, Argentina.

• Reunión de medio término del comité permanente de 
IFLA LAC. Con el propósito de dar seguimiento al plan 
de acción de la Sección IFLA LAC y abordar temas 
referentes a la función de las bibliotecas y el bibliotecario 
en el entorno digital, cooperación y capacitación, sobre 
todo en la región América Latina y el Caribe, la Ing. 
Sonia Amaya de López, participó con una ponencia 
denominada “Aplicación del tratado de Marrakech en 
El Salvador”, adoptado por los Estados miembros de 
la Organización Mundial de la Propiedad Intelectual 
(OMPI) en 2013, se expusieron acciones desarrolladas 
en el país que buscan facilitar el acceso a las obras 
publicadas a las personas ciegas, con discapacidad 
visual o con otras dificultades para acceder al texto 
impreso. Asimismo, se participó en la ejecución de 
varios puntos de la agenda de la reunión de medio 
término como miembro del Comité Permanente de la 
IFLA LAC. El evento se realizó el 25 y 26 de abril en la 
Biblioteca del Congreso de la Nación, Buenos Aires.

• Semana de preservación 2018. Con la finalidad de 
presentar diversos proyectos relacionados con el 
tema de la conservación, preservación, restauración y 
digitalización de materiales impresos implementados 
en bibliotecas, archivos, museos o centros de documentación, la Lcda. Yecenia Álvarez y Técnica 
Guadalupe García, presentaron la ponencia titulada: Digitalización de las colecciones: Tesario y 
Colección especial de Francisco Gavidia, como parte de las iniciativas de preservación y conservación 
de colecciones, el evento permitió el intercambio de experiencias con otras bibliotecas universitarias de 
algunos países de América Latina, y conocer proyectos de conservación, preservación, restauración y 
digitalización de materiales impresos. El evento ser realizó del 23 al 27 de abril en las instalaciones de 
la Universidad Francisco Marroquín, Guatemala.
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• Empoderamiento y motivación del bibliotecólogo en la globalización. El Personal del Sistema Bibliotecario 
de la UFG, estuvo como asistente del evento, el cual fue organizado por la Asociación de Bibliotecarios 
de El Salvador (ABES), en el marco de la XXIX Semana Cultural del Bibliotecario Salvadoreño: “60 
aniversario contribuyendo a la formación de profesionales de la información: unidos globalmente 
como agentes de cambio”, la ponencia estuvo a cargo de la empresa Grupo Difusión Científica, y se 
realizó en las instalaciones de la biblioteca del EBLE , el 21 de mayo. 

La actividad se desarrolló con el objetivo de reunir a miembros del área de Bibliotecología de El 
Salvador, para actualizar conocimiento en los temas relacionados a la gestión bibliotecaria de acuerdo 
a tendencias y realidad actual. 

• Encuentro internacional de innovación para el desarrollo, EIIDE 2018. El evento fue organizado por el 
Grupo Difusión Científica, con la finalidad de conocer las nuevas tendencias y soluciones tecnológicas 
aplicadas a las principales áreas de desarrollo como son: salud, educación, investigación, cultura, 
entre otras. El encuentro internacional de innovación y tecnología reunió a delegados de 13 países 
latinoamericanos con lo cual se alcanzó una mayor integración entre los países de la región y contribuir 
con soluciones innovadoras al desarrollo científico y tecnológico de las naciones.

La Ing. Sonia Amaya de López, participó con la ponencia 
denominada “Las bibliotecas y su contribución a 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible: prácticas en 
Latinoamérica”, mediante la cual se dieron a conocer 
acciones realizadas por la IFLA en la implementación 
de Programa Internacional de Advocacy, el proyecto 
Global Visión de las Bibliotecas y los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de 
las Naciones Unidas, en especial el objetivo 16: Paz, 
Justicia e Instituciones Sólidas y objetivo 4: Educación 
de calidad. También se expusieron algunas actividades 
desarrolladas en bibliotecas de El Salvador, Cuba, Costa Rica, Colombia, México. El evento se realizó 
los días 5 y 6 de septiembre en el Hotel Holiday Inn WTC, México.

• Foro CILAC 2018 “El rol de la ciencia abierta para alcanzar la educación de calidad en la región”. Con la 
finalidad de reunir a especialistas, activistas, académicos que tienen especial interés en el tema de Ciencia 
Abierta, para trabajar en la propuesta de una declaración de ciencia abierta que incluyera a varios países 
de América Latina, la Lcda. Yecenia Álvarez, representó a la UFG en el debate y conversatorio que facilitó la 
generación de ideas, acuerdos y acciones para que los países de América Latina adopten estas iniciativas 
relacionadas al tema. En este espacio se tuvo la oportunidad de exponer las acciones realizadas desde 
la UFG y desde el CBUES, tales como: redacción de políticas de acceso abierto, creación de repositorio 
institucional y sus políticas, resultados obtenidos del trabajo colaborativo con el proyecto del CBUES, como 
es el reciente lanzamiento del cosechador nacional que visibiliza la producción científica de El Salvador. El 
evento se realizó del 22 al 24 de octubre en la Ciudad del Saber, Panamá.
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Dirección de Tecnología y Sistemas

• Ponente de Tecnológica de Virtualización en universidades 
privadas de Guatemala. El Ing. Oscar Gutiérrez Rivera, participó 
como ponente con el caso de éxito implementado la Nube 
Privada en la UFG, con el objetivo de compartir la experiencia 
vivida durante la transformación CLOUD y la aplicación de 
tecnología educativa en la UFG, las ponencias se impartieron 
en las Universidad Galileo, Universidad del Valle, Universidad 
Mariano Gálvez, Universidad Rafael Landívar de Guatemala. El 
evento se realizó del11 al 13 de abril.

• Educación Summit en Colombia. El Dr. Mario Rafael Ruiz Vargas, 
participó como ponente del caso de éxito implementado la Nube 
Privada en la UFG, con la finalidad de compartir la experiencia 
que ha tenido la UFG con la implementación de los servicios 
de la Nube privada UFG Cloud. El evento se realizó el 2 y 3 de 
agosto en Cartagena de Indias.

• Curso Internacional para Decanos de América Latina 2017/2018 
del German Academic Exchange Service (DAAD). El Dr. Mario 
Rafael Ruiz Vargas participó del 13 al 22 de mayo, en Guayaquil, 
Ecuador, el curso es auspiciado por el Servicio Académico Alemán para el Intercambio (DAAD).

El curso está orientado en la formación de liderazgo en la administración educativa superior, brindando 
habilidades para la dirección, planeación estratégica, gestión de la calidad del talento humano, 
gestión de la investigación internacional de las instituciones de educación superior.

• Octava Conferencia de Directores de Tecnologías de Información y Comunicación de Instituciones de 
Educación Superior (TICAL 2018). El Dr. Mario Rafael Ruiz Vargas, como miembro del Comité Científico 
y organización del congreso TICAL 2018, colaboró con la convocatoria, selección de ponentes, 
trabajos de investigación de la organización académica del evento, el cual se desarrolló del 2 al 7 de 
septiembre en Cartagena de Indias, Colombia.

Dirección de Relacionales Nacionales e Internacionales

• I Encuentro de Integración y Cooperación UDUAL 2018. El 
Encuentro se desarrolló con la finalidad de discutir acerca de 
las buenas prácticas, los retos y fortalezas, el financiamiento y 
las competencias interculturales de los estudiantes en proceso 
de movilidad académica.

Al Encuentro asistieron 85 delegados de Instituciones de 
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Educación Superior (IES) que conforman las seis regiones de la UDUAL (Andina, Brasil, Caribe, 
Centroamérica, Cono Sur y México). En la reunión se abordaron temas como la defensa de la 
autonomía universitaria, la evaluación y acreditación internacional, la movilidad académica, la 
cooperación académica con organismos multilaterales, así como la educación en línea y a distancia. 
En representación de la UFG asistió el Lic. Roberto Morán, el evento se realizó del 15 al 16 de marzo 
en la Ciudad de México.

• Encuentro Nacional de la Empresa Privada. Evento organizado por la ANEP, en el cual desarrolla 
el ENADE y presenta propuestas a la Asamblea Legislativa, Órgano Ejecutivo y Judicial con 
temas económicos, sociales, institucionales, ambientales y laborales que orienten la discusión de 
políticas públicas. El Encuentro tuvo como finalidad propiciar el empleo y desarrollo humano en 
El Salvador. El evento se realizó el 8 de octubre en las instalaciones del ANEP. De la UFG asistió 
el Lic. Roberto Morán.

• Foro Centroamericano de Donantes (CADF, por sus siglas en inglés). El evento fue organizado por la 
Fundación Internacional de Seattle (SIF, por su sigla en inglés) y fue un encuentro anual que reunió a la 
comunidad filantrópica de Estados Unidos con más de 300 líderes de empresas, gobierno y sociedad 
civil de la región para generar reflexiones, ideas y propuestas sobre cómo impulsar el desarrollo 
y las oportunidades en sociedades más justas, pacíficas, equitativas y prósperas, con el propósito 
de generar reflexiones y nuevas ideas sobre cómo el crecimiento económico de la región también 
puede significar el desarrollo humano. En el Foro se desarrollaron diferentes ponencias y paneles 
de discusión sobre ejes transversales de interés social, económico y político en la región para los 
inversionistas, donantes y filántropos. El evento se realizó del 22 al 24 de octubre en el Hotel Crown 
Plaza, asistió personal de la Facultad de Ciencias Jurídicas.

• Visita internacional a instituciones líderes en la transparencia y lucha contra la corrupción radicadas en 
Colombia. Se desarrolló un viaje de observación para el logro de los objetivos de la Plataforma 3 del 
Proyecto “Plataformas de Dialogo Anticorrupción”, con el objetivo de conocer experiencias y proyectos 
anticorrupción que permitan servir de base para el desarrollo de las propuestas contempladas en 
los siete ejes de la propuesta de bases para un plan de nación anticorrupción que el proyecto debe 
entregar como parte de su alcance y que puedan llegar a replicarse en El Salvador. Fue organizado 
por el Proyecto USAID Prointegridad. La visita se realizó del 5 al 10 de noviembre y de la UFG asistió 
el Lic. Roberto Morán.

Dirección Administrativa

• Día Nacional de la Seguridad y Salud Ocupacional. Con la finalidad de motivar el desarrollo de 
actividades que los Comités de Seguridad y Salud Ocupacional implementan en los lugares de trabajo, 
la Lcda. Evelyn Ramírez, asistió al foro “Generación Segura y Saludable” impartido por Dr. Milton 
Escobar, Sub Director General del ISSS. El foro abordó la importancia de las acciones y condiciones 
seguras en los lugares de trabajo, las estadísticas de accidentes laborarles y de las enfermedades 
profesionales. El evento se realizó el 16 de octubre en el CIFCO.
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Dirección de Calidad

• Formulación de la Política Nacional de Educación Superior. El Ing. Roberto A. Castellón, participó en la 
formulación de la Política Nacional de Educación Superior junto a personal de la Dirección Nacional de 
Educación Superior y con representantes de las universidades UDB, UNICAES, UCA; además, trabajaron 
su hoja de ruta, la cual fue presentada a los suscriptores del Pacto Multisectorial para la elaboración de 
la Política Nacional de Educación Superior. La actividad inició en el mes de abril del año 2017 y finalizó 
en el mes de octubre del año 2018, las reuniones se realizaron en las IES participantes.

• IX Congreso de Docentes y Estudiantes DOES UFG 2018. Con la finalidad de presentar temáticas 
relacionadas con la contribución de la educación superior al logro de los objetivos del desarrollo 
sostenible, la Ing. Melba de Miranda participó en el congreso. El evento fue organizado por el Consejo 
de Decanos de la UFG y se realizó el 13 de septiembre en el Hotel Barceló.

• IX Foro por la acreditación de programas de arquitectura, ingeniería y diseño, de la Agencia 
Centroamericana de Acreditación de Programas de Arquitectura e Ingeniería (ACAAI). Se realizaron 
conferencias magistrales por parte de la Directora del CACEI de México, Presidente de Instituto de 
Calidad y Acreditación de Programas de Computación, Ingeniería y Tecnología (ICACIT) de Perú, 
entre otras, mediante las cuales se trató de motivar a las Instituciones de Educación Superior sobre las 
ventajas que tienen los programas al ser acreditados. En representación de la UFG, participó el Ing. 
Roberto A. Castellón. El evento se realizó el 24 y 25 de octubre en el Hotel Real Continental. 

Dirección de Emprendedurismo e Innovación

• Participación en la Comisión Nacional de la Micro y Pequeña Empresa – CONAMYPE y el Consejo Asesor 
de Emprendimiento (CAE). La UFG coordina la mesa técnica de innovación, articulación industria y 
soporte, además participa en la mesa de educación, mentalidad y cultura. La actividad se desarrolló 
de enero a diciembre. Esta participación tiene por objetivo, fortalecer el Ecosistema emprendedor de El 
Salvador por medio de la creación de instrumentos que promuevan los emprendimientos dinámicos.

• Lanzamiento de la Red Centroamérica Exporta. El Ing. Luis Alonso Martínez Perdomo, participó en el 
evento con la finalidad de conocer la plataforma del programa Centroamérica Exporta, vincular y 
orientar a los empresarios para su uso. El evento se realizó el 29 de enero en el Hotel Sheraton Presidente.

• Feria de Innovación y Tecnología AMCHAM, organizada por la Cámara Americana de Comercio en 
El Salvador (AMCHAM). La UFG participó en la Feria de Innovación y Tecnología AMCHAM, con la 
finalidad de presentar proyecto de emprendimiento con enfoque de tecnología. El evento se realizó el 
23 de mayo en el Hotel Sheraton Presidente, asistió el Ing. Luis Alonso Martínez Perdomo.

• II Encuentro Regional de Centros de Atención MIPYME de la región SICA denominado “Impulsando la 
Transformación Digital e Innovación de las MIPYMES”, realizado en la ciudad de Punta Cana, República 
Dominicana. El Director del CDMYPE UFG Ing. Luis Alonso Martínez Perdomo y las Asesoras del Centro 
Lcda. Sandra Marlenne Díaz Alvarenga y Lcda. Verónica del Tránsito Orantes Sorto, participaron en el 
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evento con el objetivo de compartir experiencias 
en el desarrollo y fortalecimiento del modelo 
CDMYPE; así como conocer buenas prácticas 
de atención a las empresas MYPE. El evento se 
realizó el 31 de mayo y 1 de junio en la Ciudad 
de Punta Cana, República Dominicana.

• Webinar titulado: Incubadoras de Empresas Su 
Rol en la Inversión de Riesgo en STARTUPS. Con 
la finalidad de conocer herramientas de apoyo 
a los emprendimientos utilizadas en la región latinoamericana, el Ing. Luis Alonso Martínez Perdomo, 
acompañado de colabores de GERMINA y CDMYPE UFG, participaron en el Webinar; impartido 
por el Maestro Marcelo Lebendiker. Presidente de ParqueTEC de Costa Rica y Presidente de Invert 
Up Fondo de Capital Semilla. También conocieron la presentación del Foro de Capital Semilla para 
la Innovación que se realiza en Argentina. El Webinar se desarrolló el 14 de junio en la Sala 8 del 
Edificio de Postgrado y Educación Continua.

• Programa de selección de proveedores de WALMART para México y Centroamérica. En el marco del 
Convenio de Cooperación firmado entre la UFG y WALMART para México y Centroamérica, el CDMYPE 
UFG participó acompañando a la Cadena Multinacional de Tiendas, en el proceso de selección de 
empresas MYPE Proveedoras de WALMART. Para ello, el CDMYPE UFG preseleccionó a 37 empresas 
que fueron evaluadas por un Consultor de WALMART, habiendo sido preseleccionadas 20 empresas 
que pasaron a un Casting ante un Jurado Evaluador, que tuvo como resultado la selección de 9 
empresas que pasaron a la fase de capacitación mediante un taller de preparación de las empresas, 
previo a la fase final del proceso que fue una Rueda de Negocios con los Compradores de WALMART. 
Finalmente, las 9 empresas pasaron la prueba de los compradores y fueron seleccionadas como 
empresas Proveedoras de WALMART. La actividad se desarrolló entre el mes de julio a octubre en las 
instalaciones del CDMYPE UFG, aulas de Postgrados y Educación Continua de la UFG, instalaciones 
de la Sucursal WALMART Escalón. Los responsables de la actividad fueron el Director y Subdirector 
del CDMYPE UFG; Asesores del CDMYPE UFG; Consultor de WALMART; Compradores de WALMART.

• Foro Conexiones Empresariales. El evento fue organizado por la OPAMSS y se desarrolló el 4 de 
julio en el Hotel Crowne Plaza. El CDMYPE UFG participó en el evento con la con la finalidad de 
dar a conocer los programas de apoyo al emprendimiento y a las empresas MYPE de la UFG. 
El evento incluyó una “Rueda de servicios empresariales a beneficiarios de capital semilla” y el 
“Foro Metropolitano para el Desarrollo de las MYPES”. El Lic. Antonio Adaly Pineda Argueta, 
participó en el Conversatorio “Retos de las MYPES en un mundo globalizado”, junto a panelistas 
de PROESA y FUSALMO. También asistieron al evento las licenciadas Marielos Fuentes y Dinora 
Michele Serpas. 

• Encuentro Latinoamericano de Incubadoras y Aceleradoras de Empresas. El evento fue organizado por 
la Red Latinoamericana de Incubadoras y Acelerados de Empresas (RETEI), y apoyado por SEBRAE 
(Servicio Brasileño de Apoyo a las Micro y Pequeñas Empresas) y la Asociación Nacional de Entidades 
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Promotoras de Emprendimientos Innovadores de Brasil (ANPROTEC). Asistió el Ing. Luis Martínez 
Perdomo con la finalidad de conocer tendencias en materia de incubación y aceleración de empresa, 
y presentar los programas de apoyo al emprendimiento, la innovación y a las empresas MYPE como 
son la Incubadora de Empresas GERMINA y el CDMYPE UFG. El evento se realizó del 2 al 6 de Julio 
en la Ciudad Foz de Iguazú del Estado de Paraná Brasil.

• Foro de Innovación 2018. Fue organizado por El Ministerio de Economía (MINEC), con el apoyo 
de RTI Internacional, USAID, BID, Microsoft y la UCA, con la finalidad de promover el desarrollo 
de ecosistemas de innovación en El Salvador. Al evento asistieron expertos internacionales Dr. Paul 
Weisenfeld-VP del Grupo de Desarrollo Internacional de RTI International, Inti Núñez-Director de 
Estrategia de la Facultad de Ingeniería de la Universidad de Concepción de Chile, Eysel Adolfo 
Chong Guardia--Gerente de Gestión del Conocimiento de la Fundación Ciudad del Saber en 
Panamá, Luis Stein--Director del Image Lab y del Dr. Mario Olmos-Rector de la Universidad Don 
Bosco-Universidad ancla del Clúster de Energía y Eficiencia Energética del Proyecto de USAID de 
Educación Superior para el Crecimiento Económico. El evento de realizó el 10 de julio en las 
instalaciones de la UCA.

• Encuentro con delegación con entidades del Ecosistema de Emprendimiento Colombiano, en función 
del Proyecto de Cooperación Triangular (CTr). Con la finalidad de conocer cómo se trabaja el 
emprendimiento en la región, el Ing. Luis Martínez Perdomo participó en el Encuentro con entidades 
del Ecosistema de Emprendimiento Colombiano, en función del Proyecto de Cooperación Triangular 
(CTr) “Apoyo y fomento al desarrollo de la estrategia regional de emprendimiento, innovación y 
desarrollo empresarial en países de Mesoamérica”, el cual es financiado por la Unión Europea, 
coordinado por la Agencia Presidencial de Cooperación de Colombia (APC Colombia) y liderado 
técnicamente por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo de Colombia (MINCOMERCIO). El 
proyecto cuenta con la colaboración del Centro Regional de Promoción de la MIPYME (CENPROMYPE). 
El evento fue organizado por CONAMYPE en El Salvador y se desarrolló el 10 de julio en las 
instalaciones de CONAMYPE.

• Taller de Diagnóstico de Capacidades del Ecosistema Emprendedor de El Salvador. El evento fue 
organizado por el Proyecto Industria Joven: Proyecto de USAID que ejecuta la Asociación Salvadoreña 
de Industriales (ASI). El Ing. Luis Alonso Martínez Perdomo y el Lic. Antonio Adaly Pineda Argueta 
participaron en el proceso de diagnóstico de las capacidades del Ecosistema de El Salvador. El evento 
se realizó el 18 de julio en las instalaciones de FEPADE.

• Mentorías Express. Con la finalidad de vincular emprendedores a procesos de mentoría con 
programas del ecosistema emprendedor, el Ing. Luis Alonso Martínez Perdomo y el Lic. Antonio 
Adaly Pineda Argueta participaron en el evento; el cual fue organizado por el Proyecto USAID para 
la Competitividad Económica, a través de la Gerencia de Innovación de Palladium, que junto con 
instituciones aliadas trabaja para fortalecer el ecosistema de innovación y emprendimiento en El 
Salvador, fomentando el acercamiento comercial entre empresarios y potenciales compradores; así 
como también fortaleciendo a las instituciones proveedoras de servicios de desarrollo empresarial. El 
evento se realizó el jueves 19 de Julio en el Hotel Sheraton Presidente.
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• Concurso de emprendedores del triángulo del norte organizado por la Embajada Americana en 
El Salvador. La Embajada Americana en El Salvador invitó a la Dirección de Emprendedurismo e 
Innovación, a participar con un Stand en el Concurso de Emprendedores de 150 jóvenes universitarios, 
provenientes de los tres países que integran El Triángulo del Norte: Guatemala, Honduras y El 
Salvador. La participación de la UFG tuvo como propósito el de dar a conocer la Incubadora de 
Empresas GERMINA a los jóvenes participantes con la exposición de programas que apoyan a jóvenes 
emprendedores en El Salvador.

El evento se ejecutó el 25 de agosto en las instalaciones del Instituto Especializado de Nivel Superior 
Centro Cultural Salvadoreño Americano. De la UFG participó el Ing. Luis Alonso Martinez Perdomo, 
el Lic. Antonio Adaly Pineda Argueta y las licenciadas Ivette Bonilla y Marielos Fuentes.

• Primer Congreso MYPE 2018 - Lanzamiento del Sistema MYPE. Organizado por CONAMYPE; consistió 
en lanzar el Sistema MYPE y acercar servicios de desarrollo empresarial a las empresas MYPE. Se 
desarrolló el 19 de septiembre en las instalaciones del CIFCO, asistió el Ing. Luis Alonso Martínez 
Perdomo y el personal del CDMYPE UFG.

• Tendencias de Emprendimiento Industrial con Estándar Colombiano. Organizado por el Proyecto USAID 
Industria Joven y coordinado por la ASI. Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez y el Ing. Luis Alonso Martínez 
Perdomo, participaron en el evento, además de otras autoridades de la UFG. El evento se realizó el 
26 de septiembre en el Hotel Sheraton Presidente. 

• III Congreso Científico Internacional para el desarrollo de la Ciencia y la Tecnología, como marco del 
VI Encuentro Nacional de Investigadores. Evento organizado por el Consejo Nacional de Ciencia y 
Tecnología (CONACYT). El Lic. Antonio Adaly Pineda Argueta, participó con la ponencia Desarrollo de 
spin off en El Salvador. El evento se realizó el 25 de octubre en el Restaurante Casa de Piedra, Planes 
de Renderos.

• Semana Global del Emprendimiento (GEW) 2018. La actividad se desarrolló del 11 al 17 de noviembre 
en las instalaciones de la UFG. Se desarrollaron 6 eventos orientados a motivar a los jóvenes 
universitarios y emprendedores en general, para iniciar la aventura del emprendimiento. 

Los eventos realizados fueron los siguientes: Conferencia “La Tecnología, una herramienta para el 
desarrollo de emprendimientos con enfoque global”, capacitación: Educación financiera para mujeres 
empresarias, capacitación El Comercio Electrónico como una oportunidad de globalizar la empresa, 
Taller de Validación del Modelo de Negocio - Incubadora de Empresas GERMINA, PitchDay UFG 
2018, Feria de Emprendedores y empresas MYPE UFG 2018, y el evento que cerró la semana fue la 
Evaluación Final Concurso de Ideas y Modelos de Negocios UFG 2018. La actividad estuvo bajo la 
responsabilidad del Ing. Luis Alonso Martínez Perdomo, Lic. Antonio Adaly Pineda Argueta, licenciadas 
Marielos Fuentes y Mariela Ivette Bonilla.

• Emprender con Innovación y Tecnología. Fue organizado por Empresarios Juveniles de El Salvador con 
el propósito de fortalecer la cultura emprendedora. El Lic. Antonio Adaly Pineda Argueta, participó 
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como Jurado Evaluador de proyectos realizados por estudiantes de instituciones académicas en el 
marco del Proyecto: JA Company Competition. El evento se realizó el 15 de noviembre en el Hotel 
Holiday INN.

• XI Congreso de Informática CONINFO 2018. El Ing. Luis Martínez Perdomo fue invitado por el Presidente 
de Asociación Salvadoreña de Profesionales en Computación (ASPROC), para participar con una 
ponencia sobre emprendimientos en TIC. El evento se realizó el 16 de noviembre en las instalaciones 
de FUSADES.

Asesoría Jurídica

• Reuniones mensuales en el Consejo Consultivo de la Defensoría del Consumidor. El Lic. José Adalberto 
López Castillo, representó a las Universidades Privadas de El Salvador y especialmente a la UFG en 
el Consejo, asistiendo dos veces al mes a reuniones con la finalidad de conocer los proyectos que 
se ejecutaban en la Defensoría del Consumidor, su participación inició en el mes de febrero 2018 y 
finalizó en el mes de diciembre 2018.

2.5. Vinculación Universidad-Gobierno-Empresa

Esta vinculación es una de las tendencias a nivel mundial; por lo que la UFG continúa realizando 
esfuerzos por consolidar dicha acción; ya que trae beneficios mutuos y aporta elementos claves para el 
hacer actual y la prospección de la Universidad.

Las actividades sobresalientes se detallan a continuación: 

Facultad de Ciencias Económicas

• Consulta al sector productivo para la actualización de un plan 
de estudio. La facultad con la finalidad de que los empresarios 
y las gremiales aportaran a la construcción del perfil del 
graduado y la construcción de la malla curricular del plan de 
estudio de la carrera de Licenciatura en Gestión Estratégica 
de Hoteles y Restaurantes, convocaron a gerentes de hoteles, 
presidentes y directora ejecutiva de gremiales de empresas 
turísticas para el desarrollo de una consulta. Los participantes 
fueron: Hotel Barceló; Hotel Real Intercontinental; Hotel Casa 
Degraciela; Cámara Salvadoreña de Turismo y la Asociación de Restaurantes de El Salvador. El evento 
se realizó el 22 de febrero.

• Recetario de Legumbres. El Chef Jorge Alvarado y ocho estudiantes de la carrera de turismo, colaboraron 
con la FAO con la elaboración del recetario de legumbres y la preparación para el lanzamiento, en el 
proyecto que desarrollo la FAO con la finalidad de mejorar la seguridad alimentaria y nutricional de 
los salvadoreños. El recetario fue diseñado entre los meses de octubre y noviembre.
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• Liberación de Tortugas y limpieza de playa. Veintidós estudiantes de la facultad, colaboraron con 
FUNZEL, realizaron limpieza en la playa Dorada y luego liberaron 22 tortugas prietas en la misma 
playa, colaborando así con la fundación y habitantes de la zona y sensibilizándose sobre la importancia 
de la protección de los ecosistemas más vulnerables. El evento se realizó el 11 de noviembre.

• Prácticas profesionales. Veintitrés estudiantes de la carrera de Técnico en Administración de Restaurantes 
realizaron 160 horas de práctica en el Hotel Crowne Plaza, Hotel Real Intercontinental y Hotel Barceló.

Las horas estuvieron distribuidas en las áreas administrativas, de servicio y cocina. 

Las actividades se ejecutaron de agosto a noviembre.

• Tour con Lupa. Veinticinco estudiantes colaboraron con Salva NATURA, aplicando los conocimientos in 
situ, recibidos en las clases. Los estudiantes atendieron grupos de turistas en la actividad llamada “Tour 
con Lupa; en la cual interpretaron los hongos que habitan en el Parque Bicentenario. La actividad se 
realizó el 19 de mayo.

• Limpieza de Parque Bicentenario. Cuarenta estudiantes colaboraran con Salva NATURA en la campaña 
de limpieza en las áreas más transitadas del parque, logrando así recoger cerca de 15 bolsa de 
basura tipo jardinera que se encontraron en los senderos. Con esta actividad se sensibilizó a los 
estudiantes a la protección de las áreas naturales protegidas. El evento se realizó el 23 de noviembre.
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Facultad de Ciencias Jurídicas

• Consulta al sector productivo para la actualización de un plan de estudio. La facultad con la finalidad 
de que despachos legales del sector privado e instituciones del sector público, aportaran insumos para 
la elaboración del perfil de graduados de la Licenciatura en Ciencias Jurídicas, carrera que está en 
proceso de actualización con el enfoque basado en competencias, desarrollaron un taller de consulta. 
El evento lo realizaron el 3 de diciembre y estuvo bajo la responsabilidad de 3 docentes y el decano 
de la facultad.

Facultad de Arte y Diseño

• Plaza “El principito”. Con la finalidad de que un estudiante aplicara los conocimientos adquiridos, 
se colaboró con el Ministerio de Obras Públicas (MOP) en el diseño de plaza pública, trabajando de 
manera conjunta con el MOP en dicho diseño. El evento se desarrolló durante el año 2018.

• Imagen gráfica para MYPES. Con el objetivo de que once estudiantes, aplicaran la habilidad de 
solucionar problemas a necesidades reales de diseño en el área de las Micro y Pequeñas Empresas, 
se colaboró con la creación de la imagen gráfica y diseño de papelería para las distintas empresas 
de CDMYPE-UFG. El proyecto se ejecutó en el mes de junio.

• Imagen gráfica para la Agencia de Desarrollo Económico Local de Sonsonate (ADEL) y Cámara de 
Comercio. Treinta estudiantes crearon la imagen gráfica y videos para uso de la ADEL Sonsonate y 
para el desarrollo cultural del municipio. El proyecto se ejecutó en el mes de noviembre. 

Facultad de Ingenieria y Sistemas

• Consulta a empleadores para la actualización de la carrera Ingeniería en Ciencias de la Computación. 
Se desarrolló un taller con el sector productivo con la finalidad de conocer sobre los diferentes roles, 
funciones y actividades que los empleadores esperan de los futuros profesionales de la carrera de 
Ingeniería en Sistemas de Computación. La información de la consulta fue insumo para la elaboración 
del mapa funcional de la carrera a actualizar.

La actividad se desarrolló el 19 de noviembre en el aula 1-6 del Edificio de Postgrados y Educación 
Continua de la UFG.
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• Entrega de proyectos de las asignaturas Análisis de Sistemas I (ASI1) y Análisis de Sistemas II (ASI2) 
a empresarios. Estudiantes de ambas asignaturas desarrollaron un Sistema y el 8 de diciembre 
hicieron entrega formal a los representantes de las empresas para las cuales desarrollaron los 
proyectos. Los estudiantes entregaron un Demos del Sistema, las fuentes del mismo y las palabras 
de agradecimiento por la oportunidad que les brindaron los empresarios en el desarrollo de los 
proyectos. El evento se realizó en el Aula 1-5 del Edificio de Postgrados y Educación Continua de la 
UFG y estuvo bajo la responsabilidad del coordinador de la carrera de Ingeniería y Sistemas y de 
los docentes de las asignaturas.

Facultad de Ciencias Sociales

• Asistencia Psicológica durante el año 2018. Estudiantes de la carrera de Licenciatura en Psicología, 
apoyaron a las 27 instituciones siguientes, con atención psicológica durante todo el año:

1. Clínica Asistencial de Antiguo Cuscatlán.
Dirección: Plan de La Laguna contiguo a Bomba de Anda, La Libertad El Salvador; Antiguo Cuscatlán.

2. Centro Municipal de Convivencia Ecoparque el Talapo.
Dirección: Calle los viveros, contiguo a canchas del estadio Cuscatlán.

3. Clínica asistencial Corazón de María.
Dirección: 79 av. sur y final calle padres Aguilar, contiguo a iglesia Corazón de María.

4. Clínica Asistencial de Antiguo Cuscatlán.
Dirección: Plan de La Laguna contiguo a Bomba de Anda, La libertad El Salvador; Antiguo Cuscatlán.

5. Centro Escolar Caserío La Luchita.
Dirección: Kilómetro 65 de litoral, Caserío La Luchita, Cantón La Lucha, Municipio de Zacatecoluca, 
departamento de La Paz.

6. Centro Escolar Diocesano San Juan Bautista Chalatenango.
Dirección: Final calle Morazán, Barrio el Calvario, Colonia las Colinas, Chalatenango.

7. Centro Municipal de convivencia “Pedro Pablo Castillo.
Dirección: Bulevar Venezuela, 8° av. Sur.

8. Centro municipal de convivencia San Francisco.
Dirección: Final calle los duraznos y av. Las camelias, colonia San Francisco.

9. Alcaldía Municipal de Cuscatancingo.
Dirección: Calle al calvario, #48 San Salvador, Cuscatancingo.
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10. Comité Municipal de prevención y convivencia, la Libertad.
Dirección: Calle Gerardo Barrios y Ave. Simón Bolívar No. 21-7, La Libertad, Departamento de La 
Libertad, El Salvador, Centro América.

11. Delegación de la PNC de San Vicente.
Dirección: 1° calle oriente No 16, Ba el santuario, costado sur de la iglesia catedral de San Vicente.

12.Clínica de asistencia Psicológica “San Vicente de Paul”.
Dirección: 5a Calle Oriente, entre 4a y 6a Avenida Norte, Municipio de llobasco, Departamento de Cabañas.

13. Colegio Alfonsina Storini.
Dirección: Col. Sitio del niño Av. Francisco Gavidia, San Juan Opico.

14. Centro de Formación para el desarrollo productivo de las mujeres de Izalco. 
Dirección: Calle Unión y Av. Carlos Roberto Carias, Izalco. Depto. Sonsonate.

15. Centro escolar Pedro Pablo Castillo.
Dirección: 4° av. Sur, calle principal, Barrio el Centro, Nuevo Cuscatlán.

16. Liceo Bautista, Ilopango.
Dirección: Bulevar del Ejército, km 9, frente a Fuerza Aérea Salvadoreña.

17. Centro Medico de la PNC.
Dirección: C 23 Av. n y 25 calle poniente, contiguo a FEDECACES.

18. Clínica Comunal ISSS de Mejicanos.

19. Hogar “La Rioja”.
Dirección: Calzada el Cenzontle, block 2 #7 Urbanización Lomas de Altamira, San Salvador.

20. Unidad Comunitaria de Salud Familiar Intermedia Antiguo Cuscatlán.
Dirección: Av. Las Arboledas, contiguo a parqueo del Mercado Municipal de Merliot.

21. Clínica Parroquial “Nuestra señora de la Asunción”.
Dirección: Ciudad Delgado, calle las Ánimas, Barrio Paleca, anexo a parroquia.

22. Instituto Salvadoreño para el Desarrollo Integral de la Niñez y Adolescencia CIPI.

23. Clínica asistencial “Santo niño de Jesús”.
Dirección: Colonia Layco 31 calle poniente, pje. 1 # 430 San Salvador.

24. Centro de Desarrollo Infantil (CDI) Jehová Jireth.
Dirección: Colonia Las Lupitas, Coatepeque Dpto. de Santa Ana.
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25. Unidad Comunitaria de Salud Familiar Intermedia Antiguo Cuscatlán.
Dirección: Av. Las Arboledas, contiguo a parqueo del Mercado Municipal de Merliot.

26. Clínica Psicológica Althea.
Dirección: Paseo General Escalón, 105 Av. Sur Centro Comercial 105 local 303 2da planta.

• Práctica VII de la carrera de Profesorado y Licenciatura en Educación Inicial y Parvularia. 
Estudiantes de la carrera de Profesorado y Licenciatura en Educación Inicial y Parvularia, 
realizaron su práctica VII en el Centro Educativo Jardines de la Sabana y Centro de Educación 
Parvularia Santiago Texacuangos.

Centro Regional de Occidente

Con la finalidad de que los estudiantes adquirieran experiencia laboral, 16 estudiantes de diferentes carreras 
realizaron pasantías entre en mes de enero a noviembre, en las siguientes instituciones y empresas:

• ALMACENES BOU. En el mes de enero un estudiante, desarrolló diferentes actividades en la empresa.

• Ciudad Mujer. En el mes de febrero un estudiante desarrolló diferentes funciones administrativas en 
la empresa.

• CONAMYPE. En el mes de febrero cinco estudiantes desarrollaron diferentes actividades en la empresa.

• TEXTILES DE OPICO (TEXOPS). En el mes de marzo, dos estudiantes desarrollaron diferentes funciones 
en la empresa, los estudiantes fueron contratados por la empresa.

• IDEAS WOW. En el mes de marzo, dos estudiantes desarrollaron diferentes actividades en la empresa.

• Fundación Ayúdame a Vivir. Desde el mes de marzo hasta el mes de noviembre dos estudiantes 
apoyaron a la empresa en el Proyecto “Ciclo vida”.

• IMACASA. En el mes de abril, tres estudiantes desarrollaron diferentes actividades en la empresa. Los 
tres estudiantes fueron contratados.

Con la finalidad de que los estudiantes adquirieran experiencia laboral, 38 estudiantes de diferentes 
carreras realizaron su servicio social entre febrero y abril, en las siguientes instituciones y empresas:

• Teatro de Santa Ana. Entre el mes de marzo a junio, un estudiante brindo apoyo administrativo en la 
gestión de ventas de boletos de entrada al teatro. 

• Unidad Médica ISSS Santa Ana. Ente el mes de febrero a noviembre, cuatro estudiantes brindaron 
apoyo a la Unidad Médica del ISSS en Santa Ana, en las áreas de farmacia, despacho y Administración
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• Habita para la humanidad. Durante el mes de noviembre once estudiantes apoyaron como voluntarios 
el Proyecto Casas para mi País.

• Asociación Patas Blancas. En el mes de noviembre 22 estudiantes apoyaron como voluntarios en el 
Proyecto de limpieza y visita ecológica.

Dirección de Egresados y Graduados

Fueron 28 egresados los que realizaron su proceso de graduación en la modalidad de Pasantía, la cual les permitió 
a los estudiantes egresados con muy buen rendimiento académico, realizar una práctica en el ámbito de una 
empresa industrial, mercantil o de prestación de servicios según la especialidad, con una duración de 6 meses.

Las empresas que se vincularon con esta modalidad de graduación fueron las siguientes:

• ADEL Sonsonate
• Alcaldía Municipal de Cojutepeque
• Alcaldía Municipal de San Ignacio
• Asamblea Legislativa
• Asociación Padre Vito Guarato
• Brito Corporación
• Colegio Maquilishuat
• Fundación Panamericana para el Desarrollo
• Fundación Salvadoreña para la Lucha contra el SIDA
• FUSALMO
• Grupo Calvo
• Hotel Barceló
• Hotel Crowne Plaza
• Ministerio de Obras Públicas
• Prestige Arquitectos
• Save the Children
• TELEPERFORMANCE
• Universidad Francisco Gavidia
• Wal-Mart

Dirección de Proyección Social 

Ciento trece estudiantes realizaron pasantías en las siguientes instituciones y empresas nacionales:

• ADOC
• AISEC
• Alcaldía de Zaragoza
• Altamirano Media
• Ambientales El Salvador
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• AMCHAM
• Any Flower Shop
• APAC
• APEX Publicidad
• ASES
• AYSSA
• B Y B productos y servicios 
• Baterías American Lasser S.A de C.V
• Billboard Media
• Casatic
• CDMYPE
• Centro de Orientación de Carrera UFG
• CIFCO 
• CNR
• Consejo Salvadoreño del Café 
• COPROSER
• Corporate Solutions
• CORSATUR
• Crowne Plaza, San Salvador
• Damos empleo 
• DelSur 
• Despacho contable Flores Hernández
• Dirección General de Migración y Extranjería
• Dymel 
• El Grafico
• Embajada Americana
• Embajada de USA
• Fondo de Población de las Naciones Unidas
• Grupo Callejas
• Grupo Octo 
• Huawuei
• Instituto Salvadoreño del Migrantes
• Inversiones Digitales
• IPT Group
• ISADELI
• La Prensa Grafica
• La Solidaria
• New Smart
• Nico Urban Hotel 
• OMS
• Part Plus
• Periódico El Gráfico
• Pollo Campero
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• Productos de concreto PROCOM
• Prospectiva y Estrategia
• Publicreativa
• Radio Cadena Cuscatlán
• Reinventus
• Revista Derecho y Negocios
• Secretaría de Inclusión Social de la Presidencia de la Republica
• Secretaría de la Integración Social Centroamericana
• Seguros Fedecrédito
• SISCA
• Squeaky Weel Media
• Superintendencia de Competencia
• TECNISEGUROS
• Textiles San Andrés Grupo Hilasal 
• The Donut Place 
• Tigo
• Tu Solidaria
• Universidad Francisco Gavidia (Financiero, UFG/Net)
• Wal-Mart

La bolsa de trabajo que administra la dirección; logró colocar a 38 estudiantes en diferentes plazas en 
las siguientes instituciones y empresas:

• APAC
• B Y B CARNAVAL
• BAC
• Banco Azteca
• Banco Promerica
• Baterías de El Salvador
• Capital Humano/Parroquia Concepción de María
• Cartonesa
• Consejo Salvadoreño del Café
• DISATEL
• Doffice
• Happy Tours
• Ikono
• Iniciativa Social para la Democracia
• Integral
• MDV
• NEW SMART
• Observatorio de Políticas Públicas
• Part Plus
• Productos de concreto PROCOM
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• Revista Derecho y Negocios
• Secretaria de Inclusión Social
• Tecniseguros
• Ticas y Asociados
• Tigo
• Universidad Francisco Gavidia

Dirección de Emprendedurismo e Innovación

• Fundación Promotora de la Competitividad de la Micro, Pequeña y Mediana Empresa (CENTROMYPE). 
En coordinación con CENTROMYPE y con el apoyo de estudiantes de la Escuela de Comunicaciones 
Mónica Herrera, se le brindó seguimiento al diseño de imagen comercial de 6 empresas apoyadas por 
el CDMYPE-UFG, las empresarias beneficiadas son: Rosario Rodríguez de Jarquín, Neydin Elizabeth 
Martinez Hernández, Rebeca Cruz, Elsie Alejandra Alas, Cristina Yaneth González de Polio, Daysi 
Edith Osorio. La actividad se ejecutó desde el mes de agosto a diciembre.

• Taller de emprendimiento, Alcaldía de San Salvador / Instituto Municipal de Juventud. Con la finalidad 
de articular acciones para que emprendedores y estudiantes que atiende la UFG participen en el 
Taller de Emprendimiento organizado por el Instituto Municipal de Juventud de San Salvador, se logró 
vincular a 25 estudiantes y emprendedores al evento, en el cual se cubrieron temas para potenciar sus 
ideas de negocios. La actividad se ejecutó en los meses de septiembre y octubre.

• Banco Centroamericano de Integración Económica (BCIE). Ejecución del Proyecto Cooperación Técnica 
no Reembolsable entre el BCIE y la UFG, para la ejecución del Proyecto denominado “Cooperación 
Técnica No Reembolsable para impulsar el desarrollo y fortalecimiento de 10 MIPYMES atendidas por 
los programas GERMINA y CDMYPE de la Universidad Francisco Gavidia.

La cooperación técnica es posible al 
programa Iniciativa DINAMICA de la Unión 
Europea y el KfW de Alemania, enmarcada 
en la “Estrategia Regional de Fomento 
al Emprendimiento en Centroamérica y 
República Dominicana”, para fortalecer el 
ecosistema emprendedor de las MIPYMES 
en la región SICA. con ésta cooperación 
técnica no reembolsable, la UFG está 
fortaleciendo 10 empresas MIPYMES 
(19 emprendedores), que se encuentran 
en distintas fases, la mayoría en la fase 
temprana del emprendimiento y otras que 
se encuentran en la etapa de aceleración de empresas. El proyecto inició el 16 de noviembre de 2018 
y finaliza en el mes de agosto de 2019.
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Asesoría Jurídica

• Presentación de Reformas del Comercio Electrónico: Con la colaboración de la Defensoría del 
Consumidor y en el marco de la Semana de Cumplimiento de la UFG, se desarrolló el evento con 
la finalidad de que los miembros de la comunidad Universitaria conozcan las reformas del comercio 
electrónico, se les entrego la ley y material didáctico a docentes y estudiantes. El evento se realizó en 
el mes de noviembre y asistieron 168 personas.

Instituto de Ciencia, Tecnología e Innovación

• Fortalecimiento de las IES. Con el apoyo de USAID, diez estudiantes participaron en proyectos 
específicos con la finalidad de fortalecer los vínculos entre universidad e industria. Los proyectos se 
ejecutan desde el mes de agosto del año 2017 y finalizan en el mes de marzo de 2019.

2.6. Asesoría Jurídica

• Renovación de Concesión de la Radio UFG, para 20 años. Con la finalidad de que la Radio 105.3 F.M, 
pueda explorar la frecuencia radioeléctrica desarrollando actividades en el sector de telecomunicaciones 
en la zona paracentral, la UFG con la colaboración del Lic. José Adalberto López Castillo, renovó la 
concesión para 20 años. La actividad se ejecutó del mes de enero a diciembre.

• Gestor Informático Jurídico. Con la finalidad de contar con un icono en el Webdesktop, en el cual se 
puedan alojar las actualizaciones de los documentos legales de la UFG, normas jurídicas nacionales, 
reformas y actualizaciones jurídicas, y con el objetivo de que estén al alcance de toda la comunidad 
universitaria y puedan consultar los documentos cuando sea necesario. La actividad estuvo bajo la 
responsabilidad del Lic. José Adalberto López Castillo y se ejecutó del mes de enero a agosto.
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2.7. Sistema de Gestión de Calidad

Las actividades ejecutadas por la Dirección de Calidad encaminadas a fortalecer la mejora continua 
institucional, son las siguientes:

• Evaluación de carreras de la UFG. Con la finalidad de someter a un proceso de autoevaluación 
las carreras que imparte la universidad como proceso preparatorio para la acreditación de planes 
de estudio a nivel internacional, y en coordinación con la CIEC, se realizó el proceso interno de 
autoevaluación de las siguientes cuatro carreras:

1. Ingeniería en Telecomunicaciones.
2. Licenciatura en Ciencias Jurídicas. 
3. Licenciatura en Comunicación Corporativa.
4. Licenciatura en Psicología.

El proceso se desarrolló de febrero a diciembre.

• Formación de nuevos auditores internos de calidad. En colaboración con Educación Continua y con el 
propósito de formar a empleados y docentes de la universidad como auditores internos, se formaron 
tres nuevos Auditores Internos de Calidad. El evento se desarrolló del 24 de marzo al 19 de mayo.

• Procesamiento de la información para el Sistema Nacional de Información Estadística para 
Instituciones de Educación Superior (SNIESS) 2018. Con el propósito de cumplir con él envió de la 
información estadística de la Universidad al MINEDUCYT, se procesaron los datos recolectados del 
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quehacer institucional, tanto de la sede central como del CRO; la actividad se realizó en los meses 
de marzo a junio.

• Evaluación del Sistema de Gestión de Calidad de la UFG y la mejora continua a través de auditorías 
internas de calidad. A fin de verificar la conformidad con los requisitos establecidos en la Norma 
ISO 9001:2015 y los de la Universidad, se realizaron dos auditorías internas de forma integrada 
de calidad en el año: del 10 al 20 de abril y del 21 al 25 de mayo en ambas sedes.

• Auditoría Externa de Seguimiento con la Norma ISO 9001:2015. La auditoría se realizó con la finalidad 
de adquirir el certificado el Sistema de Gestión de Calidad de la Universidad, con la Norma ISO 
9001:2015, y fue ejecutada por auditores externos de la empresa LSQA. Se desarrolló en el mes de 
julio en ambas sedes.

• Creación de “Plataforma de Sistemas de Gestión -UFG”. Con el objetivo de concentrar la información 
documentada y hacer más eficientes los procesos de la universidad, se han desarrollado veintiún 
sistemas informáticos, los cuales se encuentran en una plataforma. Los sistemas de desarrollaron 
desde el mes de septiembre de 2017 al mes de diciembre de 2018.

• Concurso “Reconocimiento a la Gestión de Calidad 2018”. Con los propósitos de fortalecer 
la cultura de calidad en el trabajo de los responsables de proceso y su personal y lograr una 
gestión eficaz y eficiente, se desarrolló el concurso, en el cual se premiaron cuatro unidades que 
obtuvieron el mayor puntaje de acuerdo a los criterios de evaluación previamente establecidos, 
motivando y enfatizando sobre la importancia de realizar una gestión de calidad. Dicha 
premiación se fusionó con el concurso de decoración navideña con reciclaje de la Dirección de 
Proyección Social y acción de gracias para los colaboradores de la UFG. La actividad se realizó 
el 21 de diciembre.

2.8. Formación del talento humano de la UFG

Para la UFG es clave la formación continuada y permanente; ya que ello facilita innovar la forma en que se 
realizan las actividades, considerando la innovación como el planteamiento de mejorar lo que ya se hace. 

Este apartado se clasifica en formación impartida y recibida.

a)  Formación impartida. Es la formación que las diferentes Unidades de la Universidad desarrollaron 
para otras Unidades o para instituciones externas.
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Tabla 1. Formación impartida

n.° Facultad / Dirección n.° de capacitaciones n.° de beneficiarios

1 Facultad de Arte y Diseño 1 20

2 Centro Regional de Occidente 16 271

3 Dirección de Egresados y Graduados 1 35

4 Dirección de Emprendedurismo e Innovación 4 329

5 Asesoría Jurídica 2 350

6 Centro de Práctica Jurídica 1 42

7 Dirección Administrativa 7 180

8 Dirección de Calidad 11 437

9 Dirección Financiera 1 30

10 Dirección de Tecnología y Sistemas 3 319

11 Instituto de Ciencia, Tecnología e Innovación 8 779

12 Radio Punto 105 2 34

13 Sistema Bibliotecario 5 2,665

Total de beneficiarios 62 5491

(Para mayor detalle ver anexo 2. Formación impartida).

b) Formación recibida a nivel institucional o externo.

Tabla 2. Formación recibida

n.° Facultad / Dirección n.° de capacitaciones n.° de beneficiarios
1 Facultad de Ciencias Económicas 5 112

2 Facultad de Ingeniería y Sistemas 1 15

3 Facultad de Ciencias Juridicas 6 37

4 Facultad de Ciencias Sociales 2 100

5 Facultad de Arte y Diseño 1 1

6 Centro Regional de Occidente 4 85

7 Dirección de Postgrados y Educación Continua 1 20

8 Dirección de Egresados y Graduados 4 6

9 Dirección de Emprendedurismo e Innovación 14 47

10 Dirección de Calidad 5 9

11 Dirección Financiera 25 92

12 Dirección de Relaciones Nacionales e Internacionales 3 4

13 Instituto de Ciencia, Tecnología e Innovación 1 25

14 Dirección de Registro Académico 6 30

Total de beneficiarios 583

(Para mayor detalle ver anexo 3. Formación recibida).
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3. Unidades Académicas

“La educación no cambia el mundo, cambia a las personas que van a 
cambiar el mundo”.

(Paulo Freire)

3. UNIDADES ACADÉMICAS
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3.1.Consejo de Decanos

El Consejo de Decanos es un organismo colegiado de carácter consultivo y propositivo en el ámbito 
de la gestión académica y se constituye por los decanos de las facultades, el director del CRO y el 
representante del señor Rector.

El número de sesiones desarrolladas por el Consejo de Decanos fue de 47, todas fueron sesiones ordinarias.

Las acciones destacadas de dicho Consejo se describen a continuación:

• Noveno Congreso de Docentes y Estudiantes (DO&ES-2018)

El Congreso se realizó el 13 de 
septiembre en el Hotel Barceló, de 
8:00 a.m. a 6:00 p.m. (ver anexo 4. 
Programa del Congreso DO&ES 2018).

Las Comisiones de trabajo estuvieron 
conformadas de la siguiente forma:

• Comisión de finanzas: Licda. Zoila 
Luz Romero Callejas y Lic. Roberto 
Morán Argueta.

• Comisión de selección de ponencias: 
Ing. Sonia Amaya, Licda. Olinda López y Dr. Mario Rafael Ruiz Vargas. 

• Comisión de logística y protocolo: Licda. Roxana Mendoza de Villatoro e Ing. Elba Patricia Castanedo de Umaña.

• Comisión de publicidad: Lic. Adalberto Elías Campos Batres e Arq. Juan José Ávalos Campos

• Responsable del CRO: Ing. Jorge Alberto Juárez Martínez.
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Los objetivos del Congreso fueron los siguientes:

a) Informar de manera colegiada sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

b) Incentivar a los docentes y estudiantes de la UFG para que investiguen sobre temas de interés nacional. 

c) Proporcionar al sector docente y estudiantil un espacio de participación con temas de actualidad.

d) Reconocer el rendimiento académico de los mejores estudiantes mediante la invitación al congreso.

e) Compartir experiencias y buenas prácticas con los asistentes al DOES.

El Congreso se denominó: “La contribución de la Educación Superior al logro de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible” y contribuyó a generar trabajos de investigación que ayudaron a identificar el aporte de la 
educación superior con el llamado universal a la adopción de medidas para poner fin a la pobreza, 
proteger el planeta y garantizar que todas las personas gocen de paz y prosperidad.

Las líneas temáticas fueron las siguientes:

1. Fin de la pobreza: Erradicar la pobreza en todas sus formas en todo el mundo

2. Hambre cero: Poner fin al hambre, conseguir la seguridad alimentaria y una mejor nutrición, y 
promover la agricultura sostenible

3. Salud y bienestar: Garantizar una vida saludable y promover el bienestar para todos y para todas 
las edades

4. Educación de calidad: Garantizar una educación de calidad inclusiva y equitativa, y promover las 
oportunidades de aprendizaje permanente para todo.

5. Igualdad de género: Alcanzar la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y niñas.

6. Agua limpia y saneamiento: Garantizar la disponibilidad y la gestión sostenible del agua y el 
saneamiento para todos

7. Energía asequible y no contaminante: Asegurar el acceso a energías asequibles, fiables, sostenibles 
y modernas para todos.

8. Trabajo decente y crecimiento económico: Fomentar el crecimiento económico sostenido, inclusivo y 
sostenible, el empleo pleno y productivo, y el trabajo decente para todos.

9. Industria, innovación e infraestructura: Desarrollar infraestructuras resilientes, promover la 
industrialización inclusiva y sostenible, y fomentar la innovación.
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10. Reducción de las desigualdades: Reducir las desigualdades entre países y dentro de ellos.

11. C iudades y comunidades sostenibles: Conseguir que las ciudades y los asentamientos humanos 
sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

12. Producción y consumo responsable: Garantizar las pautas de consumo y de producción sostenibles

13. Acción por el clima: Tomar medidas urgentes para combatir el cambio climático y sus efectos

14.  Vida submarina: Conservar y utilizar de forma sostenible los océanos, mares y recursos marinos 
para lograr el desarrollo sostenible.

15.  Vida de ecosistemas terrestres: Proteger, restaurar y promover la utilización sostenible de los 
ecosistemas terrestres, gestionar de manera sostenible los bosques, combatir la desertificación y 
detener y revertir la degradación de la tierra, y frenar la pérdida de diversidad biológica.

16.  Paz, justicia e instituciones sólidas: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo 
sostenible, facilitar acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e 
inclusivas a todos los niveles.

17.  Alianzas para lograr los objetivos: Fortalecer los medios de ejecución y reavivar la alianza mundial 
para el desarrollo sostenible

El congreso contó con la participación de la Mtra. Astrid Hollander, de origen alemán, representante de 
la UNESCO; quien desarrolló la ponencia magistral “El papel estratégico de la Educación Superior en el 
Desarrollo Sostenible”.

Se implementó un proceso rigoroso de selección de ponentes, para lo cual se conformó una comisión y 
se diseñó un instrumento de evaluación. La comisión seleccionó las 7 mejores ponencias para el evento, 
las cuales se detallan a continuación:
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1. Ecosistemas de innovación y economía creativa. Ponentes: Lcda. Claudia Reneé Meyer e Ing. 
Víctor Cuchillac.

2. Inclusión de las personas con discapacidad en las áreas de Educación Superior y trabajo para la 
reducción de desigualdades en El Salvador. Ponentes: Alejandro Enrique Delgado Bonilla (Bachiller) y 
Andrea Isabel Iraheta Gill (Bachiller).

3. Eficacia de la Política de Cuidado de El Salvador en comparación con la experiencia del Sistema 
Integral de Cuidados, existente en Uruguay para el reconocimiento y Valoración del Trabajo de 
Cuidado y la Promoción de la Responsabilidad Compartida en el Hogar y la Familia Salvadoreña. 
Ponentes: Lcda. Krissia Milagro Escobar y Lcda. Guadalupe Yamileth Armas.

4. La inclusión de la Comunidad LGBTI en las Instituciones de Educación Superior en El Salvador para 
la Construcción de Sociedades Pacíficas e Inclusivas. Ponente: Lic. Carlos Enrique Domínguez Monge.

5. Generación de Energía Limpia a partir de Actividades Cotidianas en la Ciudad de San Salvador. 
Ponentes: Ing. James Humberstone Morales, Ing. Ángel Hernández Vásquez y Jonathan Stanley 
Ventura Luna (Bachiller).

6. Energías Renovables. Energía Asequible y No Contaminante. Ponentes: Ing. Jorge Alberto Juárez 
Martínez y Lcda. Liseth Oviedo Guevara.

7. Consumo y Producción Sostenible en la Práctica del Turismo en el Parque del Bicentenario. Ponentes: Lcda. 
Lisset Monteagudo Alfaro, Dayrin Sharon Portillo Díaz (Bachiller), y Stefanie Maricela Herrador (Bachiller).
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La distribución de la asistencia fue la siguiente:

Tabla 3. Asistencia al Congreso

Facultad/CRO Asistentes

Facultad de Ciencias Económicas 79

Facultad de Ciencias Sociales 30

Facultad de Ingeniería y Sistemas 55

Facultad de Arte y Diseño 18

Facultad de Ciencias Jurídicas 35

Centro Regional de Occidente 16

Postgrados 6

Funcionarios 18

Conferencistas 16

Invitados especiales 2

Staff 11

Otros invitados 12

Total 298

Es importante destacar que los 
estudiantes que participaron en el 
congreso, son seleccionados con 
base a sus méritos académicos 
alcanzados durante el desarrollo de 
su carrera dentro de la UFG.
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• Foro Permanente Aportando a las Soluciones

Del 22 de febrero al 15 de diciembre se realizaron 9 foros, con participación de profesionales de 
diferentes ámbitos. La organización y ejecución, como puede observarse en la siguiente tabla, fue 
compartida entre las Facultades y el CRO:

Tabla 4. Organización y ejecución de foros
Responsables Número de foros

Facultad de Ciencias Económicas 2

Facultad de Ciencias Sociales 2

Facultad de Ingeniería y Sistemas 1

Facultad de Arte y Diseño 1

Facultad de Ciencias Jurídicas 1

CRO 2

Totales 9

A continuación, se detalla cada foro:

• El relevo generacional en la política parlamentaria: Este foro se realizó el 22 de febrero en el Auditorio 
del Edificio E de la UFG y estuvo bajo la conducción de la Facultad de Ciencias Jurídicas, siendo 
el objetivo principal que la comunidad universitaria y público en general, reflexionaran sobre la 
importancia de la participación de los jóvenes en la política.

Como panelistas participaron: Marcela Villatoro, candidata a diputada por el partido ARENA, Anabel 
Belloso, candidata a diputada por el partido FMLN, Osiris Luna, candidato a diputado por el partido 
GANA, Ramón Kury, candidato a diputado por el partido PCN y Milagro de Jesús Reyes, candidata 
a diputada por el partido PDC; y como moderador, el Licenciado William Rafael Rebollo Alvarado, 
docente de la UFG.

• La participación de la mujer en la política salvadoreña. 
El foro fue organizado y ejecutado por la Facultad de 
Ciencias Sociales el 8 de marzo en el Auditorio Ing. 
Mario Antonio Ruiz Ramírez. El propósito fundamental fue 
identificar herramientas que favorecieron la participación 
política de las mujeres salvadoreñas. 

Como panelistas participó la Lcda. Rosario del Carmen 
García Hernández. Coordinadora de proyectos de la 
Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de 
Género y el empoderamiento de las mujeres, ONU 
MUJERES y la Licda. Aida Betancourt Simán. Consultora 
del Banco Mundial; y como moderadora la Lcda. Yesenia 
Chávez - Docente de la Facultad de Ciencias Sociales UFG.
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• Los medios informativos, electores 2018 y perspectivas presidenciales. El foro fue gestionado e 
implementado por la Facultad de Ciencias Económicas el 19 de abril en el Auditorio del Edificio E. 
La finalidad fue la reflexión de la comunidad universitaria y público en general sobre el papel de los 
medios de comunicación en el proceso electoral 2018.

Como panelistas participaron: Licenciado Mario Alfredo Cantarero, Coordinador de las carreras de 
Comunicaciones de la UFG; Dr. Roberto Rubio, Director Ejecutivo de la Fundación Nacional para el 
Desarrollo (FUNDE); Dr. Luis Mario Rodríguez, Director de Estudios Políticos (DEP), de la de la Fundación 
Salvadoreña para el Desarrollo Económico y Social (FUSADES) y el Ing. Jorge Alberto Villacorta Muñoz, 
Ex diputado y Director del Instituto Holandés para la Democracia Multipartidaria; y como moderador el 
Licenciado Iván José Gómez Trejo, docente de la Facultad de Ciencias Económicas e Investigador del 
ICTI-UFG.

• La incidencia de las redes sociales en el estudiante universitario. El foro fue por la administrado por 
la Facultad de Arte y Diseño el 24 de mayo, en el Auditorio del Edificio E. Se dio a conocer diferentes 
perspectivas sobre la incidencia de las redes sociales en los jóvenes universitarios, su forma de 
comunicarse, su comportamiento; así como las relaciones personales y sociales.

Como panelistas participaron: Lic. William Meléndez - Periodista, productor y conductor del Programa 
Conexiones, Canal 23; Lic. Alberto Uribe - Director del Periódico Digital Última Hora; Lic. Walter 
Raudales - Director del Diario El Independiente y Lic. Jaime Vilanova - Presentador y narrador 
deportivo; y como moderador el Licenciado Iván José Gómez Trejo, docente de la Facultad de Ciencias 
Económicas e Investigador del ICTI-UFG. 
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• Impacto tecnológico del Proyecto de Educación Superior para el Crecimiento Económico. Este foro 
fue organizado por la Facultad de Ingeniería y Sistemas y se desarrolló el 30 de agosto en el 
Auditorio del Edificio E. El propósito fue la reflexión de la comunidad universitaria y público 
en general sobre el impacto tecnológico que brindó el Proyecto de Educación Superior para el 
Crecimiento Económico.

Como panelistas invitados participaron: El Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez, Rector UFG; Ing. José Francisco 
Marroquín, Director Nacional de Educación Superior y la Dra. Reina Elizabeth Durán de Alvarado, Directora 
del Proyecto de USAID de Educación Superior para el Crecimiento Económico; y como moderador el Dr. 
Óscar Picardo Joao, Director del Instituto de Ciencia, Tecnología e Innovación - ICTI-UFG.

• Periodismo Multimedia: Necesidad, moda o tendencia. El foro fue organizado e implementado por la 
Facultad de Ciencias Económicas y desarrollado el 19 de septiembre en el Auditorio del Edificio E. Se 
reflexionó sobre el papel del periodismo multimedia en la sociedad salvadoreña actual.

Los panelistas invitados fueron: Lcda. Gabriela Melara, Comunity Manager de Diario El Mundo; 
Lic. Omar Ernesto Ramírez Luna, Consultor en Comunicación y Datos; Lic. Edwin Segura, Jefe de la 
Unidad de Investigación Social de LPG y Lic. Mario Alfredo Cantarero, Coordinador de las carreras de 
Comunicaciones de la UFG; y como moderador el Lic. Iván José Gómez Trejo, docente de la Facultad 
de Ciencias Económicas e Investigador del ICTI-UFG. 

• Participación política de la juventud. Mapa de embarazos en niñas y adolescentes. Este foro fue 
organizado por el CRO el 5 de octubre en el Auditorio de dicha sede. Se dieron a conocer detalles 
sobre el índice de maternidad en niñas y adolescentes del país; también se reflexionó sobre la 
importancia de educar en la prevención de embarazos no deseados a todos los jóvenes. 

El moderador fue el Periodista Mario Alberto García y los panelistas invitados fueron: El Lic. Josué 
Godoy, Diputado Propietario de la Asamblea Legislativa por el Partido ARENA; Lcda. Anabel Belloso, 
Diputada Propietario de la Asamblea Legislativa por el Partido FMLN y el Lic. Osiris Luna, Diputado 
Propietario de la Asamblea Legislativa por el Partido GANA.

• Retos y rol estratégico en el proceso de gestión de personal en las organizaciones. El foro fue 
organizado por la Facultad de Ciencias Sociales y se desarrolló el 10 de octubre en el Auditorio Ing. 
Mario Antonio Ruiz.

Los asistentes conocieron las implicaciones jurídicas, psicológicas y sociales del fenómeno de la 
violencia de género.



Logros Univers i tar ios  2018 -  Univers idad Franc isco Gavid ia

94 - Unidades Académicas

La moderadora fue la Lcda. Silvia Margarita Pineda Quiñonez; los panelistas invitados fueron el Lic. 
Salvador Antonio Jaime, Psicólogo y Lic. Julio Alberto Magaña Reyes, Abogado y notario. 

• Las características del emprendedor y Emprender en la era digital. El foro fue organizado por el CRO 
y se desarrolló el 15 de noviembre en las instalaciones del CRO.

Se abordó las características que debe poseer un emprendedor en el entorno salvadoreño y en la 
era digital.

El moderador del evento fue el Lic. Marvin Carrillo y los panelistas invitados fueron: Salvador 
Iraheta, Fundador y propietario de elsavadorgram.com y el Lic. Alexander Jacobo Arévalo, Consultor 
empresarial y Docente de la Universidad Francisco Gavidia.

Las dependencias académicas son las estructuras fundamentales por medio de las cuales la Universidad 
realiza sus funciones de docencia, investigación y proyección social; razón por la que cada dependencia 
desarrolla diversas actividades con el mismo objetivo de fortalecer dichas funciones y en consecuencia 
para garantizar un proceso de enseñanza aprendizaje con calidad.

Las actividades ejecutadas por las diferentes dependencias académicas son las siguientes:

3.2. Facultad de Ciencias Económicas

• Comunicadores en Contacto de Taller de Radio. Esta actividad tiene como finalidad que los estudiantes 
se incorporen al medio laboral de las comunicaciones y aprendan a través de la labor que realiza 
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cada uno de los profesionales invitados a los eventos. Los estudiantes más destacados hacen una 
presentación de sus trabajos. Las conferencias se desarrollan en el transcurso del ciclo 01-2018 en la 
UFG, bajo la responsabilidad de la Lcda. Catalina Deramond y el Lic. Daniel Santamaría.

• Investigación y diseño de productos turísticos para municipios. En el marco de la asignatura de Mercadeo 
Turístico, y con la finalidad de que los estudiantes brinden un aporte profesional para el desarrollo 
turístico, diseñan un plan de productos turísticos para un municipio del país. La actividad inicia en el mes 
de enero y finaliza en el mes de junio bajo la responsabilidad del Lic. Rodolfo Rodríguez.

• Conferencia con Empresarios de Turismo de Ahuachapán. 
Con el objetivo de que estudiantes de la asignatura 
Introducción al Turismo conozcan las oportunidades 
y retos del emprendimiento turístico, un grupo de 5 
empresarios de hoteles, restaurantes y otras empresas 
turísticas, les brindaron una conferencia sobre los 
servicios que ofrecen a los turistas, los retos de la planta 
turística y las oportunidades para los jóvenes. La actividad 
se desarrolló en Ataco el 8 de marzo y estuvo bajo la 
responsabilidad de las licenciadas Claudia de Lorenzana 
y Lisset Monteagudo y del Lic. Jorge Alvarado. 

• Video Nanotecnología. Con el propósito de incentivar a los estudiantes de la facultad en el área de 
análisis e investigación se solicitó al ICTI-UFG apoyo para orientar y brindar algunas herramientas a 
los estudiantes. La actividad se ejecutó en el transcurso de un mes en las instalaciones del Laboratorio 
de Nanotecnología.

• Práctica educativa de Protocolo, en ediciones de Foro Permanente 2018. Con la finalidad que estudiantes 
de la carrera Licenciatura en Relaciones Públicas y Comunicaciones, especialmente de las diferentes 
asignaturas relacionadas a etiqueta y protocolo, tuvieran la oportunidad de vivenciar la realización de 
las ediciones de los Foros Permanentes durante el año 2018 y practicar los conocimientos obtenidos en la 
planificación, montaje y evaluación de eventos, participaron en el desarrollo de los 9 foros permanentes 
que se desarrollaron desde el mes de febrero a diciembre en el Auditorio del Edificio E y Auditorio MAR, 
bajo la responsabilidad de los Licenciados Mario Alfredo Cantarero y Fidel Arturo López.

• Viaje académico a hotel con prácticas sostenibles en Costa Rica. En el marco de la asignatura de 
Turismo Sostenible y con la meta de fortalecer la formación de los estudiantes en sostenibilidad, se 
organizó una visita técnica con siete estudiantes de la asignatura, liderada por la docente Licenciada 
Lisset Monteagudo Alfaro. El objetivo de esta actividad fue relacionar los objetivos de la materia con 
la realidad de la gestión del turismo sostenible. Se visitó el hotel Lapa Ríos ubicado en la Península de 
Osa, Puntarenas, Costa Rica, del 21 al 25 de mayo.

• Conferencia El Sabor de Nuestra Historia. Con la finalidad de que docentes y estudiantes aporten sus 
conocimientos en actividades gastronómicas y culturales, se participó en una interesante charla histórica 



Logros Univers i tar ios  2018 -  Univers idad Franc isco Gavid ia

96 - Unidades Académicas

del Dr. Ricardo Castellón, especialista en cultura alimentaria centroamericana, y miembro de la Academia 
de la Historia; así como de la presentación y degustación, por parte del chef Jorge Alvarado, de platos 
rescatados de recetas de los siglos XVII, XIX y XX, que originaron platillos salvadoreños actuales. El 
evento se desarrolló el 24 de mayo en las instalaciones del Centro Cultural de España.

• Colaboración en el desarrollo de eventos: Los estudiantes practicaron los conocimientos adquiridos en 
las clases y colaboraron en el desarrollo de las actividades: Día Mundial del Internet, Foro: Nicaragua 
y Centroamérica: implicaciones de una Crisis, Impacto de la dolarización en la educación superior, 
Caso UFG. Los eventos se desarrollaron en los meses de mayo y junio en las instalaciones del Auditorio 
del Edificio E y del Auditorio MAR.

• Leones sueltos en la UFG. Bajo la responsabilidad del Lic. Álvaro Varela, se desarrollaron dos 
presentaciones con la finalidad de dar a conocer a los estudiantes las mejores campañas publicitarias 
a nivel mundial y ganadoras del festival de Cannes 2018. El evento se realizó el 4 de septiembre en 
el Auditorio del Edificio E.

• Ponencia: Los retos educativos para El Salvador. Se invitó a la candidata a vicepresidenta por el partido 
ARENA, Lcda. Carmen Aída Lazo. El evento se realizó el 10 de octubre en el Auditorio del Edificio E.

• Presentación revista SUMMA. El evento se realizó el 16 de octubre en las instalaciones del CIFCO, con 
la finalidad de que los estudiantes practicaran los conocimientos adquiridos en clases y aprovechando 
la invitación de la Revista SUMMA, 

• Expoturística. La actividad se realizó en las instalaciones del Auditorio del Edificio E. Los estudiantes de 
Turismo presentaron sus trabajos para ser evaluados por los docentes y empresarios. Seleccionaron las 
asignaturas en las cuales realizaron un trabajo de creación de planes de negocio y se presentaron en 
formato de feria. La actividad se desarrolló del 3 al 22 de noviembre y estuvo bajo la responsabilidad 
de la Lcda. Claudia de Lorenzana y docentes hora clase.
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• Segundo Congreso Internacional de Modelaje Matemático. La facultad colaboró en el congreso con 
edecanes y el maestro de ceremonia, algunos panelistas del congreso fueron: Fabio Sánchez, Carlos 
Castillo, Carlos Hernández; quieres compartieron información importante sobre el aprendizaje, salud, 
matemática, seguridad y educación. El evento se realizó el 15 y 16 de noviembre en las instalaciones 
de la UFG.

• Cada cabeza, un libro. La actividad se desarrolló con el objetivo de que los estudiantes experimentaran 
el proceso de producción de un texto literario, como práctica educativa. Un jurado evaluador con 
miembros externos a la UFG eligió los tres mejores libros, después de un proceso de revisión y edición 
durante el ciclo II 2018. La actividad estuvo bajo la responsabilidad del Lic. Fidel Arturo López. Se 
ejecutó el 23 de noviembre en el Auditorio del Edificio E.

• Ruta turística para visitantes extranjeros que realizan turismo de reuniones. En el marco de la asignatura 
Congresos y Convenciones y con el objetivo que los estudiantes evidenciaran los conocimientos 
adquiridos; tanto los docentes como los estudiantes diseñaron y ejecutaron dos tours con las 
características de un post tour para congresos. Los tours los desarrollaron el 2 y 9 de diciembre en el 
Centro Histórico, Lago de Ilopango y Lago de Coatepeque: La actividad estuvo bajo la responsabilidad 
de las licenciadas Claudia de Lorenzana y Liliana Granados.

3.3. Facultad de Ingeniería y Sistemas

• Muestra Académica ciclo 02-2018. El 22 de noviembre se desarrolló la Muestra Académica del ciclo 02-
2018 y los estudiantes demostraron con sus diferentes proyectos e investigaciones los conocimientos 
adquiridos especialmente de las carreras de:
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• Ingeniería en Administración territorial
• Ingeniería en Ciencias de la Computación
• Ingeniería en Control Eléctrico
• Ingeniería en Telecomunicaciones
• Ingeniería Industrial
• Licenciatura en Idioma Inglés
• Licenciatura en Mercadotecnia
• Licenciatura en Sistemas Informáticos
• Técnico en Sistemas

La actividad se desarrolló en la Biblioteca del EBLE, en la primera planta.

3.4. Facultad de Ciencias Jurídicas

• Desarrollo del Proyecto de Fortalecimiento de Plataformas de Dialogo Anticorrupción (USAID). El proyecto 
se implementó en asocio con la Universidad Dr. José Matías Delgado, en el proyecto participaron 
representantes de diferentes sectores de la sociedad en un proceso de diálogo y trabajo técnico para la 
formulación de un acuerdo de país contra la corrupción. El proyecto se desarrolló del 5 de septiembre 
2017 al 18 de enero 2019, en las instalaciones de la Universidad Francisco Gavidia y la Universidad 
Dr. José Matías Delgado y estuvo bajo la responsabilidad de la FCJ de la UFG y de la UJMD y USAID.

• Investigación Corrupción en El Salvador: la Perspectiva de la Comunidad Académica Universitaria 
2018. Desarrollaron una investigación utilizando métodos cuantitativos y cualitativos de investigación 
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con lo cual se realizó una encuesta a estudiantes de 16 
universidades y entrevistas a docentes de las mismas 
universidades para constatar la percepción de la 
comunidad académica universitaria sobre la corrupción 
y poder identificar las instituciones u organizaciones más 
vulnerables a hechos de corrupción. La actividad se ejecutó 
del 15 de abril al 31 octubre en las instalaciones de la UFG.

• Investigación El Perfil Emprendedor de los Estudiantes 
de la Universidad Francisco Gavidia 2018. Se desarrolló 
investigación con la finalidad de identificar el perfil 
emprendedor de los estudiantes de la UFG y los factores 
asociados a su actividad emprendedora en el año 2018. La 
actividad se desarrolló del 15 de mayo al 16 de diciembre 
en las instalaciones de la UFG.

• Análisis Prospectivo del Sistema Educativo en El Salvador. 
La FCJ desarrolló una investigación aplicando metodología 
de análisis prospectivo para un diagnóstico estructural 
del sistema educativo en El Salvador, con la finalidad de 
identificar los problemas estructurales del sistema educativo 
de El Salvador y los escenarios futuros del mismo. La 
actividad se ejecutó del 8 de agosto al 21 de diciembre en 
las instalaciones de la UFG.

• Propuesta de Proyecto de Plataforma de Promoción de 
Desarrollo Territorial y Descentralización (USAID). La FCJ 
desarrolló una propuesta para obtener fondos de USAID 
para el desarrollo de un proyecto dirigido a periodistas y comunicadores con el fin de conformar una 
plataforma nacional de promoción del desarrollo territorial y la descentralización. La actividad se 
ejecutó en el mes de octubre.

• VII Concurso interno de Litigación Oral. Cincuenta 
estudiantes de la carrera de Licenciatura en Ciencias 
Jurídicas, participaron de este concurso, el cual se desarrolla 
anualmente. La actividad tiene la finalidad de posicionar a 
la UFG como una de las universidades que potencializa las 
habilidades de sus estudiantes en el área de las Técnicas de 
Oralidad como parte integral de su formación profesional.

La actividad se realizó del 21 de noviembre al 15 de diciembre en las instalaciones de la UFG.

• Feria de Naciones. El 28 de noviembre se desarrolló el evento con la finalidad que los estudiantes de 
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la carrera de Licenciatura en Relaciones Internacionales, a través de investigaciones, profundizaran su 
conocimiento en cuanto a sistemas políticos, sistema de partidos políticos y sistema de gobierno entre 
otros aspectos relevantes de un país determinado. El evento se realizó en las instalaciones de la UFG.

• Feria de Proyectos. En el marco de la asignatura Formulación y Gestión de Proyectos, los estudiantes 
establecieron contacto con diferentes ONGs para la realización de un proyecto de desarrollo en una 
comunidad determinada. La metodología empleada en la formulación fue el del enfoque de marco 
lógico. En el evento se generó un espacio en el cual los estudiantes compartieron sus experiencias 
referidas al l desarrollo de sus proyectos. La feria se realizó el 3 de diciembre en la UFG.

• Publicación de Artículos en la Revista Derecho y Negocios. Con la finalidad de generar opinión y 
posicionamiento del pensamiento crítico y de generar producción académica la FCJ, publicó artículos 
de opinión y académicos, algunos de ellos fueron sobre los Asocios Publico Privado y el otro sobre 
los ODS. 

• Publicación de Artículos de Opinión en el Periódico Digital MedioLLeno. La FCJ con el objetivo de 
generar opinión y de posicionar a la facultad con pensamiento crítico, publicó artículos de opinión 
referentes a temas de la realidad nacional.

• Desarrollo del proyecto currículo por competencias. Bajo el marco de la actualización del plan de 
estudio 2015 de la carrera de Licenciatura en Ciencias Jurídicas con enfoque por competencias, la 
FCJ desarrolló diferentes talleres para obtener insumos para la actualización de dicho plan de estudio.
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3.5. Facultad de Ciencias Sociales

• Muestra Académica. En el mes de mayo la FCS desarrolló su Muestra Académica, con la finalidad que 
los estudiantes de las diferentes asignaturas, compartieran los logros académicos obtenidos durante el 
desarrollo del ciclo académico. La actividad estuvo bajo la responsabilidad de docentes y estudiantes 
de la facultad y se ejecutó en las instalaciones de la UFG.

• VII Concurso Interuniversitario de Oratoria en inglés. Los estudiantes de la carrera de Licenciatura en 
Idioma Inglés participaron en el concurso, el cual fue desarrollado en la Universidad Gerardo Barrios 
del Departamento de Usulután; su finalidad fue incentivar el desarrollo de competencias lingüísticas a 
través de la expresión oral. El Concurso permitió la innovación y la competitividad mediante el manejo 
de técnicas de oralidad y discursos. 
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Los estudiantes de la FCS obtuvieron el segundo lugar, en el concurso participaron diferentes universidades 
como la UES, UEES, UTEC, UGB, UFG, entre otras. El evento se ejecutó el 21 de septiembre.

• Semana de la Salud Mental. 
Se Desarrollaron jornadas 
científicas, con participación 
de expertos en temas de salud 
mental, con la finalidad de 
poseer una mejor comprensión 
de lo que significa la salud 
mental en el contexto actual. 
Se programaron foros y 
conferencias, para lo cual se 
invitaron a profesionales con 
experiencia en el campo de 
la Psicología, y que deseaban 
compartir sus conocimientos 
con la comunidad educativa 
en áreas de psicología clínica, 
educativa y organizacional. La 
actividad se ejecutó del 10 al 13 de octubre en el Auditorio del Edificio E y Auditorio MAR.

• Segundo concurso de Oratoria en inglés en la UFG. Los estudiantes de la carrera de Licenciatura 
en Idioma Inglés participaron en el concurso; el cual tuvo como finalidad fomentar el manejo del 
discurso oral en inglés como una herramienta fundamental dentro del aprendizaje del idioma inglés. 
El evento se desarrolló el 31 de noviembre en el Auditorio del Edificio E.
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3.6. Facultad de Arte y Diseño

• Levantamiento topográfico en la región “San Isidro” departamento de Sonsonate, carretera al 
Cerro Verde. En el mes de abril el Arq. Raúl Cabrera apoyó a un equipo polaco-salvadoreño en el 
levantamiento topográfico preliminar de la investigación científica por parte del Doctor Jan Szymanski. 
Los resultados revelaron un núcleo de ciudad antigua que comprende al menos 37 montículos visibles 
dispersos en el área de aproximadamente 4 km2.

• Encuentro CROMÁTICA. Los estudiantes de la carrera de la Licenciatura y el Técnico en Diseño Gráfico 
Publicitario demostraron las destrezas adquiridas en las diferentes asignaturas y expusieron sus mejores 
trabajos. El evento se celebra el día del diseñador y se desarrollan distintos talleres, batallas creativas, 
conferencias y distintas actividades de interés relacionadas al diseño y creatividad. La actividad de 
realizó el 25 de abril en el Auditorio del Edificio E.

• Showroom Prismé. El evento se desarrolló con la finalidad de proyectar la carrera de la Licenciatura en 
Diseño de Modas, los estudiantes presentaron a la industria de la confección y empresas diseñadoras 
de prendas de vestir, los diferentes diseños y colecciones de productos de moda, en total fueron 
10 marcas fueron presentadas por medio de sus diseños. La actividad se realizó el 7 de junio en 
las instalaciones del Ministerio de Relaciones Exteriores de El Salvador (Cancillería) y estuvo bajo la 
responsabilidad del Lic. Reynaldo Chacón.
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• FIST. Con la finalidad de proyectar las carreras de animación digital y videojuegos, se participó en el 
evento Festival de Ilustración Terrícola Salvadoreño (FIST); en donde los estudiantes presentaron sus 
trabajos y participaron en los talleres ejecutados por los ponentes extranjeros. La actividad se realizó 
del 19 al 21 de octubre en las instalaciones del Museo Marte y estuvo bajo la responsabilidad del Lic. 
David Guardado.

• Día la Animación y Videojuegos (Games day). Se 
desarrolló el 26 de octubre en el edificio EBLE de la UFG. 
Siendo responsable del evento el Lic. David Guardado. 
Se Desarrollaron actividades que involucraron la 
participación de los estudiantes y docentes de las 
carreras de animación digital y videojuegos. Los 
estudiantes presentaron una diversidad de proyectos de 
las asignaturas, los cuales fueron apreciados por otros 
estudiantes y público en general. 

• Promoción de carrera. El Lic. David Guardado, 
coordinador de la carrera de animación digital y 
videojuegos, en el mes de noviembre visitó el Colegio 
La Floresta, con la finalidad de promocionar la carrera y 
realizó una presentación de los beneficios que brinda la 
UFG y demostrar los contenidos básicos que se abordan 
en el plan de estudio de la carrera.

• Portafolios de Licenciaturas y Técnicos. Se realizaron dos actividades en las cuales se presentó la 
recopilación de los trabajos más destacados de los estudiantes de las diferentes licenciaturas y 
técnicos de la facultad. Los portafolios mostraron el estilo, creatividad e ingenio de cada estudiante, 
de acuerdo a las competencias adquiridas a lo largo de sus carreras. Al evento asistieron diferentes 
representantes de empresas relacionadas al área de diseño y agencias de publicidad.

Los eventos se desarrollaron de la siguiente manera:

 - Portafolio de licenciaturas: Se realizó en el Hotel Sheraton Presidente.
 - Portafolio de los técnicos: Se realizó el 5 de diciembre en el Centro Comercial Galerías.

Ambas actividades estuvieron bajo la responsabilidad de la Lcda. Sara Cea Pino.
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• Showroom Bennu 18. Con el objetivo de desarrollar las habilidades en el ámbito de la moda y dar a 
conocer la carrera de Licenciatura en Diseño de Modas, el Lic. Reynaldo Chacón, junto con el equipo de 
docentes y estudiantes, organizó la pasarela, en donde los proyectos fueron diseñados y confeccionados 
por los estudiantes. Asistieron representantes de la industria de la confección y empresas diseñadores de 
prendas de vestir. El evento se desarrolló el 10 de noviembre en la Plaza Morazán.

3.7. Centro Regional de Occidente

• Aplicación de los Recursos Humanos en el Aula para Mejorar el PEA. La actividad consistió en una 
investigación en la cual se entrevistaron a docentes, estudiantes, padres de familia y empresas de 
la zona occidental, para obtener información sobre la incidencia en el desarrollo del PEA y de esa 
manera se conocieron los diferentes actores del en la mejora de la educación universitaria de la zona 
occidental. La actividad se desarrolló por los docentes y estudiantes de la asignatura de Filosofía de 
la Calidad, desde el mes de enero a junio.

• Programas Dialogus. Se creó una red juvenil vinculada al proyecto ejerciendo ciudadanía mediante 
la generación de propuestas, el monitoreo y contraloría social a favor de la conciliación pacífica y 
participación política. La actividad se desarrolló desde el mes de febrero del año 2018, estuvo bajo 
la responsabilidad de la Lcda. Katya de Avelar del CRO y la Lcda. Fátima Martínez de World Visión.

Con esta actividad se contribuyó a promocionar los derechos humanos y democracia en El Salvador, 
mediante el diálogo, la promoción de participación y contraloría social en adolescentes y jóvenes. 

• Celebración del día del libro en la biblioteca. Con la finalidad de fomentar la lectura entre los 
estudiantes de las diferentes carreras que imparte el CRO, la Lcda. Yesenia de Doratt y Margarita 
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Valencia, conmemoraron el Día Internacional del Libro. La actividad fue desarrollada el 23 de abril 
en la biblioteca del CRO.

• Participación en la Mesa de Creación de ley de protección a periodistas y comunicadores. La Lcda. 
Cristina Estrada, participó en la propuesta para la creación de la ley de protección de periodistas y 
comunicadores. El evento se realizó en el mes de abril, en el Departamento de Santa Ana.

• Congreso de Relaciones Públicas y Comunicaciones. La Lcda. Cristina Estrada, elaboró y ejecutó un 
congreso con la finalidad de desarrollar habilidades de tutorías necesarias para guiar a los estudiantes 
a que obtengan mejores resultados académicos y laborales.

El evento se realizó del 16 al 18 de mayo en las instalaciones del CRO.

• Creación del programa Ventana Destinos. La Lcda. Cristina Estrada, con la finalidad de promover 
la carrera de Administración de Empresas Turísticas, crearon el programa Ventana Destinos, 
visitando varios lugares turísticos para promoverlos. La actividad inició en el mes de mayo y a la 
fecha sigue vigente.

• Charla informativa. Con la finalidad de dar a conocer a la comunidad universitaria la vida, obras y 
principales logros de Monseñor Romero en la sociedad salvadoreña, los licenciados Mario Pleitez y 
Daniel Velázquez, compartieron una charla informativa con los estudiantes en el mes de mayo.

• Visita al Ministerio de Relaciones Exteriores de El Salvador. Con la finalidad de conocer el 
funcionamiento y los objetivos del Ministerio de Relaciones Exteriores especialmente El Instituto 
Especializado de Educación Superior para la Formación Diplomática (IEESFORD), sus funciones 
diplomáticas, consulares y administrativas; la Lcda. Katya de Avelar con la participación de 15 
estudiantes de la carrera de Licenciatura en Relaciones Internacionales, realizaron una visita técnica 
en el mes de mayo.

• Entrega de incentivo a docentes que más utilizaron los servicios bibliotecarios durante el ciclo 01-2018 
y ciclo 02-2018. Las licenciadas Yesenia de Doratt y Margarita Valencia, entregaron un incentivo a los 
docentes que más utilizaron los servicios del Sistema Bibliotecario durante los dos ciclos académicos. 
La primera entrega se realizó en el marco de la celebración del día del maestro el 15 de junio en la 
Biblioteca del CRO; la segunda entrega se realizó el 4 de diciembre en el mismo lugar.

• Socialización de capacitación sobre Career Counseling. Las licenciadas Mirza Corea y Cristina Estrada, 
socializaron un resumen de la capacitación sobre Career Counseling, que ellas recibieron en el mes 
de junio. Lo compartieron con docentes tiempo completo y con el personal administrativo, con la 
finalidad de obtener insumos para identificar las fortalezas y áreas de oportunidad en el CRO. La 
actividad la ejecutaron el 11 de julio.

• Creación de programa Ventana Educa. Con la finalidad de desarrollar las habilidades de investigación 
de los estudiantes, la Lcda. Cristina Estrada creo el programa el cual se basa en la investigación y 
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socialización de contenidos de interés público y educativo con el fin de fomentar la creación de la 
opinión pública, en los estudiantes y en la población en general en el CRO. El programa se creó en 
el mes de julio y sigue funcionando a la fecha.

• Implementación piloto de modelo NEST. La Lcda. Cristina Estrada implementó el piloto del modelo 
NEST; con la finalidad de transmitir nuevas metodologías de enseñanza que contribuyan a incrementar 
la calidad del aprendizaje en los estudiantes del CRO. El piloto inició en el mes de julio y sigue 
funcionando a la fecha

• Concreción de convenios y beneficios entre empresas de Santa Ana y la UFG en el período de 
carnetización. El Lic. Marvin Carrillo visitó varias empresas en el Departamento de Santa Ana, con la 
finalidad de firmar convenios y estrechar lazos comerciales de proyección y de promoción para ambas 
instituciones. Algunas de las empresas con las que se firmó el convenio son: Panizzimo, Estrucon, 
Laboratorio Clínico Vides, Gym Body Flex, La Tasca Restaurante, entre otros. La actividad se ejecutó 
en el mes de julio.

• Boletín Digital. Con la finalidad de mantener informada a toda la comunidad universitaria de las 
actividades generales y actividades especiales que se ejecutan en el CRO, la Lcda. Cristina Estrada 
desarrolló un boletín digital mensual, con el cual se ha mejorado la comunicación interna en el CRO. 
La actividad se desarrolló del mes de julio a diciembre.

• Implementación del Club de Debate. Con el objetivo de desarrollar las habilidades de los 
estudiantes de la carrera de Licenciatura en Relaciones Internacionales, las licenciadas Katia 
Avelar y Cristina Estrada, crearon el club de debate en el mes de agosto y sigue funcionando 
a la fecha.

• Entrega de incentivos a estudiante que más utilizó los servicios bibliotecarios durante el 
ciclo 02-2018. Con la finalidad de motivar a los estudiantes para que sigan utilizando los 
servicios bibliotecarios, las licenciadas Yesenia de Doratt y Margarita Valencia, entregaron un 
reconocimiento al estudiante que más utilizó los servicios bibliotecarios. La actividad se realizó 
el 30 de noviembre.

• Torneo de Ajedrez. El Lic. Mario Rojas y Daniel Velásquez, desarrollaron en el mes de noviembre 
un torneo de Ajedrez con estudiantes deportistas de la UMA, UES y el CRO; con la finalidad de 
descubrir y desarrollar el talento deportivo dentro de la comunidad universitaria del CRO. 

• Torneo de Futbol. Los licenciados Mario Rojas y Daniel Velásquez, con la finalidad de celebrar el día 
del estudiante y la finalización del ciclo académico 02-2018, realizaron una cuadrangular de futbol 
rápido, participando la UNASA, UMA, UFG San Salvador y el CRO, se desarrolló en el Parque el 
Palmar en el mes de noviembre.



Logros Univers i tar ios  2018 -  Univers idad Franc isco Gavid ia

108 - Unidades Académicas

3.8 Dirección de Postgrados y Educación Continua

• Primera graduación de la Maestría en Entornos Virtuales de Aprendizaje. En el mes de noviembre, se 
graduó la primera cohorte de la Maestría en Entornos Virtuales de Aprendizaje; la cual se imparte 
en convenio de cooperación entre la UFG y el Instituto Latinoamericano de Desarrollo Profesional 
Docente-Aprende Virtual de Argentina.

3.9. Dirección de Egresados y Graduados
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• Certificación de Egresados como Auditores de Calidad. Con la finalidad incorporar un valor 
agregado a los cursos de especialización, se desarrolló el curso de en Sistemas de Gestión 
de la Calidad, mediante el otorgamiento de certificaciones que confieran una ventaja 
competitiva a los profesionales graduados de la UFG. Los egresados inscritos en el curso de 
especialización en Sistemas de Gestión de la Calidad, para recibir su certificación, obtuvieron 
una calificación mínima de 8.5 como promedio final del módulo 4. El curso se desarrolló de 
marzo a noviembre.

• Certificación de egresados “Associate in Proyect Management (CAPM)”. Con la finalidad de 
incorporar un valor agregado a los cursos de especialización, mediante el otorgamiento de 
certificaciones que brindan una ventaja competitiva a los egresados que opten por el curso de 
especialización en Dirección y Administración de Proyectos, se les otorgó al final del curso de 
especialización, su certificación internacional de Associate in Proyect Management (CAPM). El 
curso se desarrolló de marzo a noviembre.

• Certificación de egresados en “Internacional Interconnecting Cisco Networking Device Part 1 (100 – 105). 
Los egresados del curso de especialización en Configuración y Enrutamiento de Redes de Datos CISCO, 
obtuvieron la certificación internacional Interconnecting Cisco Networking Device Part 1 (100 – 105). El 
curso se desarrolló de marzo a noviembre.

• Se desarrollaron 22 cursos de especialización, entorno a los siguientes temas:

 - Administración de Infraestructura de Servidores.
 - Administración y Desarrollo de Bases de Datos e Inteligencia de Negocios.
 - Arquitectura Bioclimática con Enfoque en Construcción Sostenible.
 - Auditoría.
 - Configuración y Enrutamiento de Redes de Datos Cisco.
 - Derecho de Familia y Procesal de Familia.
 - Dirección y Administración de Proyectos.
 - Diseño Curricular.
 - Diseño Gráfico y Publicidad.
 - Formulación, Evaluación y Gestión de Proyectos de Cooperación Internacional.
 - Gerencia, Liderazgo e Innovación Empresarial.
 - Gestión del Talento Humano y Desarrollo de Competencias.
 - Logística y Operaciones.
 - Refuerzo Lingüístico del Idioma Inglés como Lengua Extranjera (TOEFL).
 - Sistemas de Gestión de la Calidad ISO-9001.
 - Traducción e Interpretación Simultánea Inglés-Español.

• Atención a 1,078 egresados en las diferentes modalidades de graduación. Se atendieron a 600 del 
sexo femenino y 478 del sexo masculino. No aplica para carreras técnicas. A continuación de detalla 
por proceso de graduación:
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Tabla 5. Consolidado de egresados inscritos en las diferentes modalidades de graduación. Proceso 02-2017

n.° Modalidad
Matrícula inicial Matrícula final

M F Total % M F Total %
1 Curso de Especialización 154 225 379 90.02% 150 221 371 89.83%

2 Proyecto de Investigación 5 8 13 3.09% 5 8 13 3.15%

3 Pasantía 0 6 6 1.43% 0 6 6 1.45%

4 Excelencia 2 21 23 5.46% 2 21 23 5.57%

Total 161 260 421 100% 157 256 413 100%

Nota: el proceso 02-2017 inició en septiembre de 2017 y finalizó en junio de 2018.

Tabla 6. Consolidado de egresados inscritos en las diferentes modalidades de graduación. Proceso 01-2018

n.° Modalidad
Matrícula inicial Matrícula final

M F Total % M F Total %
1 Curso de Especialización 316 333 649 92.98% 309 317 626 94.14%

2 Proyecto de Investigación 11 5 16 2.29% 1 5 6 0.90%

3 Pasantía 8 17 25 3.58% 8 17 25 3.76%

4 Excelencia 3 5 8 1.15% 3 5 8 1.20%

Total 338 360 698 100% 321 344 665 100%

Nota: el proceso 01-2018 inicia en enero de 2018 y finaliza en diciembre de 2018.

3.10. Desarrollo y Diversificación Académica

Se detalla la oferta académica 2018 de pregrado y postgrado, así como los cursos y diplomados de 
educación continua.

3.10.1 Carreras de pregrado y postgrado ofertadas en el año 2018

Facultad de Ciencias Económicas
• Licenciatura en Administración de Empresas.
• Licenciatura en Contaduría Pública.
• Licenciatura en Mercadotecnia y Publicidad.
• Licenciatura en Sistemas de Computación Administrativa.
• Licenciatura en Relaciones Públicas y Comunicaciones.
• Licenciatura en Administración de Empresas Turísticas. 
• Licenciatura en Comunicación Corporativa.
• Licenciatura en Economía Internacional.
• Licenciatura en Gestión Estratégica de Hoteles y Restaurantes.
• Técnico en Guía Turístico.
• Técnico en Publicidad.
• Técnico en Administración de Restaurantes.
• Técnico en Ventas.
• Técnico en Contabilidad.
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En modalidad de educación no presencial:
• Licenciatura en Administración de Empresas.
• Licenciatura en Mercadotecnia y Publicidad.
• Licenciatura en Sistemas de Computación Administrativa.
• Técnico en Administración de Restaurantes.

Facultad de Arte y Diseño
• Arquitectura.
• Licenciatura en Diseño de Modas.
• Licenciatura en Animación Digital y Videojuegos.
• Licenciatura en Diseño Gráfico Publicitario.
• Licenciatura en Diseño Gráfico Web Multimedia.
• Técnico en Animación Digital y Videojuegos.
• Técnico en Decoración.
• Técnico en Diseño Gráfico Publicitario.
• Técnico en Diseño Gráfico Web.
• Técnico en Arquitectura Digital.

Facultad de Ingeniería y Sistemas
• Ingeniería en Ciencias de la Computación.
• Ingeniería Industrial.
• Ingeniería en Telecomunicaciones.
• Ingeniería en Control Eléctrico.
• Ingeniería en Diseño y Desarrollo de Videojuegos.
• Licenciatura en Sistemas Informáticos.
• Técnico en Sistemas de Computación.

En modalidad de educación no presencial:
• Ingeniería en Ciencias de la Computación.

Facultad de Ciencias Jurídicas
• Licenciatura en Ciencias Jurídicas.
• Licenciatura en Relaciones Internacionales.

Facultad de Ciencias Sociales
• Licenciatura en Psicología.
• Licenciatura en Idioma Inglés.

Carreras de Postgrados
• Maestría en Administración Financiera.
• Maestría en Gestión Estratégica de Marketing.
• Maestría en Informática Aplicada a Redes.
• Maestría en Logística.
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• Maestría en Auditoría.
• Maestría en Gestión y Desarrollo del Talento Humano.
• Doctorado en Gestión Pública y Ciencias Empresariales.

En modalidad de educación semipresencial:
• Maestría en Administración de Negocios con Especialidad en Comercio Electrónico.

En modalidad de educación no presencial:
• Maestría en Entornos Virtuales de Aprendizaje.

Centro Regional de Occidente

Facultad de Ciencias Económicas
• Licenciatura en Administración de Empresas.
• Licenciatura en Mercadotecnia y Publicidad. 
• Licenciatura en Sistemas de Computación Administrativa. 
• Licenciatura en Relaciones Públicas y Comunicaciones. 
• Licenciatura en Administración de Empresas Turísticas. 
• Técnico en Ventas.
• Técnico en Contabilidad.

Facultad de Ingeniería y Sistemas
• Ingeniería en Ciencias de la Computación.
• Ingeniería Industrial.

Facultad de Ciencias Jurídicas
• Licenciatura en Relaciones Internacionales.

A continuación, se presenta un resumen de las carreras de pregrado y postgrado ofertadas en el año 2018:

Tabla 7. Resumen de carreras ofertadas en el año 2018
n.º Nombre de la Unidad Lic. Arq. Ing. Téc. Ma. Doc Total

1 Facultad de Ciencias Económicas 91 0 0 52 0 0 14

2 Facultad de Arte y Diseño 4 1 0 5 0 0 10

3 Facultad de Ingeniería y Sistemas 1 0 53 1 0 0 7

4 Facultad de Ciencias Jurídicas 2 0 0 0 0 0 2

5 Facultad de Ciencias Sociales 2 0 0 0 0 0 2

6 Dirección de Postgrados y Educación Continua 0 0 0 0 84 1 9

Total 18 1 5 11 8 1 44

1 Dentro de las 9 carreras, se imparten 3 en modalidad de educación presencial y no presencial; pero en la tabla solo se contabiliza una modalidad de educación.

2 Dentro de las 5 carreras, se imparte una en modalidad de educación presencial y no presencial; pero en la tabla solo se contabiliza una modalidad de educación.

3 Dentro de las 5 carreras, una se imparte en modalidad de educación presencial y no presencial: pero en la tabla solo se contabiliza una modalidad de educación.

4 Una carrera se imparte en modalidad de educación semipresencial y otra en modalidad de educación no presencial.
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Referencias:

Lic.: Licenciatura
Arq.: Arquitectura
Ing.: Ingeniería
Téc.: Técnico
Ma.: Maestrías
Doc: Doctorado

3.10.2 Oferta de educación continua desarrollada en el año 2018

Diplomados impartidos

• Diplomado de Marketing Digita.
• Diplomado de Alta Gerencia Empresarial. 
• Diplomado de Diseño Gráfico Publicitario.*5

• Diplomado en Administración de la Cadena de Abastecimiento y Logística.
• Diplomado en Antropología Forense. 
• Diplomado en Aplicaciones Móviles ( INSAFORP).
• Diplomado en Criminalística y Medicina Legal*
• Diplomado en Finanzas.
• Diplomado en Formación Pedagógica en Tutoría y Administración de Aulas Virtuales. 
• Diplomado en Formulación, Evaluación y Dirección de Proyectos.
• Diplomado en Gerencia de Proyectos - ACP (Cerrado) (nuevo).
• Diplomado en Gestión Aduanera.
• Diplomado en Gestión del Talento Humano y Desarrollo de Competencias (INSAFORP).
• Diplomado en Psicología Jurídica y Forense.
• Diplomado en Violencia de Género.
• Diplomado Gerencia Estratégica de Recursos Humanos.
• Diplomado Integral en Prevención de Lavado de Dinero.**6

Se atendieron 237 personas, distribuidas en 18 diplomados en modalidad de educación presencial y 3 
en modalidad de educación no presencial o virtual.

En el 2018 se aperturó un diplomado nuevo

Cursos impartidos

• Curso de Formación de Auditores Internos en Sistemas de Calidad ISO 9001-2015 (nueva versión).
• Curso en Gerencia Estratégica de Recursos Humanos (INSAFORP).

*5 Diplomados desarrollados en dos ediciones.

**6 Diplomados desarrollados en tres ediciones.
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• Curso PREPAES.7 
• Curso PREPAES (Semipresencial).
• Curso PREPAES (100% Virtual).
• Cursos pertenecientes al Diplomado en Administración de la Cadena de Abastecimiento y Logística, 

Modulo 1,2,3,4,5,6,7,8 y 9.
• Cursos pertenecientes al Diplomado en Alta Gerencia Empresarial Modulo 1,2,3, 4 y 5
• Cursos pertenecientes al Diplomado en Finanzas Modulo 1,2,3 y 4.
• Cursos Pertenecientes al Diplomado en Formulación, Evaluación y Dirección de proyectos. Módulo 1,2,3 y 4.
• Cursos pertenecientes al Diplomado en Gerencia Estratégica de Recursos Humanos. Módulo 1, 2, 3 y 4.
• Cursos pertenecientes al Diplomado en Gestión Aduanera. Módulo 1,2,3,4 y 5.
• Cursos pertenecientes al Diplomado en Marketing Digital. Módulo 1,2,3,4,5,6,7,8,9 y 10.
• Mecanismos de Transparencia y Rendición de Cuentas para OSC del Nivel Municipal.
• Seminario Abordaje Integral del Feminicidio.
• Seminario Taller: El designado de cumplimiento y sus obligaciones según la ley contra lavado de 

dinero y otros.

Se atendió a un total de 660 personas, distribuidas en 16 cursos en modalidad de educación presencial, 
uno en modalidad semipresencial y uno en modalidad virtual. 

Ver Anexos 5. Detalle de diplomados impartidos y 6. Detalle de cursos impartidos.

7 Cursos desarrollados en cuatro ediciones.
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“En la era digital, lo más prudente es atreverse”.

(Shimon Peres)

4. UNIDADES DE APOYO ACADÉMICO
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A continuación, se detallan las actividades ejecutadas por las unidades de apoyo académico, las cuales 
conforman los recursos educacionales de la Universidad:

4.1. Dirección de Tecnología y Sistemas

 
• Desarrollo de aplicativo Servicios financieros a docentes. Con la finalidad de apoyar el Sistema de 

Planillas de Docentes, la DTS/CDSoft, desarrolló el aplicativo que consiste en el manejo del perfil 
docentes, grados académicos, experiencia profesional, categorías docentes y carga académica 
por ciclo. Esta acción facilitó y seguirá facilitando la administración de los expedientes del personal 
docentes por facultad. La actividad se desarrolló del mes de enero a diciembre.
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• Renovación de 46 computadoras del Centro de Cómputo 
n.° 5. Con el propósito de disponer de computadoras 
actualizadas para la realización de actividades académicas 
y de apoyo a las Facultades, la DTS y UFGnet, renovaron las 
computadoras ubicadas en el Centro de Cómputo n.° 5 por 
equipos de última generación, para ofrecer la capacidad 
que demanda el software especializado utilizado en 
prácticas de diferentes asignaturas. La actividad se ejecutó 
de enero a noviembre en el tercer nivel del Edificio EBLE.

• Equipamiento de recursos de apoyo al docente para el desarrollo de las clases en el aula. Se equipó 8 
aulas multimedia, distribuidas de la siguiente manera: cinco aulas multimedia en el Edificio E (aulas: 
E-26, E-27, E-28, E-29, E-30), dos aulas multimedia en el Edificio C (aulas: C31-32, C33-34) y un aula 
multimedia en el edificio D. (Centro de Cómputo n°. 2). La actividad se ejecutó de enero a diciembre.

• Sistema de Prácticas Jurídicas. Con el objetivo de apoyar, la DTS/CDSoft, desarrolló un sistema 
informático que permite la trazabilidad a cada uno de los procesos de la práctica jurídica que 
desarrollan los practicantes; los cuales son asistidos en todo momento por un asesor. La actividad se 
ejecutó de enero a diciembre.

• Servicio de envío de notificaciones de Plataforma UVirtual a través del correo electrónico institucional. Con 
la finalidad de mejorar la comunicación entre docentes y estudiantes; así como brindar seguimiento a las 
actividades publicadas en la plataforma UVirtual mediante recordatorio y alertas; la DTS/Soporte Virtual, 
configuró el servicio de notificaciones desde la plataforma UVirtual al correo electrónico institucional Office 
365. Este servicio permite recibir notificaciones sobre mensajes privados entre docentes y estudiantes, 
recordatorios y alertas sobre actividades configuradas por el docente, como: evaluaciones, tareas, 
participación en foros, retroalimentación y chat. La actividad se realizó en el mes de febrero.

• Plataforma UVirtual Móvil. Con el propósito de brindar una alternativa de acceso a todos los estudiantes 
y docentes de pregrado a la plataforma UVirtual; la DTS / CDSoft / Soporte Virtual, desarrolló una 
aplicación móvil; la cual se puede descargar a través de una App descargable desde Google Play y 
App Store. La actividad se realizó de marzo a julio.

• Histograma de Evaluaciones SAAP. Con el objetivo de apoyar a la Dirección de Postgrados y Educación 
Continua, la DTS / CDSoft en el mes de abril, desarrolló la herramienta estadística histograma de 
evaluaciones SAAP; la cual permite una visualización gráfica de la evolución del desempeño docente de 
maestrías por ciclo, a través del Sistema Académico Administrativo de Postgrados de la UFG. 

• Evaluación de la medición de satisfacción del cliente interno Compras. Con el propósito de apoyar en 
el Sistema de Compras Activo Fijo e Inventario, la DTS / CDSoft, incorporó en el Sistema de Compras 
un formulario para la medición de satisfacción del cliente interno durante el proceso de aceptación 
del bien y reporte de entregas de solicitudes en el sistema de compras. La actividad se ejecutó en el 
mes de mayo.
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• Autenticación LDAP Wifi. Con el objetivo de ampliar la disponibilidad de modelos de dispositivos 
móviles compartibles con el portal de autenticación, la DTS / CDSoft, autenticó a los usuarios en el 
portal para ingresar las credenciales de WebDesktop como requisito para acceder a los servicios de 
la UFG Wifi. La actividad se ejecutó de mayo a julio.

• Gestión Jurídica. Con la finalidad de poner a disposición la documentación en el área jurídica para 
el conocimiento del personal docente y administrativo de la Universidad, la DTS/CDSoft, dispuso de 
un espacio para la colocación y actualización de las reformas de la Asamblea Legislativa respecto 
a leyes, reglamentos y decretos relacionados a la Educación Superior; así como los reglamentos 
internos de la UFG que aprueba el Consejo Directivo de la Universidad e informes de interés para la 
comunidad universitaria. La actividad se realizó en el mes de junio.

• Automatización de pago planilla a Bancos. Con el propósito de apoyar a la Dirección Financiera y 
proveedores y automatizar en el proceso de creación de archivos de pago a proveedores y eliminación 
de errores manuales, la DTS/CDSoft, creó los archivos con la información de una planilla de pago 
en el formato requerido por los Bancos con los que la Universidad posee relación para el proceso de 
carga de pago a proveedores. La actividad se ejecutó en el mes de junio.

• Virtualización de capacitaciones sobre el uso de la Plataforma UVirtual. Con el objetivo de brindar una 
alternativa 100% online al docente respecto a recibir las capacitaciones sobre uso de la Plataforma 
UVirtual. La DTS/Soporte Virtual, diseñó en modalidad de educación no presencial las capacitaciones 
sobre el uso de la Plataforma UVirtual en los niveles: Básico e Intermedio, como una alternativa dirigida 
a docentes de pregrado y especialización y mediante una estructura que permite dar seguimiento al 
avance, con videos de apoyo, desarrollo de prácticas y repaso de contenidos mediante un ambiente 
dinámico de aprendizaje. La actividad se ejecutó en el mes de julio.

• Creación del Centro de Animación Digital. La DTS/UFGnet, con el apoyo de USAID, creó y equipó el 
nuevo Centro de Animación Digital con computadoras de alto rendimiento y capacidad de escanear 
objetos 2D y 3D, software especializado para facilitar la interacción de objetos físicos y digitales para 
el diseño de videojuegos. Se remodeló y modernizó el espacio con luminarias LED, cortinas para 
reducir el calor, sistema de audio con fidelidad de sonido, proyector multimedia de alta luminosidad, 
Smart TV y sistema de cámaras de seguridad; así como el área de proyección, pizarra escribible y 
otra área como apuntador magnético. La actividad se ejecutó de julio a noviembre, en el Nivel 3 del 
Edificio EBLE.
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• Creación del Centro de Desarrollo de 
Videojuegos. La DTS / UFGnet con el 
apoyo de USAID, creó y equipó el nuevo 
Centro de Desarrollo de Videojuegos 
con computadoras de alto desempeño 
y características avanzadas para las 
prácticas que demanda el software 
especializado para el desarrollo de 
videojuegos. Remodeló y modernizó el 
espacio con luminarias LED, cortinas 
para reducir el calor, sistema de audio 
con fidelidad de sonido, proyector 
multimedia de alta luminosidad y sistema de cámaras de seguridad; así como el área de proyección 
como pizarra escribible y otra área como apuntador magnético. La actividad se ejecutó del mes de 
julio a noviembre.

• Puntos de retornos en el flujo del proceso de Compras. Con el objetivo de apoyar al Sistema de 
Compras Activo Fijo e Inventario en agilizar el proceso de entrega de solicitudes de compra, 
simplificando el proceso de retorno a proveedores que generen inconformidades en el servicio la DTS 
/ CDSoft, adicionó la opción de retornar requerimientos, verificaciones y procesos de etiquetado a 
pasos previos en el proceso de compras y la capacidad de modificar cotizaciones después del proceso 
de aprobación. La actividad se ejecutó en el mes de septiembre.

• Renovación del Servicio de la Red Inalámbrica. Con la finalidad de aumentar la capacidad de 
ancho de banda para brindar una mejor experiencia en el acceso a los servicios y aplicaciones 
en línea de apoyo al Proceso de Enseñanza Aprendizaje, la DTS / Redes y Telefonía renovaron el 
servicio de la Red Inalámbrica Wifi; el cual permitió incrementar el ancho de banda de Internet 
pasando de 155 Mbps a 300 Mbps con el proveedor Social Marketing. Esta renovación permitirá 
a la Universidad tener más ancho de banda de Internet comercial, y el cual se irá incrementando 
50 Mbps de ancho de banda por cada año de contrato. Además, se incrementó el ancho de 
banda del enlace de datos que existe entre la sede Central y el CRO, pasando de 40 MB a 60 
MB y el cual, también se irá incrementando 10 MB por cada año transcurrido de contrato. La 
actividad se ejecutó en el mes de septiembre.

• Fase I, renovación de Equipos de Comunicación Telefónica Centralizados. Con el propósito de 
implementar un sistema de comunicación telefónica que permita incorporar hardware, funciones y 
herramientas de software para satisfacer la necesidad de comunicación. La DTS / Redes y Telefonía 
renovaron el Sistema de Comunicación Telefónica Centralizado, sustituyendo las centrales telefónicas 
obsoletas, implementando telefonía IP y servicios asociados, como tarificador de llamadas, desarrollo 
e implementación del servicio Web RTC. La actividad se desarrolló del mes de septiembre de 2018 al 
15 de febrero de 2019.
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4.2. Sistema Bibliotecario

• Entrega de incentivo a docentes que más utilizaron los servicios bibliotecarios durante el ciclo 01-
2018. El Sistema Bibliotecario entregó un incentivo a los docentes que más utilizaron los servicios del 
Sistema Bibliotecario durante el ciclo 01-2018. La entrega de los premios se realizó en el marco de la 
celebración del día del maestro, en el Hotel Barceló.

• Rediseño y modernización de espacios físicos de las bibliotecas. Con la finalidad de adecuar el ambiente 
de las instalaciones de las bibliotecas de acuerdo a necesidades, innovaciones y tendencias actuales 
que motiven aún más el uso de las mismas, se modernizaron 2 salas de las bibliotecas (Referencia 
Virtual y Multimedia) con diseño de interiores, tecnología y mobiliario de acuerdo a nuevas tendencias 
en las bibliotecas a nivel internacional. La actividad se realizó durante el ciclo 01 y 02 -2018.
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• Migrar del Sistema BIBLIOWEB al Sistema Integrado de Gestión para Bibliotecas de código abierto 
KOHA Fase 1: Sede Centro Regional de Occidente. Con el objetivo de facilitar la recuperación 
de la información de los recursos bibliográficos y de información con los que cuenta el Sistema 
Bibliotecario UFG; se desarrolló la implementación del Sistema de Gestión Bibliotecaria KOHA 
en el del Centro Regional de Occidente, en fase de prueba. La actividad se ejecutó del mes de 
enero al mes de diciembre.

• Ministerio de Educación y Consorcio de Bibliotecas Universitarias de El Salvador (CBUES). Con la 
finalidad de fortalecer la investigación y la docencia a nivel nacional mediante la adquisición 
por suscripción de recursos electrónicos de calidad y mediante recursos de acceso abierto o 
gratuito; así como también a través de la formación a docentes, investigadores y bibliotecarios 
de las Instituciones de Educación Superior, Centros de Investigación y otras entidades afines a 
la investigación y la educación superior, la UFG representó a las Instituciones que conforman 
el CBUES, presidiendo el Consejo Ejecutivo, para administrar proyectos con el MINED y demás 
entes cooperantes, los cuales contribuyen al acceso de recursos electrónicos a nivel de país, así 
como también dar seguimiento al plan de trabajo el cual se ejecuta desde la Oficina Técnica del 
CBUES. La actividad se ejecutó durante todo el año.

• Red Internacional de Universidades Lectoras (RIUL) con el apoyo del Instituto de Ciencia, Tecnología 
e Innovación (ICTI) y Sistema Bibliotecario de UFG. Se apoyó la función de la investigación de la 
Universidad y se brindó seguimiento al trabajo colaborativo de la Red Internacional de Universidades 
Lectoras (RIUL). Se gestionaron fondos para desarrollar la investigación denominada: “Hábitos 
de lectura digital en estudiantes universitarios”. El Sistema Bibliotecario participó activamente 
en actividades y proyectos que potenciaron el papel de la lectura y escritura en la comunidad 
Universitaria. Es por ello que se gestionaron fondos de parte del Sistema Bibliotecario para que 
el Instituto de Ciencia, Tecnología e Innovación (ICTI) desarrollara la investigación relacionada a 
estudiar la situación actual del tema de la lectura digital en los estudiantes universitarios y los cambios 
que ha experimentado la forma de leer en concordancia a los medios y recursos tecnológicos, su 
influencia en los nuevos perfiles de lectores y consumidores de información. Para la realización de 
dicha investigación se desarrollaron visitas de campo en Universidades de Occidente y Oriente 
del país: Universidad Autónoma de Santa Ana (UNASA) y Universidad Católica de El Salvador 
(UNICAES); Universidad Gerardo Barrios (UGB) y Universidad de Oriente (UNIVO) respectivamente. 
El objetivo fue determinar si existe o no una diferencia significativa en las habilidades de lectura 
entre los estudiantes de los primeros y los últimos niveles académicos.
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4.3. Dirección de Tecnología Educativa

• Implementación de la Academia CISCO 
UFG. Con la finalidad de apoyar la 
formación tecnológica especializada en 
redes y comunicaciones y los procesos 
de certificación internacional de Cisco, 
se instalaron 24 puestos equipados con 
equipos cisco e implementación de los 
programas de estudio de Cisco.

La actividad se desarrolló del mes de enero 
a diciembre. 

• Diplomado Diseño Gráfico y Publicidad. Con el objetivo de ampliar la oferta académica de Educación 
Continua, la DTE apoyó del mes de febrero al mes de mayo a la Dirección de Postgrados y Educación 
continua con el Diplomado para que los participantes desarrollen las competencias para el uso de 
herramientas referidas diseño gráfico digital con Programas ADOBE. El Diplomado se desarrolló en 
la Academia Adobe, ofreciendo 4 módulos de formación.
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• Diseño y Virtualización del Curso “Virtual de Derecho Laboral y Reglamento Interno de Trabajo”. 
Con el propósito de apoyar la formación interna de la UFG mediante la virtualización del Curso de 
Derecho Laboral y Reglamento Interno de Trabajo, se apoyó la iniciativa del Asesor Jurídico para 
virtualizar el curso, creando materiales multimedia y publicando estos recursos en la Plataforma virtual 
de Postgrados y Educación Continua. La actividad se realizó de marzo a octubre.

• Diseño y producción de MOOCs. Con el objetivo de ampliar la oferta de formación a nivel internacional 
como una herramienta de proyección institucional. Se Diseñaron y publicaron los siguientes dos Mooc: 
“ Curso de Introducción a Windows Azure” y “ Curso de Fundamentación de Redes de datos”. La 
actividad se desarrolló de septiembre a diciembre.

• Virtualización del Diplomado de Gestión del Talento Humano. Con la finalidad de ampliar la oferta 
académica en Educación Continua en modalidad de educación no presencial, la DTE apoyó del mes 
de octubre al mes de diciembre con la virtualización del diplomado.
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4.4. Dirección de Planificación Educativa

• Propuesta de un programa de tutorías a estudiantes de segundo y tercer ciclo de estudio. Se diseñó una 
propuesta que brindó acompañamiento a los estudiantes con el fin de apoyarlos en el mejoramiento 
de su desempeño académico y disminuir los niveles de deserción estudiantil en la universidad. La 
actividad se ejecutó del mes enero al mes de junio.

• Propuesta de un programa para el manejo pedagógico en los salones de clase de la UFG. Con la 
finalidad de apoyar a los docentes en mejorar los niveles de disciplina y orden en los salones de clases 
de la UFG, se diseñó la propuesta la cual plantea una serie de estrategias metodológicas. La actividad 
se desarrolló desde el mes de junio a diciembre.
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“Primero contrata por la pasión, segundo por la experiencia y tercero 
por los títulos”.

(Shimon Peres)

5. UNIDADES ADMINISTRATIVAS
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Siendo la gestión administrativa el conjunto de formas, acciones y mecanismos que permiten utilizar los 
recursos humanos, materiales y financieros; las diferentes dependencias de la Universidad desarrollaron 
las actividades relevantes siguientes, a fin de contribuir desde sus funciones al cumplimiento de la Misión 
y Visión institucionales.

5.1. Dirección Administrativa

• Día de acción de gracias. El 21 de diciembre se realizó el Día de Acción de Gracias en el auditórium 
del Edificio E, posteriormente se ofreció un almuerzo navideño para todos los empleados de la 
Universidad, se entregaron canastas navideñas al personal de mantenimiento y ordenanzas, y además 
se realizaron rifas de regalos para el resto del personal.

• Jornadas de toma de citologías. Con el objetivo de promover acciones preventivas de salud e identificar 
oportunamente posibles casos de cáncer cervical, la Clínica Empresarial UFG junto con personal del 
ISSS, organizó dos jornadas de toma de citologías en los meses de abril y octubre para todas las 
empleadas. En la segunda jornada con el apoyo del ISSS se logró por primera vez que las estudiantes 
cotizantes fueran beneficiadas con la realización de las citologías.
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• Cambio de gas en 89% de aires acondicionados. Con la finalidad de contribuir al cuido del medio 
ambiente a través de la reducción de la huella de carbono y de la energía eléctrica, se desarrolló 
el proyecto que consiste en el cambio de gas ecológico en todos los aires acondicionados 
ubicados en las oficinas del edificio atención al estudiante. La actividad se desarrolló de enero 
a diciembre.

• Rehabilitación de cisternas de aguas lluvias. Con el objetivo de reducir el consumo de agua potable 
en el edificio E y Edificio de Postgrados y Educación Continua y aplicar el enfoque ambientalista de 
la institución; en el mes de febrero y marzo se reutilizó las aguas lluvias para baños y el riego de 
zonas verdes.

• Se concluyó con el cambio de tubos LED en 30 aulas del edificio. Con el propósito de mejorar la 
iluminación en las aulas del edificio E y a su vez lograr un ahorro energético, se cambiaron los tubos 
de mercurio a tubos de LED. La actividad se desarrolló del mes de abril al mes de diciembre.

• Primera jornada visual. Se desarrolló con el apoyo de la Óptica New Visión; quien realizó examen 
oftalmológico gratis y brindó descuentos a los empleados que compraron sus lentes.

5.2. Dirección Financiera
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• Gestión del portafolio de inversión, reflejado en la generación de Ingresos por intereses financieros. 
Mediante la negociación y la colocación oportunas de los excedentes de efectivo en operaciones 
pasivas de alto rendimiento, se logró un excelente monto de intereses financieros. 

• Mejora en la medición de la satisfacción del estudiante (Procesos de Pagos y Asistencia Financiera). 
Para el año 2018 el proceso de pagos en Colecturía UFG y Cajas de Bancos fue considerado como 
un proceso de calidad, en el ciclo 01-2018 Nuevo Ingreso obtuvo una nota de 8.3 y en el informe de 
satisfacción del servicio de Colecturía en el proceso de graduación obtuvo la nota de 8.6 y 8.9. Se 
muestran los resultados en la siguiente tabla.

Tabla 8. Resultados de la medición por procesos con la modalidad proyecto de investigación
Procesos/Servicios Notas 2017 Notas 2018

Proceso de Proyecto de Investigación 8.6 9.4

Biblioteca 8.7 8.9

Servicios Administrativos en la Dirección de Egresados y Graduados 8.8 9.4

Colecturía UFG 8.6 9.0

Promedio General 8.7 9.2

• Ejecución de proyectos de inversión. Se gestionó el financiamiento con fondos necesarios para los 
proyectos de inversión en infraestructura y equipamiento o mejorar los procesos; por lo que durante 
el año se administró más de $1.2 millones en 22 proyectos y 11 organismos cooperantes: En el 
Clúster TIC por más de $300,000.00, proyectos de Plataforma Anticorrupción por $209,000, UNICEF, 
CONACYT.MINED CBUES, BCIE, entre otros.

Tabla 9. Administración financiera de proyectos

n.° de Proyectos Organizaciones Cooperantes Fondos captados 2018 Monto de fondos en 
Apalancamiento

9 USAID $ 478,989.64 $ 485,869.29

2 MINED $ 555,996.00

2 BCIE $ 19,237.70

1 Asociación Iniciativa Social para la Democracia (ISD) $ 4,212.00

1 UNICEF $ 7,000.00

1 Organización de los Estados Unidos (OEA) $ 9,988.70

1 CBUES $ 2,035.24

1 CONAMYPE $ 114,312.00

2 CONACYT-GOES $ 36,310.99

1 SVNET $ 6,045.00

1 Ministerio de Justicia y Seguridad $ 40,371.68

Totales $ 1,274,498.95 $ 485,869.29

• Implementación de la Norma ISO 31000 Gestión del Riesgo Principios y Directrices. Se evaluó bajo 
estándares de calidad los Riesgos en la Gestión Financiera, para proveer y tomar acciones en la 
administración de los recursos financieros. Se presentaron informes a la Alta Dirección para la toma de 
algunas decisiones, como por ejemplo: se emitieron informes de análisis de la tendencia de matrícula 
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y su relación con costos y gastos, rentabilidad de proyectos en general, análisis de programas de 
estudio como el Doctorado en Gestión Pública y la Maestría en Entornos Virtuales.

• Automatización de generación de reportes en cumplimiento al Manual Ley Contra Lavado de Dinero 
(SIPLAFT). Con la finalidad de generar en línea reportes de ingresos según los límites de ley, la DTS 
creó este sistema a partir del módulo de facturación, logrando la oportunidad y fiabilidad de la 
información financiera dirigida al Delegado de Cumplimiento para enviar reportes a la UIF (Fiscalía 
General de la República).

• Fondo de Becas UFG-CREDOMATIC. A través de la colocación y facturación permanente con las 
tarjetas de crédito, se logró mantener la generación $10,000.00 anuales y becas a Postgrados por 
más de $35,000.00, para brindar el beneficio de becas a estudiantes destacados en su desempeño 
académico; además se realizó la modificación de la imagen de la tarjeta, utilizando nuevos logos de 
ambas instituciones. 

• Modernización en el pago a proveedores. Con el propósito de pagar oportunamente los servicios 
básicos e impuestos de la Universidad; así como el de mejorar el proceso de pago a proveedores, se 
eliminó el uso de cheque y se realiza por medio de plataformas tecnológicas bancarias, en mejora del 
proceso de pago a proveedores.

• Campaña de divulgación de servicios del proceso financiero. Con el apoyo de estudiantes de la carrera 
de Licenciatura en Mercadotecnia y Publicidad, quienes diseñaron boletines para estudiantes, docentes 
y proveedores; la Dirección realizó una campaña de divulgación para informar a los estudiantes, 
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docentes y proveedores de los servicios que brinda el proceso financiero. A continuación, se detalla 
las actividades desarrolladas:

 - Se realizaron 9 ferias de servicios bancarios para el personal de la Universidad, que tiene por 
finalidad, disminuir tiempo de los empleados en realizar operaciones bancarias, brindar tasas 
competitivas y preferenciales en préstamos a empleados, promociones y descuentos. 

En logística con personal de Banco Azul se coordinó los días 29 de junio, 02 de julio, 19 de 
octubre, 16 de noviembre y 14 de diciembre y con Banco Davivienda se programó las ferias los 
días 7 y 08 de noviembre, 05 y 06 de diciembre.

 - Se realizaron 8 Tabling por promoción de tarjetas de crédito UFG BAC y el beneficio de descuento 
del 10% dentro del campus, programada de febrero a diciembre.

 - Se divulgó a través del Administrador y redes sociales: Facebook, tweeter las promociones 
financieras y convenios en alianzas con otras instituciones que benefician a nuestra población 
estudiantil, así mismo hemos realizado comunicado por reingreso a estudiantes que desertaron 
un ciclo o retiraron ciclo inmediato anterior y promoción para estudiantes de técnicos a 
licenciatura continuos.

• Integración del Equipo de la Dirección Financiera hacia la gestión de Riesgos. Con el objetivo de 
desarrollar competencias y fortalecer el clima laboral y brindar un mejor servicio a los clientes tanto 
internos como externos y desarrollar la filosofía de gestión del riesgo, se realizó un desayuno mensual 
con todo el personal; en donde cada uno expuso la matriz de riesgo para el subproceso asignado. 
Esta actividad ha permitido tener una matriz de riesgos detallada, con acciones puntuales de mejora.

• Pago por medio del teléfono celular. Con el propósito de buscar la 
mejora continua y el bienestar de los estudiantes, se lanzó un nuevo 
canal de pagos: MOMO una APP para que estos siempre estén a la 
vanguardia de las tecnologías puedan realizar el pago a través de sus 
teléfonos celulares. Se lanzó también una promoción beneficiando a seis 
ganadores de medias becas MOMO.

• Creación del área técnica de Proyectos. Con el propósito de normar las 
actividades técnicas de proyectos con fondos ajenos no GOES dentro del 
Sistema de Gestión de Calidad, se realizó modificación a la estructura 
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organizativa creando la plaza de Técnico Financiero de Proyectos, diseñando también el PDF-09 para 
su inclusión al Sistema de Gestión de la Calidad.

• Modernización de la política de devoluciones a clientes. Con la finalidad de mejorar el servicio al 
cliente, en los casos que el servicio no ha sido prestado, tendrá un tratamiento especial, realizando la 
devolución en efectivo, modificando así el PDF-01.

• Gestión y valoración financiera de patentes por software informáticos. Con la finalidad de incrementar 
el patrimonio institucional para el ejercicio 2018. Bajo la coordinación de la DF, se registraron 6 
módulos informáticos por un valor en activos que supera los $134 mil, los cuales son desarrollados 
por personal de la Dirección de Tecnología y Sistemas y Registro Académico.

Los módulos registrados fueron los siguientes:

 - Aplicación móvil de Postgrados UFG. Edificio de Postgrados y Educación Continua.

 - Aplicación móvil de Registro Académico. Edificio de Atención al Estudiante.

 - Automatización de registros contables. Edificio de Postgrados y Educación Continua.

 - Sistema de Equivalencias Internas y Absorción. Edificio de Atención al Estudiante.

 - Sistema de la medición de la satisfacción. Edificio de atención al estudiante.

 - Sistema de reserva de aulas y auditorio. Edificio de Postgrados y Educación Continua.

• Reformulación de Indicadores para la Gestión financiera. Con la finalidad de seguir eficientemente un 
Balance Score Card con indicadores financieros acordes a la gestión académica, se reformularon los 
indicadores para la gestión financiera. 

• Control y seguimiento al Costo Académico. Con el propósito de generar ahorro en el costo académico 
operativo, se implementaron controles referidos al cumplimiento de horarios y contratos de servicios 
prestado por docentes hora clase en las diferentes facultades; lo cual generó un ahorro significativo 
para el año 2018, entre las horas ofertadas y las horas servidas/pagadas. Lo controles y el seguimiento 
se ejecutó por el personal de Sueldos y Salarios.

• Control Interno a la Propiedad Planta y Equipo. Con la finalidad de fomentar la salvaguarda y custodia 
de los activos propiedad de la UFG, la Coordinación de Activo Fijo realizó verificaciones físicas de 
las condiciones y existencia de los bienes muebles asignados en cada una de las unidades; las cuales 
fueron seleccionadas de forma aleatoria. Esta actividad se desarrolló en el periodo comprendido 
entre el 17 de julio y el 30 de septiembre del año 2018 a las Unidades: Dirección de Tecnología 
Educativa, Centro Regional de Occidente, Sistema Bibliotecario, Dirección de Egresados y Graduados 
y Dirección de Postgrados y Educación Continua. Se envió el informe de los hallazgos a Rectoría.
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• Celebración Semana de Cumplimiento. En apoyo al área de 
Asesoría Legal y al Delegado de Cumplimiento, la DF participó 
en la Semana de Cumplimiento en su organización, gestión 
de patrocinios con Banco Promerica y Banco Davivienda; así 
como la participación en el concurso de ensayo; en donde 
se obtuvo el Tercer Lugar por Licda. Ámbar Romero, Jefe 
de Colecturía, quien expuso de forma escrita los avances en 
temas de cumplimiento por la UFG.

• Mejora a la presentación del Talonario de Pago. Con el objetivo de mejorar la información brindada 
al estudiante en el talonario virtual, se realizó una significativa mejora en la presentación de dicho 
talonario. Se eliminó la información existente y se sustituyó con claridad las fechas de vencimiento del 
pago de cuotas académicas.

• Vinculación y servicio a partes interesadas 
en la captación de ingresos en eventos 
fuera de la UFG. Con la finalidad te 
mantener una vinculación y servir a 
las partes interesadas para alcanzar 
objetivos institucionales, la DF brindó 
apoyo de servicio de caja en eventos fuera de la Universidad, cuando así lo requirieron las unidades. 
Por ejemplo, en el año 2018 se apoyó a ferias de libros en la UCA, congresos y foros dentro y fuera 
de la UFG.

• Divulgación sobre medios de pago. Se realizó una campaña de divulgación de medios de pago, la 
cual fue creada por estudiantes para estudiantes. La divulgación se realizó a través de publicaciones 
web, publibaños, aulas y muppies, videos.
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5.3. Registro Académico

• Proyecto eSysCobros. Con el objetivo de establecer un perfil financiero a los estudiantes, se desarrolló 
este proyecto; el cual consistió, en clasificar a la población estudiantil en grupos específicos o perfiles. 
La actividad se desarrolló de enero a diciembre.

Las estadísticas de matrícula, egreso y graduación para el año 2018 fueron las siguientes:

Tabla 10. Matrícula

n.° Facultad
Ciclo 01-2018 Ciclo 02-2018 Totales 2018

M F T M F T M F T

1 Ciencias Económicas 1659 2585 4244 1509 2406 3915 3168 4991 8159

2 Ingeniería y Sistemas 1871 491 2362 1697 456 2153 3568 947 4515

3 Ciencias Jurídicas 465 922 1387 403 821 1224 868 1743 2611

4 Ciencias Sociales 301 753 1054 285 704 989 586 1457 2043

5 Arte y Diseño 628 694 1322 556 637 1193 1184 1331 2515

6 Centro Regional de Occidente 134 225 359 121 202 323 255 427 682

7 Postgrados (Maestrías) 123 98 221 103 105 208 226 203 429

Gran total 5181 5768 10949 4674 5331 10005 9855 11099 20954
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Tabla 11. Egreso

n.° Facultad
Ciclo 01-2018 Ciclo 02-2018 Totales 2018

M F T M F T M F T
1 Ciencias Económicas 65 90 155 102 242 344 167 330 499

2 Ingeniería y Sistemas 60 15 75 127 50 177 187 65 252

3 Ciencias Jurídicas 26 41 67 32 57 89 58 98 156

4 Ciencias Sociales 8 30 38 21 54 75 29 84 113

5 Arte y Diseño 3 9 12 29 68 97 32 77 109

6 Centro Regional de Occidente 5 2 7 20 17 37 25 19 44

7 Postgrados (Maestrías) 33 22 55 41 36 77 74 58 132

Gran total 200 209 409 372 524 896 572 731 1305

Tabla 12. Graduados

n.° Facultad
Ciclo 01-2018 Ciclo 02-2018 Totales 2018

M F T M F T M F T

1 Ciencias Económicas 94 220 314 75 145 220 169 365 534

2 Ingeniería y Sistemas 114 28 142 50 26 76 164 54 218

3 Ciencias Jurídicas 27 61 88 19 33 52 46 94 140

4 Ciencias Sociales 15 48 63 7 44 51 22 92 114

5 Arte y Diseño 15 20 35 9 6 15 24 26 50

6 Centro Regional de Occidente 14 3 17 11 14 25 25 17 42

7 Postgrados (Maestrías) 17 23 40 53 32 85 70 55 125

Gran total 296 403 699 224 300 524 520 703 1223

5.4. Dirección Relaciones Públicas y Comunicaciones

Las actividades de esta Dirección fueron las siguientes:

• Sitio de Comunicaciones. Este sitio se creó con la finalidad de 
disponer de un espacio digital en el cual se alojen los contenidos 
producidos desde la UFG y generar un referente históricos de las 
producciones institucionales, coberturas, recursos multimedia, etc.

• Creación de Tour Virtual 360º UFG. Con el objetivo de facilitar 
el reconocimiento de los edificios y estructuras del Campus de 
la UFG entre los nuevos estudiantes, se realizó un recorrido 
basado en imágenes 360º, a fin de promover los recursos con 
los que cuenta la UFG para el desarrollo de sus actividades.

• Producción Publicitaria con Talento Humano 100% UFG. Con 
la finalidad de generar pertenencia institucional a través de la 
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incorporación exclusiva de Talento Humano UFG en los anuncios publicitarios y en la producción de la 
campaña de ciclo; se incorporaron personas icónicas que son parte de la Comunidad Educativa UFG; 
lo cual brinda genera una conexión emocional efectiva y evidenciar la integración UFG y sus públicos.

• Inducción para el Protocolo académico del Solemne Acto de Graduación: Con el propósito de brindar 
los conocimientos necesarios para el desarrollo como agentes gestores de protocolo para los 
Solemnes Actos de Graduación, se instruyeron a los estudiantes-edecanes sobre el desarrollo del 
ceremonial, técnicas protocolarias, de atención, seguridad ocupacional y todo lo relacionado al Acto 
de Graduación; esta actividad se desarrolló en cinco ocasiones.

• Protocolo institucional. Se organizó e implementó el protocolo y la gestión logística correspondiente 
para los siguientes eventos:

 - Actos de graduación UFG.
 - Atención a Cierre de la III Plataforma de Diálogo contra la corrupción
 - BENNU Fashion Show UFG 2018.
 - Entrega de Becas UFG-BAC Credomatic 2018.
 - Homenaje a la Excelencia - Día del Maestro.
 - IX Congreso de Docentes y Estudiantes DO&ES.
 - Lanzamiento Red Inalámbrica UFG 2.0.
 - Premiación Reconocimiento a la Gestión de Calidad UFG 2018 y Concurso de Decoración 

Navideña con materiales reciclados 2018, Acción de Gracias.
 - Visita Internacional de Canadá.
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“La responsabilidad social tiene que ser rentable, porque si ésta se 
vuelve un gasto, la probabilidad de que se mantenga en la organización 
es muy baja”.

(Gustavo Pérez Berlanga)

6. GESTIÓN DE PROYECCIÓN 
Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 

UNIVERSITARIA
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Una de las funciones de la Universidad es la Proyección Social, pero a esta se adhiere desde hace un par 
de años, la Responsabilidad Social Universitaria con la finalidad de contribuir a solucionar problemas 
sociales y ambientales.

A continuación, se destacan las principales actividades de las Unidades que se vinculan directamente con 
la Responsabilidad Social Universitaria:

6.1. Dirección de Proyección Social

• Observación Electoral. Con la finalidad de contribuir con la transparencia, eficiencia y eficacia del 
proceso y evento electoral 2018 para alcaldes y diputados, La UFG en alianza con Iniciativa Social 
para la Democracia (ISD), ejecutó el proyecto de Observadores Electorales. La actividad se desarrolló 
de enero a marzo, con la participación de 169 estudiantes de la UFG.

• Programa Mundial de Alimentos. El objetivo fue contribuir a la seguridad alimentaria y 
protección de jóvenes (mujeres y hombre entre los 18 y 29 años) retornados, en situación 
de vulnerabilidad social en El Salvador y mejorar sus oportunidades de empleo, ingresos y 
empoderamiento a través de programas de formación profesional. La actividad se desarrolló 
del 5 de marzo al 10 de septiembre y se beneficiaron a 64 jóvenes del Área Metropolitana 
de San Salvador.

• Intercambio de experiencias entre la Universidad Católica de Colombia y la Universidad Francisco 
Gavidia. Con la finalidad de fortalecer el desarrollo de competencias académicas y profesionales 
en los estudiantes y docentes de la carrera en Licenciatura en Psicología de la UFG en el diseño, 
implementación y seguimiento de proyectos sociales desde la perspectiva de la psicología comunitaria, 
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se tuvo la visita de la Dra. Nelly Ayala Rodríguez. La actividad se desarrolló del 16 al 30 de noviembre, 
con la participación de 250 estudiantes de la carrera de Licenciatura en Psicología.

• Día internacional de la eliminación de la violencia contra la mujer. La UFG en apoyo al Fondo de 
Población de las Naciones Unidas (UNFPA), realizó una develación simbólica de un banner instalado 
en el EBLE, con un mensaje alusivo sobre la eliminación de la violencia contra la mujer; además 
impartió diversas temáticas enfocadas a la prevención de violencia sexual, sensibilización sobre la 
importancia de la denuncia, nuevas masculinidades, entre otras, las cuales contaron con el apoyo del 
Fondo de Población de las Naciones Unidas.

• Implementación de 229 proyectos distribuidos así:

 - 165 proyectos de servicio social; en donde participaron 585 estudiantes y se beneficiaron 
a13,863 personas.

 - 54 proyectos de Proyección con participación de 587 personas y 39,666 beneficiados.

• Atención a 7 departamentos y 20 municipios, distribuidos entre los 229 proyectos.

Tabla 13. Proyectos de Servicio Social

Unidades ejecutantes n.º de proyectos n.º de estudiantes participantes n.º de beneficiarios

Facultad de Ciencias Sociales 7 14 666

Facultad de Ciencias Jurídicas 29 246 498

Facultad de Arte y Diseño 11 32 1,878

Facultad de Ingeniería y Sistemas 40 77 2,047

Facultad de Ciencias Económicas 50 104 1,447

Centro Regional de Occidente 28 112 7,327

Gran total 165 585 13,863

Tabla 14. Distribución de proyectos de Proyección Social
Unidades ejecutantes n.º de proyectos n.º de estudiantes participantes n.º de beneficiarios

Facultad de Ciencias Sociales 1 2 1

Facultad de Ciencias Jurídicas 8 298 11,127

Facultad de Arte y Diseño 9 35 15,855

Facultad de Ingeniería y Sistemas 2 28 774

Facultad de Ciencias Económicas 27 179 10,927

Centro Regional de Occidente 7 45 982

Gran total 54 587 39,666

Tabla 15. Distribución de proyectos de proyección social por área de incidencia
Unidades ejecutantes n.º de proyectos n.º de estudiantes participantes n.º de beneficiarios

Agropecuaria y Medio Ambiente 4 292 11,300

Apoyo a Comunidades 5 38 1,289
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Unidades ejecutantes n.º de proyectos n.º de estudiantes participantes n.º de beneficiarios

Arte y Arquitectura 7 20 14,815

Ciencias 1 1 1

Ciencias Sociales 15 106 10,010

Educación 12 72 1,103

Salud 4 33 261

Tecnología 6 25 887

Gran total 54 587 39,666

Gran total 32 574 8,065

Tabla 16. Departamentos y municipios atendidos
n.º Departamentos n.º Municipios Nombres de los municipios

1 San Salvador 4 Mejicanos, Soyapango, San Salvador, Panchimalco 

2 Santa Ana 4 Santa Ana, Metapán, Masahuat, Candelaria de la Frontera

3 Ahuachapán 1 Ahuachapán

4 La Libertad 4 Tamanique, Ciudad Arce, Santa Tecla, La Libertad

5 La Paz 2 Santiago Nonualco, San Luis la Herradura,

6 Cuscatlán 1 Cojutepeque

7 Sonsonate 4 Sonsonate, Santa Isabel Ishuatán, Cuisnahuat, Sonzacate

Total 20

(Ver Anexo 7. Áreas de incidencia y Proyectos de Proyección Social).

Centro Regional de Occidente

• Visita institucional a los centros educativos públicos y privados. Con la finalidad de que los estudiantes 
de algunos centros educativos, tanto públicos como privados conozcan la oferta académica que la 
universidad ofrece en el CRO; así como sus beneficios, el Lic. Marvin Carrillo los visitó y les impartió 
a los estudiantes charlas de orientación vocacional para que tomen la mejor decisión de su carrera 
profesional. Los temas impartidos fueron:

 - La educación en los tiempos del Facebook. 
 - La importancia de tener una carrera universitaria. 

La actividad se desarrolló desde el mes de marzo a octubre y se visitaron centros escolares de Santa 
Ana, Chalchuapa, San Antonio Pajonal, Candelaria la Frontera, Ahuachapán, etc.

• Mesa Interinstitucional del Adecuado Manejo de Desechos Sólidos impulsado por la Asamblea Legislativa. 
El Lic. Marvin Carrillo, con la finalidad de impulsar estrategias que favorezcan el ornato y limpieza 
en la ciudad de Santa Ana y facilitar desde la academia una orientación educativa de prevención, 
participó activamente en las diferentes propuestas para el manejo adecuado de los desechos sólidos 
en la ciudad de Santa Ana. La actividad se desarrolló del mes de marzo al mes de octubre. 

• Organización del 1er. Concurso Interescolar Desafío STEAM. En el mes de octubre el Lic. Marvin 
Carrillo, la docente Rebeca Alfaro de la asignatura de TIC2 y sus estudiantes organizaron y ejecutaron 
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el concurso, con la finalidad de abrir espacios y demostrar que la universidad es una institución de 
formación profesional que integra y genera oportunidades para que centros escolares presenten sus 
propuestas científicas a la comunidad educativa santaneca. En este evento el ganador fue el Colegio 
Centro Cristiano de las Asambleas de Dios.

• Creación de la ONG “Asociación Millennials El Salvador”. El proyecto es una iniciativa de estudiantes 
de 4 y 5 año de la carrera de Licenciatura en Relaciones Internacionales, específicamente de la 
asignatura de Cooperación Internacional. El objetivo principal fue crear y descentralizar oportunidades 
para los jóvenes del occidente del país. Promoviendo la integración regional, la paz y protección del 
medio ambiente.

La estructura de la ONG, es la siguiente:

Como guía la Lcda. Katya de Avelar

Los socios fundadores son: 

 - Melissa Castañeda – Presidenta.
 - Elizabeth García- Vice presidenta. 
 - Francisco Burgos – Tesorero. 
 - Ana Yency Lemus – Secretaria General. 
 - Ana Ruth Martínez – Vocal 1.
 - Karen Trinidad – Vocal 2.

• Creación de la ONG. “Jóvenes Hablando con Jóvenes”. El proyecto es una iniciativa de estudiantes de 
tercer año de la carrera de Licenciatura en Relaciones Internacionales, específicamente de la asignatura 
de Cooperación Internacional y surgió de un proyecto de la misma asignatura: Los estudiantes decidieron 
materializar el proyecto en realidad y es así como nace “Jóvenes hablando con Jóvenes”, siendo su 
objetivo principal apoyar a los más necesitados y poder lograr un cambio en la sociedad.

La estructura de la ONG, es la siguiente:
Como guía la Lcda. Katya de Avelar

 - Los socios fundadores son:
 - Diego José Áreas Mina.
 - Sofía Abigail Castro Rodríguez.
 - Marta Carolina Erazo Escalante.
 - María Lidia González Franco.
 - Cindy Melissa López Campos.
 - Arely Estefanía Morales Ramos.
 - Bani Jahel Quintanilla Salas.
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6.2. Instituto de Ciencia, Tecnología e Innovación

• Taller líneas de investigación institucionales ICTI. El 25 de enero el Dr. Oscar Picardo, se reunió con los 
decanos y personal del ICTI para la actualización de las líneas de investigación del ICTI 2018-2020. 

• Doctorado en Gestión Pública y Ciencias Empresariales. Con el objetivo de incrementar el capital intelectual y 
científico de El Salvador y de la Región Centroamericana, se ofrece conjuntamente con el ICAP, un programa 
de doctorado de alto nivel académico y orientación investigativa titulado Doctorado en Gestión Pública y 
Ciencias Empresariales, primera y segunda cohorte. Esta actividad está bajo la responsabilidad del ICAP, de 
la Dirección de Postgrados y Educación Continua y del Dr. Oscar Picardo como coordinador de la carrera.

• Reportajes al ICTI transmitidos por TV en noticieros nacionales e internacionales. Durante el año 2018 y 
con el objetivo de proyectar al ICTI – UFG, tanto a nivel nacional como internacional, se realizaron más 
de 10 reportajes en el marco de sus diferentes líneas de investigación; los cuales fueron transmitidos 
en televisión nacional e internacional.

• Cobertura en prensa escrita. Se realizaron más de 150 pulgadas en reportajes y notas de prensa 
asociados a proyectos del ICTI, incluyendo estudios de opinión del CEC.

• Programa de Escuela de Jóvenes Talento en TIC. 5° y 6° cohorte. Este programa se desarrolla con el 
objetivo de brindar herramientas que fortalezcan las competencias académicas de los estudiantes 
bachilleres como preparación para sus estudios universitarios. El programa es integral y fortalece el 
liderazgo, la innovación, el emprendedurismo, el idioma inglés y los conocimientos, capacidades y 



Logros Univers i tar ios  2018 -  Univers idad Franc isco Gavid ia

142 - Gestión de Proyección y Responsabilidad Social Universitaria

competencias en el campo de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones. La actividad 
se desarrolló de enero a diciembre.

• Convocatoria a medios de comunicación para presentación de resultados de encuestas. Con el objetivo 
de dar a conocer los resultados del trabajo de encuestas acerca de la percepción por temas políticos 
y de coyuntura nacional, se realizó una conferencia de prensa para divulgar los resultados obtenidos 
acerca de la percepción de la población ante temas de interés nacional. Se tuvo cobertura en prensa 
escrita, radio y televisión. La actividad se desarrolló de enero a diciembre.

• Foro El Salvador: Productivo, educado y seguro. El 8 de febrero el ICTI, apoyó al BID y Secretaría 
Técnica y de Planificación de la Presidencia en el desarrolló del foro. 

• Conferencia magistral: Origen y desarrollo del concepto Epistemología y su aplicación en el campo 
científico. El 24 de febrero el Dr. Oscar Picardo impartió la conferencia. El evento fue organizado para 
los estudiantes del Doctorado en Gestión Pública y Ciencias Empresariales. 

• XVIII Feria del libro UCA. Con la finalidad de presentar la oferta y novedades editoriales de UFG, se 
participó el 24 de marzo en la Feria del Libro UCA 2018.

• Taller Exporta con éxito productos centroamericanos aprobados por la FDA. El taller fue dirigido a 
exportadores socios de la Cámara de Comercio e Industria de El Salvador para orientarlos en la 
entrada de sus productos hacia Estados Unidos. Al evento asistieron 30 exportadores, socios de la 
Cámara de Comercio. Fue impartido por la licenciada Alicia Urquilla, investigadora del ICTI-UFG 
y autora del libro Productos centroamericanos aprobados por la FDA. El evento fue organizado por 
UFG Editores con el apoyo de la Cámara de Comercio y se desarrolló el 6 de abril.

• Presentación del libro “El Salvador: empleo y crecimiento”. Conferencia organizada por UFG Editores 
y REDIBACEN a la que asistieron investigadores del BCR, economistas, estudiantes universitarios y 
medios de comunicación. Fue oportunidad para presentar el libro del investigador del ICTI-UFG, 
licenciado Mauricio González Orellana. La actividad se desarrolló el 11 de abril.

• Feria del Libro Universidad Evangélica de El Salvador. UFG Editores participó en la feria del libro en 
UEES del 16 al 20 de abril.

• Desayuno con directores de colegios e institutos más importantes del país. Con la finalidad de 
promocionar el programa de Jóvenes Talento en TIC, se desarrolló un desayuno con directores de 
colegios e instituciones más importantes del país. El evento se desarrolló el 26 de abril en el Hotel 
Sheraton Presidente, y estuvo bajo la responsabilidad del Dr. Oscar Picardo, Ing. Víctor Cuchillac y 
Arq. Ana Abrego.

• Sistema de indicadores de eficiencia. Se establecieron los Indicadores de Desempeño Científico (IDC) 
del ICTI-UFG; los cuales son una herramienta gerencial para medir el progreso y/o cumplimiento de 
las responsabilidades investigativas, y valorar el impacto u aporte a las ciencias.
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• Evaluación de la Modalidad Flexible de “Educación acelerada” orientada a niñas, niños y adolescentes 
de Educación Secundaria (tercer ciclo) en El Salvador. El Dr. Oscar Picardo y Jeser Candray realizaron 
la investigación con el apoyo del Ministerio de Educación (MINED), el Fondo de las Naciones Unidas 
para la infancia (UNICEF), el Instituto Internacional de Planificación Educativa de la UNESCO (IIPE) y 
la Coordinación Educativa y Cultural Centroamericana (CECC-SICA), con la finalidad de conocer la 
calidad y la eficacia de la modalidad de Educación Acelerada orientada a niñas, niños y adolescentes 
que cursan el Tercer Ciclo de Educación Básica (séptimo, octavo y noveno grado), para mejorar el 
proceso de inclusión de niñas, niños, adolescentes y jóvenes que abandonaron sus estudios y que 
se encuentran en situación de vulnerabilidad, ofreciéndoles un programa de educación secundaria 
básica de “buena” calidad.

La actividad se desarrolló del mes de mayo al mes de octubre.

• Conversatorio Nicaragua y Centroamérica: Implicaciones de una crisis. El Lic. Eduardo Sancho el 8 de 
junio, organizó el conversatorio, en las instalaciones de la UFG.

• Donación equipos de robótica a Centros Escolares del proyecto GRANT PEER. El Dr. Oscar Picardo, 
realizó un evento con los Centros Escolares del proyecto GRANT PEER, para el otorgamiento de 
equipo de robótica que les permita generar competencias; firmando una carta de entendimiento entre 
ambas partes. La actividad se ejecutó el 11 de junio.

• Presentación del libro “Pedagogía, didáctica y autismo”. El Dr. Oscar Picardo impartió la conferencia: 
¿Cómo entender y sobrellevar el autismo? y aprovechó el espacio para presentar su libro: Pedagogía, 
didáctica y autismo. La conferencia fue organizada por UFG Editores y Librería La Ceiba para presentar 
la tercera edición de dicho libro. Contó con la asistencia de más de 50 personas, en su mayoría 
personal directivo y docente de instituciones educativas. El evento se desarrolló el 25 de junio en las 
instalaciones de la Librería la Ceiba en Galerías Escalón.

• Instalación y puesta en marcha de la estación meteorológica en Barra Salada. Con el objetivo de monitorear 
en tiempo real de las condiciones meteorológicas del área para facilitar las actividades de pescadores, 
operadores turísticos, comunidad local y otros interesados en el uso eficiente de recursos y salvaguardar 
vidas humanas, se instaló la estación meteorológica DAVIS Vantage PRO2 en Barra Salada, aledaña 
al área natural protegida Complejo Los Cóbanos, en el Municipio y Departamento de Sonsonate. La 
actividad se desarrolló en el mes de junio, bajo la responsabilidad del Dr. Enrique Barraza.

• Entrega del bono económico a investigadores. Con el fin de estimular la actividad científica de los 
investigadores inscritos al SIU, se hicieron dos entregas de bonos económicos en el año 2018. La actividad 
se desarrolló en el Edificio de Postgrados y Educación Continua, en los meses de julio y diciembre.

• 4.° Foro de Violencia escolar. Presentación del libro “No te enredes en las redes”. Se contó con la 
participación de especialistas de la Universidad de Guadalajara. El evento se desarrolló el 31 de 
agosto en las instalaciones de la UFG, bajo la responsabilidad del Lic. Herberth Oliva.
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• Segundo Congreso de Modelaje Matemático. El Congreso se desarrolló con la finalidad de fortalecer 
redes de trabajo de Modelaje Matemático con especialistas de Costa Rica y México y proyectar el Centro 
de Modelaje Matemático Carlos Castillo-Chávez. Participaron ponentes nacionales e internacionales. 
El evento se desarrolló el 16 de noviembre en las instalaciones de la UFG.

• Otorgamiento de becas a jóvenes talento graduados del programa. En el mes de diciembre se 
gestionaron internamente 15 becas para los estudiantes más destacados de la Escuela de Jóvenes 
Talento en TIC-UFG para permitirles continuar su desarrollo profesional en la UFG.

• Habilitación de área nueva para CMMC3. Con el objetivo de fortalecer los laboratorios especializados 
del ICTI. Se Construyeron las oficinas para los investigadores del Centro de Modelaje Matemático. La 
actividad se desarrolló en el mes de noviembre.

• Adquisición de un microscopio SEM. En el mes de noviembre se gestionó la compra de un microscopio 
tipo SEM con detector EDX, para el análisis de elementos químicos en una muestra. 

Esta adquisición tuvo como propósito, ampliar la capacidad del laboratorio para observar estructuras 
a escalas micrométricas y nanométricas.

• Habilitación de área nueva para prototipado. Con el objetivo de fortalecer los laboratorios especializados 
del ICTI, se habilitó un área adecuada para la puesta en marcha de un microscopio electrónico de 
barrido con detector de elementos EDX. La actividad se desarrolló en noviembre.

• La implementación de sistema de arbitraje y mejoras en procesos de gestión editorial en Realidad y 
Reflexión. Con la finalidad de mejorar la calidad de la revista Realidad y Reflexión para su indexación 
en importantes plataformas internacionales y elevar su índice de impacto, se implementó el sistema 
de arbitraje, con la creación de instrumentos y de proceso para que árbitros especializados revisen 
los artículos propuestos para publicación en UFG Editores. La actividad se desarrolló de enero a 
diciembre, bajo la responsabilidad de la Lcda. Jenny Lozano.

• Comercialización de publicaciones UFG. Con el propósito de difundir y comercializar las publicaciones 
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de la UFG, se colocaron las publicaciones en venta de libros UFG en Librería La Ceiba, Librería UCA, 
Clásicos Roxsil, Libros Centroamericanos, Biblioteca Congreso de Estados Unidos y ventas internas. La 
actividad se desarrolló de enero a diciembre, estuvo bajo la responsabilidad de la Lcda. Jenny Lozano.

• Lanzamiento de revista transmedia Disruptiva. Con el objetivo de hacer comprensible y alcanzable 
para toda la gente las investigaciones que se desarrollan en la universidad y apostarle a la generación 
de contenido periodístico e investigativo, se lanzó la revista transmedia con investigaciones y 
productos en formatos como: video, audio y visualizaciones de datos, que son el presente y futuro 
de las comunicaciones, y otros más convencionales como textos y columnas de opinión que son bien 
consumidas por el mercado nacional. El evento se ejecutó el 11 de diciembre en la UFG bajo la 
responsabilidad del Dr. Oscar Picardo y Oscar Luna.

Tabla 17. Investigaciones realizadas por investigadores a tiempo completo

n.° Área de conocimiento Nombre de la investigación Investigador

1 Tecnología - Ciencias
Simulación de retroiluminación utilizando diodo emisor 
de luz: Un caso de estudio en la carretera CA-13.

Omar Aragón

2 Tecnología - Ciencias
Determinación del potencial de recurso solar y análisis 
de factibilidad de un sistema conectado a la Red en 
San Salvador.

Omar Aragón

3 Tecnología
Tecnologías de VDI de bajo costo para las PYME y la 
educación virtual.

Victor Cuchillac

4 Humanidades
Hábitos de lectura en los estudiantes universitarios de 
El Salvador.

Victor Cuchillac

5 Educación No te enredes en las redes. Herberth Oliva

6 Ciencias sociales Retornados: Esperanzas para sus municipios. Iván Gómez

7 Educación Análisis de errores: más allá de la respuesta del estudiante. Jeser Candray

8 Ciencias sociales Twitter herramienta de campaña. Ana Aguilar

9 Ciencias sociales Percepción de la corrupción en el Triángulo Norte. Ana Aguilar

10 Ciencias sociales
Los discursos de los países centroamericanos en la ONU 
2018: Los temas, relatos y tramas políticos.

Ana Aguilar

11 Ciencias sociales 2018 en memes. Ana Aguilar

12
Economía, 

administración 
y comercio

Iniciativas empresariales en el crecimiento del desarrollo 
social, económicos, cultural, arte y educación creativa.

Eduardo Sancho

13 Tecnología
Estudio de materiales plasmónicos para aplicaciones de 
desalinización solar.

Rainer Christoph y equipo del 
laboratorio de Nanotecnología: 

Ángel Hernández, Romeo 
Muñoz, Jonathan Ventura, 

Wolfgang Büscher 
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n.° Área de conocimiento Nombre de la investigación Investigador

14 Tecnología
Diseño, construcción y puesta en marcha de desalinizador 
solar flotante.

Rainer Christoph y equipo del 
laboratorio de Nanotecnología

15 Tecnología
Diseño, construcción y puesta en marcha de desalinizador 
con concentrador solar.

Rainer Christoph y equipo del 
laboratorio de Nanotecnología

16 Tecnología
Diseño, construcción y puesta en marcha de incinerador 
de plástico con ventilación forzada.

Rainer Christoph y equipo del 
laboratorio de Nanotecnología

17 Tecnología
Determinación de concentraciones superficiales de 
micro-plásticos en lagos be El Salvador.

Rainer Christoph y equipo del 
laboratorio de Nanotecnología

18 Tecnología
Estudio de actividad foto-catalítica de recubrimientos 
de Anatasa.

Rainer Christoph y equipo del 
laboratorio de Nanotecnología

19 Tecnología
Desarrollo de sistema de adquisición remota de 
temperatura y humedad mediante tecnología IoT.

Rainer Christoph y equipo del 
laboratorio de Nanotecnología

20 Ciencias
Pescando información en el océano de datos de Twitter: 
Metodología.

James Humberstone

21 Ciencias sociales
Pescando información en el océano de datos de Twitter: 
reputación de candidatos presidenciales para las 
elecciones de 2019.

James Humberstone

Tabla 18. Investigaciones realizadas por investigadores asociados

n.° Área de conocimiento Nombre de la investigación Investigador

1 Derecho
Delitos informáticos en El Salvador a un año de regulación: 
eficacia, promoción y cooperación jurídica internacional

Boris Rubén Solórzano

2
Economía, 

administración 
y comercio

Diagnóstico de las barreras técnicas al comercio para el 
sector alimentos, bebidas y fármacos de las empresas 
centroamericanas que exportan hacia el mercado de los 
estados unidos para el período junio a noviembre 2016

Alicia Urquilla

3
Economía, 

administración y
 comercio

Diagnóstico de las barreras técnicas al comercio para el 
sector alimentos, bebidas y fármacos de las empresas 
centroamericanas que exportan hacia el mercado de 
los estados unidos para el período diciembre 2016 a 
mayo 2017

Alicia Urquilla

4 Educación
Parte III: Patentes, Internet of Things (IoT) y Science, 
Technology, Engineering & Mathematics (STEM)

Michele Davenport

5 Educación
Creación de la carrera de Técnico en Ciencias del Mar 
en la Universidad Francisco Gavidia y estudio de fauna 
acuática continental de El Salvador

José Enrique Barraza Sandoval

6
Agropecuaria y medio 

ambiente
Proyecto libro Peces de la costa rocosa de El Salvador José Enrique Barraza Sandoval

7 Educación Escuela, Violencia y Resiliencia Herberth Alexander Oliva

8 Educación
Escuela, Violencia y Resiliencia: Por una escuela libre de 
violencia escolar

Herberth Alexander Oliva

9
Economía, 

administración 
y comercio

El Salvador: Reforma comercial y crecimiento Mauricio Gonzalez Orellana
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n.° Área de conocimiento Nombre de la investigación Investigador

10
Economía, 

administración y 
comercio

El Salvador: Desigualdad, clase media y crecimiento Mauricio Gonzalez Orellana

11 Educación
Teoría y práctica de la proyección social en las 
universidades de Santa Ana

David Ernesto López

12 Ciencias
Aplicación del método agrupamiento de grises (The gray 
clustering method) para el estudio de eutrofización de 
cuerpos de agua

Marlio Paredes Gutiérrez

13 Ciencias Grafos dirigidos, torneos y aplicaciones a la geometría Marlio Paredes Gutiérrez

14 Arte y Arquitectura Industrias creativasA Claudia Renné Meyer

15 Educación
“¿Qué se enseña en las escuelas de El Salvador? (Y qué 
debería enseñarse)

Oscar Orlando Luna

16 Ciencias
Modelo matemático de la propagación de la neumonía 
en El Salvador

Andoni Sanz

Tabla 19. Encuestas realizadas por el Centro de Estudios Ciudadanos

n.° Área Nombre de la encuesta

1
Ciencias Sociales Percepción de la población con respecto al proceso electoral de Diputados y Consejos Municipales 

2018 y temas de realidad Nacional

2 Ciencias Sociales Evaluación de los 4 años de Gestión del Presidente Sánchez Cerén

3 Ciencias Sociales Evaluación intención de votos para las elecciones Presidenciales 2019

4 Ciencias Sociales Intención de votos para las elecciones Presidenciales 2019

5 Ciencias Sociales Estudio de Percepción social de la Ciencia y Tecnología en El Salvador, 2018

6 Ciencias Sociales Evolución de la producción científica en El Salvador, 2008-2017

7 Ciencias Sociales Pequeña corrupción
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6.3. Dirección de Desarrollo Estudiantil

A continuación, se detallan las actividades académicas, deportivas y culturales desarrolladas en el año 2018:

• Grupo Harmony Doo Wop Musica UFG. Con la finalidad de difundir la música Doo Wop, el Grupo 
Harmony Doo Wop Music UFG combina magistralmente las voces de sus miembros, para presentar al 
público una colección de los mejores temas que se hicieran famosos en los años 50 y 60 en los EEUU. 
Interpretaron canciones como Over the Raimbow, Tears on my pillow, y muchas más que significan 
un guiño a la nostalgia y los grandes sentimientos de épocas pasadas. La actividad se desarrolló del 
mes de mayo a diciembre.

• 4 Torneos y 5 encuentros deportivos. Con el objetivo de desarrollar actividades deportivas en beneficio 
de la comunidad estudiantil, se desarrollaron torneos en los diferentes escenarios deportivos de 
ANADES (Asociación Nacional Deportiva de Educación Superior): UCA, UTEC, UFG. La actividad se 
realizó durante los dos ciclos académicos. Con una participación activa de 3,576 estudiantes.

• Semana Cultural Francisco Gavidia. Del 19 al 24 de septiembre se desarrolló la actividad anual 
de mayor relevancia para la Dirección de Desarrollo Estudiantil, y para Extensión Cultural porque 
representa una oportunidad para que diferentes artistas participen en diversas expresiones artísticas 
y porque se hace en conmemoración del aniversario del fallecimiento de Francisco Gavidia el 24 de 
septiembre, día en que se clausuran dichas actividades. La actividad se desarrolló en el Auditorio Ing. 
Mario Ruiz.



Logros Univers i tar ios  2018 -  Univers idad Franc isco Gavid ia

Gestión de Proyección y Responsabilidad Social Universitaria - 149

Tabla 20. Actividades culturales
Objetivo: impulsar el desarrollo artístico y cultural dentro de la comunidad universitaria.

n.° Actividad Participación 
estudiantil Fecha

1

Peña Cultural 1: El día jueves 8 de marzo, de 5:00 a 6:00 pm, aula 31-32 se 
realizó la Peña Cultural #1 denominada “Legado vigente de mujeres heroínas 
salvadoreñas a las nuevas generaciones”, aprovechando el mes dedicado a las 
mujeres, se tomó como ejemplo a cuatro de ellas, Prudencia Ayala, Consuelo 
Sunsín, Claribel Alegría, quienes en diferentes expresiones del arte y contextos 
históricos se consideran pioneras de la cultura e identidad nacional.

43 Ciclo 01-208

2

Peña Cultural 2: El sábado 24 de marzo de 10:00 a 11:00 a.m. en el aula A-1 del 
CRO, se realizó la Peña Cultural #2 denominada “La palabra del pastor, profeta y 
salvadoreño más reconocido de nuestra historia”, en conmemoración de la muerte 
de Monseñor Oscar Arnulfo Romero.

53 Ciclo 01-208

3

Peña Cultural 3: El jueves 19 de abril de 5:00 a 6:00 p.m., en el aula 31-32 se realizó 
la Peña Cultural #3, cuyo tema fue “2012 y los nuevos cambios en el planeta”, 
ponencia y conversatorio bajo la conducción del Lic. Omar Romero, investigador social 
y terapeuta; el tema desarrollada fue dentro del marco del día mundial de la tierra.

33 Ciclo 01-208

4

Peña Cultural 4: El lunes 23 de abril de 5:00 a 6:00 p.m. en la sala de lectura 
del Sistema de Bibliotecas (EBLE), se realizó la Peña Cultural #4 el conversatorio: 
“El marco legal de los derechos de autor, la propiedad intelectual y el rol de las 
editoriales” en el conversatorio participaron el Dr. Alfonso Fajardo, el Lic. Edgar 
Iván Hernández y moderador Lic. Mario Pleitez.

35 23 de abril

5

Peña Cultural 5: El viernes 1 de junio de 5:00 a 6:00 pm, en las instalaciones de 
Extensión Cultural, se llevó a cabo la Peña Cultural #5 denominada: “Conversando 
con Elena Salamanca”, un espacio para conocer la obra literaria, histórica, las 
investigaciones, etc., de ésta académica salvadoreña.

12 1 de junio

6

Peña Cultural 6: El 10 de julio de 12:30 m. a 1:30 p.m., en las instalaciones 
de Extensión Cultural, se desarrolló la Peña Cultural #6, denominada: “Taller de 
expresión vocal y su impacto en el canto coral”, impartida por el maestro Esaú 
Merino, profesional del canto y director del Coro de UDB.

6 10 de julio

7

Proyecto artístico Club de Danza DANZARTE UFG: El Club de Danza conocido como 
“DanzArte UFG”, éste año entró a formar parte del Comité Nacional de Danza 
Universitaria (CONADU), que aglutina a UPED, USAM, UDB, UCA, ULS, IEPROES, 
UFG, UES contemporáneo. El proyecto está bajo la administración del Lic. Marcelo 
Mancía, quien lo hace ad-honorem.

200 2018

8

DANZARTE: Se desarrolló un taller con motivo del día internacional de la Danza, el 
día 27 de abril en dos momentos, la primera parte fue una charla y conversatorio 
sobre la historia de la danza en El Salvador, y los diferentes estilos y fusiones en la 
danza, impartida por especialistas y la segunda parte por la tarde fue las muestras 
dancísticas de las diferentes instituciones que conforman el CONADU, estas muestras 
fueron en el Centro Cívico Legislativo; la siguiente intervención se realizó con la 
invitación a participar en la Feria de Emprendedora universitaria, que se llevó a cabo 
el sábado 2 de junio en jornada matutina en las instalaciones de UMA.

75 27 de abril

9

DANZARTE: Se participó en la Feria de Emprendedores, realizada el 2 de junio en 
la Universidad Modular Abierta (UMA), en que se hicieron presente los elencos de 
UCA, UMA, UDB, UPED, UFG, cada uno tuvo una intervención para animar la feria 
durante la mañana. El total de los integrantes de los grupos de danza aproxima-
damente fue de 50 estudiantes y en el caso de DanzArte es Hombres: 4/ Mujeres: 
5/Total: 9

300 2 de junio

10 Club de Teatro JÚPITER UFG: El club de teatro Júpiter, inició su trabajo del año en 
el mes de marzo. 

12 marzo
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6.4. Dirección de Emprendedurismo e Innovación

• Presentación de los programas CDMYPE y GERMINA en la reunión de Docentes de la Facultad 
de Arte y Diseño de la UFG. Con el objetivo de invitar a los docentes para que motiven a sus 
estudiantes a involucrarse en los programas de apoyo al emprendimiento y las empresas MYPE, 
se desarrolló la reunión de inicio de ciclo de 2018. El Director de Emprendedurismo e Innovación 
Ing. Luis Alonso Martínez Perdomo realizó el 4 de enero la presentación de los programas de 
CDMYPE UFG y GERMINA. 

• Aprobación de la participación de la Incubadora de Empresas GERMINA dentro del Grant otorgado por 
la SBNA de Estados Unidos, para el Fortalecimiento del CDE-MIPYME, Región Valles de Comayagua, 
Honduras. En el 2018 se efectuó la aprobación del Grant firmado entre la Association of Small 
Business Development Centers (ASBDC y CDE-MIPYME De La Región Valles de Comayagua, 
Honduras, con el propósito de fomentar una cultura emprendedora generando desarrollo económico 
y beneficios socioeconómicos en la región, logrando una mayor inclusión para todos los habitantes. 
En este proyecto se incluyó como aliado al CDMYPE UFG y a la Incubadora de Empresas GERMINA 
de la UFG, con el propósito de compartir experiencias en temas como la innovación tecnológica de 
las empresas, incubación y aceleración de empresas, y fomento de la cultura de emprendimiento, 
a través de la Incubadora de Empresas GERMINA, y de Transferencia del Modelo de Incubación/
Aceleración de la Incubadora de Empresas GERMINA al CDE-MIPYME Región Valles de Comayagua, 
Honduras. La actividad se desarrolló el 29 de junio.
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• Visitas de diferentes personalidades, organismos e instituciones. Durante el año 2018, la Dirección 
de Emprendedurismo e Innovación atendió diferentes visitas; quienes mostraron interés por conocer 
detalles del funcionamiento de los Programas GERMINA y CDMYPE UFG.

A continuación, se detalla las visitas atendidas:

 - Lcda. Sandra Lorena Duarte, Gerente de Crecimiento Económico de USAID, para conocer el 
funcionamiento de los programas CDMYPE UFG y GERMINA de la Dirección de Emprendedurismo 
e Innovación. Realizó la visita el 30 de enero.

 - Delegación integrada por dos funcionarios del gobierno de Bolivia, con el interés en conocer el 
funcionamiento del Modelo CDMYPE, los funcionarios son Boris Cortez y Jenny Flores designados 
por la Fundación Pro Bolivia. La visita se desarrolló el 14 de marzo.

 - Delegación de la Unión Europea (UE) de la oficina de Bruselas-Bélgica. Realizaron la visita el 
18 de junio.

 - Dos oficiales del General Accountability Office (GAO) (https://www.gao.gov/), que es la oficina 
de auditores del Congreso de los Estados Unidos. Realizaron la visita el 20 de junio.

 - Sr. William Cotrino, Consultor colombiano contratado por el Proyecto Industria Joven de USAID-
ASI. Desarrolló la visita el 16 de julio.

 - Lcda. Sandra Cáceres Ganuza - Coordinadora de Asuntos Corporativos de WALMART para 
México y Centroamérica y el Ing. Luis Pedro Vásquez - Consultor de WALMART. Realizaron la 
visita el 17 de julio.

 - Representantes de una organización de empresarios de Canadá. Realizaron la visita el 20 de agosto.

 - Dos funcionarios de la Oficina de Asuntos Públicos de la Embajada de EE.UU. Realizaron la 
visita el 20 de agosto.

 - Dos funcionarios del Departamento de Estado de Estados Unidos, siendo uno ellos el especialista 
del hemisferio occidental Jim Hamilton y de la nueva consejera para Asuntos Económicos Nicole 
Weber. Realizaron la visita el 16 de octubre.

A continuación, se detallan los eventos de clausura y premiación, organizados por la dirección:

 - Clausura y Premiación del Concurso de Innovación UFG 2018. Se ejecutó el 12 de junio.

 - Clausura del 5º Diplomado “Mi Empresa Digital”. Entrega de diplomas de reconocimientos a 
empresarios del CDMYPE UFG, que finalizaron con éxito la edición del diplomado 2018. Se 
desarrolló el 26 de julio. Colocar fotografía
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 - Clausura del Concurso de Ideas y Modelos de Negocios UFG 2018. Se desarrolló el 4 de 
diciembre.

• Lanzamiento del Concurso de Ideas y Modelos de Negocios UFG 2018. La actividad se realizó el 
28 de agosto en las instalaciones de la Universidad, con la finalidad de fomentar la cultura del 
emprendimiento y la innovación entre los estudiantes de pregrado y postgrado de la UFG. En este 
lanzamiento se desarrolló la conferencia magistral titulada: “El uso del block chain como herramienta 
para la captación de inversión para emprendimientos: retos y oportunidades”, a cargo del Mtro. Peter 
Johnson, especialista en Block Chain.

• Entrega de los Diseños de Imagen Corporativa para 11 Empresas atendidas en el CDMYPE UFG. 
El CDMYPE UFG realizó el evento de entrega de los Diseños de Imagen Corporativa a 11 
empresas atendidas en el CDMYPE UFG, los cuales fueron desarrollados por Estudiantes de la 
Carrera de Diseño Gráfico Publicitario, de la Facultad de Arte y Diseño de la UFG. El evento 
estuvo presidido por el Ing. Luis Alonso Martínez Perdomo-Director del CDMYPE UFG y el Arq. 
Juan José Ávalos-Decano de la Facultad de Arte y Diseño. La actividad se desarrolló el viernes 
31 de agosto.

• Taller de transferencia de modelo de Incubación de Germina, para personal del CDE-MIPYME 
Valles de Comayagua, Honduras. Como parte del Programa de Hermanamientos de Centros de 
Atención a las MIPYMES (CAM); el cual es auspiciado por la SBNA de Estados Unidos, el CDE-
MIPYMES de la Región Valles de Comayagua, Honduras, logró la aprobación de un Grant para 
el fortalecimiento de las capacidades del centro y una de ellas fue la implementación de una 
Incubadora de Empresas, para lo cual solicitó que GERMINA-UFG, le transfiriera la experiencia 
de implementación del Modelo de Incubación de Empresas. Se programó una jornada de 40 
horas presenciales las cuales fueron impartidas a 9 personas del CDE-MIPYME de la Región Valles 
de Comayagua. El taller se ejecutó del 15 al 20 de octubre en la sala de reuniones de Incubadora 
GERMINA, la actividad estuvo bajo la responsabilidad del Ing Luis Alonso Martinez Perdomo y del 
Lic. Antonio Adaly Pineda Argueta.
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6.5. Centro de Práctica Jurídica

Los casos legales atendidos por 44 practicantes, fueron 463 en el área familiar, 4 en el área laboral, 23 
en el área penal y 4 en el área mercantil, haciendo un total de 494. 

Los casos resueltos fueron 127 en el área familiar y 42 en el área penal, totalizando 169 casos, 
equivalentes al 34% del total atendido.

6.6. Clínica Psicológica

El número de usuarios atendidos en el año 2018 fue de 595 internos (personal docente, administrativo, 
de servicio y estudiantes de la Universidad) y 308 externos, haciendo un total de 903 usuarios.

Las causas más frecuentes de atención, son las siguientes:

 - Autismo.
 - Depresión recurrente.
 - Fobias.
 - Hiperactividad.
 - Problemas de aprendizaje.
 - Problemas de Conducta.
 - Síndrome de Down.
 - TDAH.
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 - Trastorno de ansiedad por separación.
 - Trastorno Esquizotípico de la personalidad.
 - Trastorno Obsesivo Compulsivo.
 - VIF.

6.7. Dirección Radio Punto 105

Con el objetivo de mejorar contenido de programación se realizaron alianzas mediáticas con los 
siguientes medios de comunicación:

 - FUNTER
 - ASDER / AUPRIDES
 - Periódico El Faro
 - ANEP
 - ASDER
 - JOVEN 360
 - RED INTELFON
 - Marcas Varias
 - Productoras Varias

Otras actividades destacadas:

• Mejora continua de nuestros productos al aire. Durante todo el año y bajo la responsabilidad del Lic. 
Cesar Barrientos.
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• Recolección de víveres. En los meses de junio y julio y con el apoyo de la Dirección de Proyección 
Social UFG se recolecto ropa y víveres.

• Se propuso en asamblea general de ASDER. Con la finalidad de que Punto 105 sea la radio sede y 
piloto del debate 2019. La actividad se realizó en el mes de diciembre.

• Trasmisión de programas. Se transmitieron 13 programas con 1,235 ediciones y 1,482 invitados (ver 
el siguiente detalle):

Nombre del Programa Número de ediciones Número de invitados

A Punto de Ubicarte 11 10

Al Cierre 235 520

Así piensan ellas 142 113

Cinefilia 25 4

Cocina, amor y vida 92 43

Diana Verónica & Tony 234 515

El Faro 94 90

El Tiki Taka 145 62

Hechos de Música 52 40

Nacion Ñ 50 0

Plus 20 53 0

Rock en Acción 52 46

Tech Lovers 50 39

Total 1,235 1,482

Entre los invitados se cuenta con los siguientes personajes del país:

• Aldo Álvarez (Columnista y analista político). 
• Alfonso Quintero (Candidato a Magistrado de la Corte Suprema de Justicia).
• Astor Escalante (Ex Viceministro de Justicia y Seguridad).
• Benjamín Cuellar (Ex director del Instituto de Derechos Humanos UCA (IDHUCA)).
• Carlos Calleja (Candidato de ARENA a la presidencia).
• Carmen Aida Lazo (Candidata de ARENA a la Vicepresidencia). 
• Carmen Estela Pérez (Presidenta de INQUIFAR).
• Celina Kattan (Directora del observatorio del Ministerio del Medio Ambiente).
• David Reyes (Diputado de ARENA).
• Dr. Eduardo Antonio Espinoza (Viceministro de Políticas de Salud).
• Dr. Nelson Guardado (Vicepresidente Nacional de Organización del Partido GANA).
• Dr. Oscar Picardo (Director del Instituto de Ciencia, Tecnología e Innovación ICTI UFG).
• Dr. Rainer Kristoph (Investigador).
• Dr. Raúl Beltrán Galindo (Analista político).
• Dr. Ricardo Navarro (Director del Centro Salvadoreño de Tecnología Apropiada (CESTA)).
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• Dr. Rubén Zamora (Analista político).
• Eduardo Escobar (Coordinador del Observatorio Electoral.)
• Ernesto Muyshondt (Alcalde de San Salvador).
• Federico Anliker (Secretario de partido NUEVAS IDEAS).
• Feliz Ulloa (Candidato de NUEVAS IDEAS a la Vicepresidencia).
• General Ernesto Vargas (Diputado del partido ARENA).
• Guillermo Cuellar (Investigador y Antropólogo de la Dirección de Investigación de Cultura y Arte).
• Hugo Martínez (Candidato del FMLN a la Presidencia).
• Ing. Jorge Villacorta (Analista político).
• Ing. Jorge Villacorta (Analista y ex diputado de Cambio Democrático).
• Ing. Luis Alonso Martínez Perdomo (Director de Emprendedurismo e Innovación UFG).
• Ing. Mario Antonio Ruiz (Rector UFG).
• Ing. Rene Novellino (Director y presidente de ASAFONDOS).
• Ing. Reynaldo Carballo (Diputado del partido PDC por San Miguel). 
• Jacqueline Rivera (Diputada por partido FMLN).
• Josué Alvarado (Candidato de VAMOS a la Presidencia).
• Juan José Martel (Secretario General de Cambio Democrático, Director de la Junta de Vigilancia 

Electoral y Diputado electo por San Salvador).
• Juan Manuel Muñoz (Representante de AUPRIDES).
• Karina Sosa (Candidata del FMLN a la Vicepresidencia).
• Karla Hernández (Diputada del partido ARENA).
• Lcda. Melany Barillas (Directora Financiera UFG).
• Lic. Herbert Hernández (Director de Control Migratorio de la Dirección General de Migración y Extranjería).
• Lic. José Adalberto López (Fiscalía UFG).
• Lic. José Mauricio Ramírez (Director de la escuela de la formación registral del CNR ESFOR y Miembro 

fundador de la comunidad iberoamericana de sistemas de conocimiento CISC). 
• Lic. José Tomás Chévez (Presidente y Director Ejecutivo del Fondo Social para la Vivienda).
• Lic. Miguel Ángel Simán (Presidente de FUSADES).
• Lic. Waldo Jiménez (Director de Asuntos Económicos y Sociales ANEP).
• Licda. Marina Marenco de Torrento (Candidata a Magistrada de la Corte Suprema de Justicia).
• Lcda. Yanci Urbina (Presidenta de la Defensoría del Consumidor).
• Mauricio de la O (Director del Banco de Alimentos). 
• Nelson Fuentes (Ministro de Hacienda).
• Nidia Díaz (Diputada FMLN).
• Profesor Paz Zetino Gutiérrez (Bases Magisteriales). 
• Rafael Góchez (Economista).
• Ramón Villalta (Director ejecutivo del ISD).
• Roberto Cañas (Firmante de los Acuerdos de Paz).
• Roberto Ocampo (Candidato de VAMOS a la Vicepresidencia).
• Roberto Rubio (Director ejecutivo de la Fundación Nacional para el Desarrollo (Funde)).
• Rodil Hernández (Director de Centros Penales).
• Rodolfo Proaño (Ex gerente de comercialización de CNN).
• Rolando Mata (Diputado por partido FMLN y miembro de la Comisión de Hacienda).
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• Silvia Elena Regalado (Secretaría de la Cultura).
• Ulises del Dios Guzmán (Ex magistrado).
• Willie Lora (Presidente de Lora Media Consulting LLC. Washington DC).

6.8. Centro de Investigación y Desarrollo Educativo. CIDE

Proyecto: “Modalidades flexibles de educación para personas jóvenes y adultas”.

La Universidad administra este proyecto con fondos del Ministerio de Educación, con el propósito de 
brindar servicios educativos a población joven y adulta que no ha alcanzado el Tercer Ciclo de Educación 
Básica o Bachillerato General, en las modalidades de educación semipresencial y no presencial, en 12 
municipios del departamento de La Libertad y en el exterior; además implementa refuerzo académico a 
estudiantes o personas que solicitan la aplicación de pruebas de suficiencia.

Las metas cumplidas en el año 2018, fueron:

Se atendió el 100% de cupos escolares asignados en la Modalidad Semipresencial el cual era de 2,053 
y en la Modalidad del Bachillerato Virtual era de 325.

Se atendieron 177 cupos adicionales logrando una atención global de 2,555 en la Modalidad 
Semipresencial fue de 143 adicionales; y en la Modalidad Virtual fue de 34 cupos adicionales.

Se atendieron a 967 personas con la Actividad Complementaria denominada: “Tutoría para personas o 
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estudiantes que solicitan aplicación de Prueba de Suficiencia” ubicado en Instituto de Modalidades Flexibles.

De una meta de 300 jóvenes con sobreedad se atendieron con tutorías de refuerzo académico a 326 
jóvenes en el marco de la Consultoría para la Atención Educativa de Jóvenes fuera del Sistema Educativo.  
Con una cohorte educativa de 6 meses.

Egresaron 1056 estudiantes en la Modalidad Semipresencial y 184 egresados del Bachillerato Virtual; 
por lo que se graduaron 1240 nuevos bachilleres.

Se realizó un total de 19 graduaciones.

Fueron 124 estudiantes que obtuvieron 9.75 la calificación en la PAES.

El equipo de trabajo que atiende el proyecto, se estructura de la siguiente forma:

• Coordinador general del proyecto.
• Apoyo contable.
• Coordinador pedagógico para el bachillerato virtual.
• Coordinador de monitoreo y seguimiento.
• Coordinador de registro académico.
• Personal técnico de registro académico.
• Administrador de plataforma virtual.
• Soporte técnico informático.
• 19 Coordinadores pedagógicos de sedes.
• Monitores virtuales.
• 114 Docentes tutores.

El proyecto está bajo la responsabilidad de la Lcda. Teresa de Mendoza, secretaria General de la Universidad.
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Anexo 1. Convenios Nacionales e Internacionales suscritos en el año 2018

n.º Fecha Institución/País Objetivo Especificación

1 8 de enero de 2018
MANPOWER S.A de C.V 

El Salvador

Cooperar para la implementación del 
programa de pasantías o empleo para 
estudiantes de la UFG. 

Convenio de cooperación
interinstitucional

2 8 de enero de 2018
ADOC S.A de C.V

El Salvador

Cooperar para la implementación del 
programa de pasantías para estudiantes 
de la UFG.

Convenio de cooperación
interinstitucional

3 9 de enero de 2018 TIGO - El Salvador
Cooperar para la implementación del 
programa de pasantías para estudiantes 
de la UFG.

Convenio de cooperación 
interinstitucional

4 15 de enero de 2018 
BANCO DAVIVIENDA S.A 

El Salvador

Cooperar para la implementación del 
programa de pasantías para estudiantes 

de la UFG.

Convenio de cooperación 
interinstitucional

5 15 de enero de 2018 

Ministerio de Educación
Dirección Nacional de Educación 

Superior ( MINED- DNES)
El Salvador

Fortalecer la investigación y la docencia 
a nivel nacional a través de la suscripción 
de recursos de información electrónicos 
arbitrados y recursos de acceso abierto, 
así mismo mediante la mejora de la 
calidad editorial y visibilidad de las revistas 
académicas de las instituciones de educación 
superior y centros de investigación. 

Convenio de cooperación
institucional

6 27 de enero de 2018

MARKETING AND 
COMUNICATION 

INTERNACIONAL S.A. DE.C.V.
El Salvador

Cooperar para la implementación del 
programa de pasantías para estudiantes de 
la UFG. en cualquiera de las dependencias 
de MATCOM S.A de C.V

Convenio de cooperación
interinstitucional

7
10 de febrero 

de 2018
DENNY'S

El Salvador

Otorgar beneficios para ambas partes 
involucradas Como descuentos, 
promociones, publicidad y la realización 
de prácticas, pasantías y servicios social 
estudiantil en DENNY'S.

Convenio de cooperación 
interinstitucional

8
23 de febrero 

de 2018

Fundación para la Educación 
Integral Salvadoreña (FEDISAL)

El Salvador

Unir esfuerzos e invertir recursos para que 
estudiantes de bajos ingresos y talentosos 
se inscriban en carreras elegibles para el 
presente proyecto. 

Convenio de cooperación 
interinstitucional

9
14 de marzo de 

2018

Por la parte francesa, La 
conferencia de Presidentes de 

Universidad (CPU), Conferencia 
de Directores de Escuelas 

Francesas de Ingenieros (CDEFI), 
por la parte salvadoreña La 

Universidad de El Salvador (UES) 
Y La Asociación de Universidades 

Privadas de El Salvador 
(AUPRIDES)

El Salvador y Francia. 

Promover la movilidad de estudiantes 
de Francia y El Salvador, facilitando la 
posibilidad de continuar sus estudios en el 
otro país y de consolidar la cooperación 
en la educación superior y la investigación.

Convenio de cooperación
interinstitucional

10 Marzo 2018
Universidad Veracruzana de 

México

Potenciar el Observatorio de Políticas 
Públicas. (Publicaciones en revista 
académica, intercambios académicos de 
estudiantes, docentes e investigadores).

Convenio de cooperación
institucional

11 24 de abril de 2018
Fondo de las Naciones Unidas 

para la Infancia (UNICEF)
EEUU.

Fortalecer al Ministerio de Educación en 
sus procesos de inclusión de los jóvenes en 
una oferta de educación secundaria básica 
de calidad.

Convenio de cooperación
institucional
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n.º Fecha Institución/País Objetivo Especificación

12 18 de junio de 2018 Fundación FOREVER - El Salvador.

Integrar a la universidad a las 
comunidades empobrecidas y a los 
pobres a la universidad. Una Universidad 
con presencia en las escuelas y las 
comunidades, promoviendo la cultura de 
la integración entre los uno y los otros.

Convenio de cooperación
interinstitucional

13
22 de noviembre 

de 2018
Ministerio de Relaciones Exteriores

Emprender acciones conjuntas orientadas 
a brindar servicios educativos; así mismo 
de apoyo psicológico, propedéutico y 
vocacional a jóvenes bachilleres o que 
llegan a serlo hasta máximo el año 2017 
que son hijos o hijas de miembros de la 
Policía Nacional Civil fallecidos en el 
cumplimiento del deber o a causa del 
servicio desde el año 2014. 

Convenio de cooperación
interinstitucional

14 Noviembre 2018 Universidad de Chile

Potenciar el Observatorio de Políticas 
Públicas. (Publicaciones en revista 
académica, intercambios académicos de 
estudiantes, docentes e investigadores).

Convenio de cooperación
institucional

15
17 de diciembre 

de 2018
Fundación Nacional para el 

Desarrollo (FUNDE)

Promover las garantías y el ejercicio de los 
derechos relacionados con la transparencia, 
la rendición de cuentas y la participación 
ciudadana en El Salvador.

Convenio de cooperación
interinstitucional

16 Diciembre 2018 ALAC-FUNDE

Brindar asesoría legal contra la corrupción y 
fortalecer las capacidades de los habitantes 
en la sede del Centro Regional de Occidente 
del Departamento de Santa Ana.

Convenio de cooperación 
institucional
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ec
er

 
a 

lo
s 

pa
rt

ic
ip

an
-

te
s 

he
rr

am
ie

nt
as

 
bá

si
ca

s 
y 

fu
nd

am
en

ta
le

s 
pa

ra
 p

o-
si

bi
lit

ar
 e

l é
xi

to
 e

n 
la

s 
pr

e-
se

nt
ac

io
ne

s 
pr

of
es

io
na

le
s 

a 
fin

 
qu

e 
ca

da
 

pe
rs

on
a 

pu
ed

a 
a 

pa
rt

ir 
de

 
el

la
s 

pr
ac

tic
ar

 y
 l

le
ga

r 
a 

se
r 

el
 

pr
es

en
ta

do
r 

qu
e 

su
 v

is
ió

n 
de

 é
xi

to
 r

eq
ui

er
a.

19
 d

e 
ju

lio
U

FG

Re
cu

rs
os

 H
um

an
os

.

Im
pa

rt
id

a 
po

r 
Se

rv
ic

io
s 

Es
tr

at
ég

ic
os

 
Em

pr
es

ar
ia

le
s 

S.
A

 d
e 

C
.V

 e
 IN

SA
FO

RP
.

26

3
Fo

rm
ul

ac
ió

n 
y 

ev
al

ua
ci

ón
 d

e 
pr

oy
ec

to
s

C
on

oc
er

 la
s 

di
fe

re
nt

es
 h

e-
rr

am
ie

nt
as

 
ut

ili
za

da
s 

du
-

ra
nt

e 
la

 fo
rm

ul
ac

ió
n 

de
 u

n 
pr

oy
ec

to
 

de
 

re
nt

ab
ili

da
d 

fin
an

ci
er

a.

25
 y

 2
6 

de
 

se
pt

ie
m

br
e

U
FG

Re
cu

rs
os

 H
um

an
os

.

Im
pa

rt
id

a 
po

r 
In

te
rn

at
io

na
l B

us
si

ne
s 

C
on

su
lti

ng
 S

A
. d

e 
C

V 
e 

IN
SA

FO
RP

.

20

4
Eq

ui
po

s 
de

 a
lto

 r
en

di
m

ie
nt

o 

C
on

tr
ib

ui
r 

a 
tr

av
és

 d
e 

fo
-

m
en

ta
r 

el
 a

lc
an

za
r 

m
ay

o-
re

s 
y 

m
ej

or
es

 
re

su
lta

do
s 

co
m

o 
eq

ui
po

 
de

 
tr

ab
aj

o 
en

 
la

 
or

ga
ni

za
ci

ón
, 

fo
-

m
en

ta
nd

o 
la

 
in

te
gr

ac
ió

n,
 

ut
ili

za
nd

o 
su

s 
ha

bi
lid

ad
es

 
de

 
re

la
ci

on
es

 
in

te
rp

er
so

-
na

le
s 

pa
ra

 e
l 

lo
gr

o 
de

 l
os

 
ob

je
tiv

os
 

in
st

itu
ci

on
al

es
 

y 
pe

rs
on

al
es

.

19
 d

e 
oc

tu
br

e
U

FG

Re
cu

rs
os

 H
um

an
os

.

Im
pa

rti
da

 p
or

 
So

lu
ci

on
es

 C
on

su
lti

ng
 

SA
. d

e 
C

V 
e 

IN
SA

FO
RP

28
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n.
º

N
om

br
e 

de
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ap

ac
ita

ci
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O
bj

et
iv

o
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río
do

 d
e 

ej
ec

uc
ió

n
Lu

ga
r

Re
sp

on
sa

bl
es

n.
º d

e 
be

ne
fic

ia
rio

s

5
C

om
o 

ad
m

in
ist

ro
 e

fe
ct

iv
am

en
te

 m
i t

ie
m

po

O
pt

im
iz

ar
 

la
 

ad
m

in
is

tr
a-

ci
ón

 
de

l 
tie

m
po

 
co

n 
en

-
fo

qu
e 

de
 f

lu
jo

 d
e 

tr
ab

aj
o 

pa
ra

 m
ej

or
ar

 s
u 

de
se

m
pe

-
ño

 y
 p

ro
du

ct
iv

id
ad

 la
bo

ra
l 

en
 b

en
ef

ic
io

 d
e 

la
 c

om
pe

ti-
tiv

id
ad

 d
e 

su
 e

m
pr

es
a.

30
 d

e 
oc

tu
br

e
U

FG

Re
cu

rs
os

 H
um

an
os

.

Im
pa

rti
da

 p
or

 
Se

rv
ic

io
s 

Es
tra

té
gi

co
s 

Em
pr

es
ar

ia
le

s 
S.

A
 d

e 
C

.V
 e

 IN
SA

FO
RP

26

6
Se

rv
ic

io
 e

xc
ep

ci
on

al
 a

l c
lie

nt
e

C
on

oc
er

 
la

 
im

po
rt

an
ci

a 
de

 m
an

te
ne

r 
un

 m
er

ca
do

 
co

m
pe

tit
iv

o 
fo

m
en

ta
nd

o 
un

a 
cu

ltu
ra

 d
e 

se
rv

ic
io

 a
l 

cl
ie

nt
e;

 c
on

 e
l p

ro
pó

si
to

 d
e 

lo
gr

ar
 u

n 
im

pa
ct

o 
en

 l
os

 
cl

ie
nt

es
 

co
m

o 
es

tr
at

eg
ia

 
co

m
pe

tit
iv

a.
 

19
 d

e 
no

vi
em

br
e

U
FG

Re
cu

rs
os

 H
um

an
os

.

Im
pa

rti
da

 p
or

 
In

te
rn

at
io

na
l B

us
si

ne
s 

C
on

su
lti

ng
 S

A
. d

e 
C

V 
e 

IN
SA

FO
RP

27

7
In

te
lig

en
ci

a 
Em

oc
io

na
l

D
es

ar
ro

lla
r 

ha
bi

lid
ad

es
 

pr
ác

tic
as

 
re

la
ci

on
ad

as
 

al
 

m
an

ej
o 

de
 l

as
 e

m
oc

io
ne

s 
co

n 
el

 p
ro

pó
si

to
 d

e 
pr

o-
m

ov
er

 e
l d

es
ar

ro
llo

 h
um

a-
no

 y
 o

rg
an

iz
ac

io
na

l.

30
 d

e 
no

vi
em

br
e

U
FG

Re
cu

rs
os

 H
um

an
os

.

Im
pa

rti
da

 p
or

 
In

te
rn

at
io

na
l B

us
si

ne
s 

C
on

su
lti

ng
 S

A
. d

e 
C

V 
e 

IN
SA

FO
RP

25

To
ta

l d
e 

be
ne

fic
ia

rio
s

18
0

D
ire

cc
ió

n 
de

 C
al

id
ad

n.
º

N
om

br
e 

de
 la

 c
ap

ac
ita

ci
ón

O
bj

et
iv

o
Pe

río
do

 d
e 

ej
ec

uc
ió

n
Lu

ga
r

Re
sp

on
sa

bl
es

n.
º d

e 
be

ne
fic

ia
rio

s

1
El

 c
am

bi
o 

ra
di

ca
l I

SO
 9

00
1:

20
15

-b
aj

o 
el

 P
ro

ye
ct

o 
U

FG
/U

SA
ID

.

Fo
rm

ar
 y

 a
ct

ua
liz

ar
 a

 l
os

 
re

sp
on

sa
bl

es
 d

e 
pr

oc
es

os
 

en
 lo

s 
nu

ev
os

 r
eq

ui
si

to
s 

de
 

la
 I

SO
 9

00
1:

20
15

 c
on

 e
l 

en
fo

qu
e 

de
 p

od
er

 m
od

ifi
-

ca
r 

y 
cr

ea
r 

la
 i

nf
or

m
ac

ió
n 

do
cu

m
en

ta
da

 f
al

ta
nt

e.
 Im

-
pa

rt
id

a 
po

r 
el

 D
r. 

Jo
sé

 A
n-

to
ni

o 
Bo

la
ño

s.

no
vi

em
br

e 
y 

di
ci

em
br

e 
de

 
20

17
.

11
, 1

2 
y 

25
 

de
 e

ne
ro

 y
 0

1 
de

 fe
br

er
o 

de
 

20
18

U
FG

D
ire

cc
ió

n 
de

 C
al

id
ad

28
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n.
º

N
om

br
e 

de
 la

 c
ap

ac
ita

ci
ón

O
bj

et
iv

o
Pe

río
do

 d
e 

ej
ec

uc
ió

n
Lu

ga
r

Re
sp

on
sa

bl
es

n.
º d

e 
be

ne
fic

ia
rio

s

2
A

ná
lis

is
 d

e 
co

nt
ex

to
 s

eg
ún

 IS
O

 
90

01
:2

01
5

Es
ta

bl
ec

er
 

la
 

fo
rm

a 
de

 
ab

or
da

r 
el

 
an

ál
is

is
 

de
l 

co
nt

ex
to

 
se

gú
n 

IS
O

 
90

01
:2

01
5 

y 
su

 
vi

nc
u-

la
ci

ón
 c

on
 e

l 
SG

C
 d

e 
la

 
U

FG
. 

Im
pa

rt
id

a 
po

r 
D

r. 
Jo

sé
 A

nt
on

io
 B

ol
añ

os

11
 y

 1
2 

de
 

en
er

o 
U

FG
D

ire
cc

ió
n 

de
 C

al
id

ad
28

3
G

es
tió

n 
de

 
Ri

es
go

s 
se

gú
n 

IS
O

 
90

01
:2

01
5

Es
ta

bl
ec

er
 

la
 

fo
rm

a 
de

 
có

m
o 

cu
m

pl
ir 

co
n 

el
 r

eq
ui

-
si

to
 d

e 
pe

ns
am

ie
nt

o 
ba

sa
-

do
 e

n 
rie

sg
os

 d
e 

la
 n

or
m

a 
IS

O
 9

00
1:

20
15

 y
 s

u 
ap

li-
ca

ci
ón

 a
l S

G
C

 d
e 

la
 U

FG
. 

Im
pa

rt
id

a 
po

r 
D

r. 
Jo

sé
 A

n-
to

ni
o 

Bo
la

ño
s

25
 d

e 
en

er
o 

y 
01

 d
e 

fe
br

er
o

U
FG

D
ire

cc
ió

n 
de

 C
al

id
ad

28

4
Fo

rm
ac

ió
n 

de
 

au
di

to
re

s 
in

te
rn

os
 

IS
O

 
90

01
:2

01
5,

 
ba

jo
 

el
 

Pr
oy

ec
to

 
U

FG
/

U
SA

ID
.

Fo
rm

ar
, a

ct
ua

liz
ar

, c
al

ib
ra

r 
y 

ev
al

ua
r 

au
di

to
re

s 
in

te
r-

no
s 

de
 

IS
O

 
90

01
:2

01
5 

de
sd

e 
el

 
en

fo
qu

e 
de

 
la

 
ev

al
ua

ci
ón

 
de

 
la

 
co

nf
or

-
m

id
ad

. 
Im

pa
rt

id
a 

po
r 

D
r. 

Jo
sé

 A
nt

on
io

 B
ol

añ
os

.

de
l 0

1 
de

 
m

ar
zo

 a
l 0

6 
de

 a
br

il 
U

FG
D

ire
cc

ió
n 

de
 C

al
id

ad
25

5
C

om
isi

on
es

 d
e 

Au
to

ev
al

ua
ci

ón
.

Id
en

tif
ic

ar
 la

s 
m

ej
or

as
 q

ue
 

se
 d

eb
en

 a
pl

ic
ar

 a
l 

in
fo

r-
m

e 
au

to
es

tu
di

o.
 I

m
pa

rt
id

a 
po

r 
D

r. 
Jo

sé
 A

nt
on

io
 B

ol
a-

ño
s.

25
 d

e 
m

ay
o 

y 
01

 d
e 

ju
ni

o 
de

 
20

18
U

FG
C

om
is

ió
n 

In
st

itu
ci

on
al

 
de

 E
va

lu
ac

ió
n 

de
 

C
ar

re
ra

s 
(C

IE
C

)
19

6
Ta

lle
r 

de
 P

re
pa

ra
ci

ón
 d

e 
la

 V
is

ita
 d

e 
Ev

al
ua

ci
ón

.

A
pl

ic
ar

 e
l 

M
an

ua
l 

de
 E

va
-

lu
ac

ió
n 

de
 C

ar
re

ra
s 

de
 l

a 
U

FG
. 

Im
pa

rt
id

a 
po

r 
D

r. 
Jo

sé
 A

nt
on

io
 B

ol
añ

os
.

29
 d

e 
A

go
st

o
U

FG
C

om
is

ió
n 

In
st

itu
ci

on
al

 
de

 E
va

lu
ac

ió
n 

de
 

C
ar

re
ra

s 
(C

IE
C

)
19

7
In

du
cc

ió
n 

so
br

e 
el

 S
is

te
m

a 
de

 G
es

tió
n 

de
 C

al
id

ad
.

D
ar

 a
 c

on
oc

er
 a

l p
er

so
na

l 
re

ci
én

 c
on

tr
at

ad
o 

la
 fi

lo
so

-
fía

 d
e 

tr
ab

aj
o 

de
 la

 U
ni

ve
r-

si
da

d 
co

n 
ba

se
 a

l 
Si

st
em

a 
de

 G
es

tió
n 

de
 C

al
id

ad
.

Se
 

de
sa

rr
ol

la
ro

n 
2 

in
du

cc
io

ne
s:

a)
 1

1 
de

 m
ay

o
b)

 0
7 

de
 

se
pt

ie
m

br
e

U
FG

D
ire

cc
ió

n 
de

 C
al

id
ad

22
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n.
º

N
om

br
e 

de
 la

 c
ap

ac
ita

ci
ón

O
bj

et
iv

o
Pe

río
do

 d
e 

ej
ec

uc
ió

n
Lu

ga
r

Re
sp

on
sa

bl
es

n.
º d

e 
be

ne
fic

ia
rio

s

8
Vi

nc
ul

ac
ió

n 
es

tr
at

ég
ic

a 
y 

he
rr

am
ie

nt
as

 
de

 g
es

tió
n.

Pr
of

un
di

za
r 

so
br

e 
la

s 
he

-
rr

am
ie

nt
as

 
de

 
ge

st
ió

n,
 

di
se

ña
da

s 
pa

ra
 e

l 
cu

m
pl

i-
m

ie
nt

o 
de

 lo
s 

re
qu

is
ito

s 
de

 
la

 I
SO

 9
00

1:
20

15
 e

n 
ca

-
m

in
o 

ha
ci

a 
la

 r
en

ov
ac

ió
n 

de
l 

SG
. 

Im
pa

rt
id

a 
po

r 
D

r. 
Jo

sé
 A

nt
on

io
 B

ol
añ

os
.

Se
 d

es
ar

ro
lla

-
ro

n 
6 

ca
pa

ci
-

ta
ci

on
es

:
a)

 2
6 

de
 s

ep
-

tie
m

br
e 

y 
5 

de
 

oc
tu

br
e.

b)
 2

7 
de

 s
ep

-
tie

m
br

e 
y 

4 
de

 
oc

tu
br

e.
c)

 2
8 

de
 s

ep
-

tie
m

br
e 

y 
5 

de
 

oc
tu

br
e.

U
FG

D
ire

cc
ió

n 
de

 C
al

id
ad

80

9
G

es
tió

n 
de

 l
as

 a
cc

io
ne

s 
pa

ra
 a

bo
rd

ar
 

rie
sg

os
 y

 o
po

rt
un

id
ad

es
.

Pr
of

un
di

za
r 

so
br

e 
la

 h
er

ra
-

m
ie

nt
a 

pa
ra

 e
l a

bo
rd

aj
e 

de
 

rie
sg

os
 

y 
op

or
tu

ni
da

de
s,

 
di

se
ña

da
s 

pa
ra

 e
l 

cu
m

pl
i-

m
ie

nt
o 

de
 lo

s 
re

qu
is

ito
s 

de
 

la
 I

SO
 9

00
1:

20
15

 e
n 

ca
-

m
in

o 
ha

ci
a 

la
 r

en
ov

ac
ió

n 
de

l 
SG

. 
Im

pa
rt

id
a 

po
r 

D
r. 

Jo
sé

 A
nt

on
io

 B
ol

añ
os

.

Se
 d

es
ar

ro
lla

-
ro

n 
6 

ca
pa

ci
-

ta
ci

on
es

:
a)

 1
7 

y 
24

 d
e 

oc
tu

br
e.

b)
 1

7 
y 

24
 d

e 
oc

tu
br

e.
c)

 1
9 

y 
26

 d
e 

oc
tu

br
e

U
FG

D
ire

cc
ió

n 
de

 C
al

id
ad

80

10
C

on
tr

ol
 O

pe
ra

ci
on

al
.

Pr
of

un
di

za
r 

so
br

e 
la

 e
va

-
lu

ac
ió

n 
de

l 
de

se
m

pe
ño

 
de

 lo
s 

pr
oc

es
os

 y
 la

 f
or

m
a 

de
 

m
ed

irl
o,

 
es

ta
bl

ec
id

as
 

pa
ra

 
el

 
cu

m
pl

im
ie

nt
o 

de
 

lo
s 

re
qu

is
ito

s 
de

 
la

 
IS

O
 

90
01

:2
01

5 
en

 c
am

in
o 

ha
-

ci
a 

la
 r

en
ov

ac
ió

n 
de

l 
SG

. 
Im

pa
rt

id
a 

po
r 

D
r. 

Jo
sé

 A
n-

to
ni

o 
Bo

la
ño

s.

Se
 d

es
ar

ro
lla

-
ro

n 
6 

ca
pa

ci
-

ta
ci

on
es

:
a)

 0
1 

y 
08

 d
e 

no
vi

em
br

e.
b)

 0
1 

y 
08

 d
e 

no
vi

em
br

e.
c)

 0
9 

y 
15

 d
e 

no
vi

em
br

e.

U
FG

D
ire

cc
ió

n 
de

 C
al

id
ad

80

11
El

 c
on

oc
im

ie
nt

o 
y 

su
 g

es
tió

n.

C
im

en
ta

r 
la

s 
ba

se
s 

so
br

e 
la

 g
es

tió
n 

de
l c

on
oc

im
ie

n-
to

, 
es

ta
bl

ec
id

as
 

pa
ra

 
el

 
cu

m
pl

im
ie

nt
o 

de
 lo

s 
re

qu
i-

si
to

s 
de

 la
 IS

O
 9

00
1:

20
15

 
en

 c
am

in
o 

ha
ci

a 
la

 r
en

o-
va

ci
ón

 d
el

 S
G

.

Im
pa

rt
id

a 
po

r 
D

r. 
O

sc
ar

 
Pi

ca
rd

o 
Jo

ao
 

y 
D

r. 
Jo

sé
 

A
nt

on
io

 B
ol

añ
os

.

23
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 3
0 

de
 

no
vi

em
br

e.
U

FG
D

ire
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ió
n 
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al
id

ad
28
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l d
e 

be
ne

fic
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D
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 d
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A
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in
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n 

so
br

e 
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r 
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U
FG

 
y 

fo
rt
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Anexo 4. Programa del Congreso DOES-2018

Horario Actividad

7:45 a.m. Inscripción de participantes

8:15 a.m.
Inauguración del Noveno Congreso DO&ES UFG 2018
Ing. Mario Antonio Ruiz Ramírez. Rector UFG. 

8:35 a.m.
Ponencia magistral

El papel estratégico de la Educación Superior en el Desarrollo Sostenible.
Ponente: Mtra. Astrid Hollander. Representante de la UNESCO.

9:15 a.m.
Ponencia:

Ecosistemas de Innovación y Economía Creativa.
Ponentes: Lcda. Claudia Reneé Meyer e Ing. Víctor Cuchillac.

10:05 a.m. Receso

10:25 a.m. 

Ponencia:
Inclusión de las personas con discapacidad en las áreas de Educación Superior y trabajo para 
la reducción de desigualdades en El Salvador.
Ponentes: Bachiller: Alejandro Enrique Delgado Bonilla y Bachiller: Andrea Isabel Iraheta Gill.

11:20 a.m.

Ponencia:
Eficacia de la Política de Cuidado de El Salvador en comparación con la experiencia del Sistema 
Integral de Cuidados, existente en Uruguay para el reconocimiento y valoración del trabajo de 
cuidado y la promoción de la responsabilidad compartida en el hogar y la familia salvadoreña.
Ponentes: Lcda. Krissia Milagro Escobar y Lcda. Guadalupe Yamileth Armas.

12:10 p.m. Almuerzo

1:00 p.m.

Ponencia:
La inclusión de la Comunidad LGBTI en las Instituciones de Educación Superior en El Salvador 
para la Construcción de Sociedades Pacíficas e Inclusivas. 
Ponente: Lic. Carlos Enrique Domínguez Monge.

1:55 p.m.

Ponencia: 
Generación de Energía Limpia a partir de actividades cotidianas en la ciudad de San Salvador.
Ponentes: Ing. James Humberstone Morales, Ing. Ángel Hernández Vásquez y Bachiller: 
Jonathan Stanley Ventura Luna.

2:50 p.m.
Ponencia:

Energías Renovables. Energía Asequible y No Contaminante. 
Ponentes: Ing. Jorge Alberto Juárez Martínez y Lcda. Liseth Oviedo Guevara.

3:30 p.m. Receso

3:50 p.m.

Ponencia:
Consumo y Producción Sostenible en la Práctica del Turismo en el Parque del Bicentenario. 
Ponentes: Lcda. Lisset Monteagudo Alfaro, Bachiller: Dayrin Sharon Portillo Díaz y Bachiller 
Stefanie Maricela Herrador.

4:40 p.m.
Clausura DOES UFG 2018
Lic. Adalberto Elías Campos Batres
Coordinador del Consejo de Decanos UFG.
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